
PF-2

F FN SSF UA RF

1 1.3 1.3.2.1 1 0100 

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

CANTIDAD
PLAZO DE 

EJECUCIÓN
COSTO ANUAL

1 1 12 MESES            342,450.76 

2 54 12 MESES            342,450.76 

3 11 12 MESES            342,450.76 

1 52 12 MESES            190,250.42 

2 52 12 MESES            190,250.42 

3 52 12 MESES            190,250.42 

1 52 12 MESES            228,300.50 

2 52 12 MESES            228,300.50 

3 52 12 MESES            228,300.50 

        2,283,005.04 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

SERVICIOS 

PERSONALES

MATERIALES Y 

SUMINISTROS

SERVICIOS 

GENERALES

TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES E 

INTANGIBLES

INVERSIÓN 

PÚBLICA

INVERSIÓN 

FINANCIERA Y 

OTRAS 

PROVISIONES

DEUDA PÚBLICA TOTAL

2,283,005.04 2,283,005.04 

         SUJETO DE REVISIÓN: MUNICIPIO DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN PUEBLA

MATRIZ DE INDICADORES Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

RESUMEN NARRATIVO

COMPONENTE 1 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

PROGRAMAS DE INVERSIÓN EN INFRAESTRUCTURA BÁSICA IMPLEMENTADOS. 

1.3.2

8000

TOTALES POR CAPÍTULO DE GASTO

UNIDAD DE 

MEDIDA

FIN: MEJORAR E INCREMENTAR EL NIVEL DE CALIDAD DE 

VIDA DE LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO A TRAVÉS DE LA 

GESTIÓN, FORTALECIMIENTO Y OPERACIÓN DE LOS 

PROGRAMAS SOCIALES. 

PROPÓSITO: LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO SERÁN

BENEFICIADOS A TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE ESQUEMAS

DE CALIDAD, COBERTURA E IMPACTO DE LOS PROGRAMAS

SOCIALES GESTIONADOS.

TOTAL

GESTIÓN SEMANAL

GESTIÓN SEMANAL

ACCIONES INTEGRALES DE EQUIDAD E INCLUSIÓN SOCIAL IMPULSADAS.

UNIDAD DE MEDIDA:

CORRESPONSABILIDAD SOCIAL Y GOBIERNO 

PARTICIPATIVO.

C3

DESCRIPCIÓN

CABECERA

COLONIAS

DIGNIFICACIÓN DE ESPACIOS DE ENCUENTRO.

PROMOCIÓN Y ACCESO A LOS DERECHOS SOCIALES

DE LA POBLACIÓN EN CONDICIONES DE

VULNERABILIDAD.

JUNTAS AUXILIARES

GESTIÓN SEMANAL

GESTIÓN SEMANAL

GESTIÓN SEMANAL

FORTALECER LA HABITABILIDAD EN LA CABECERA

MUNICIPAL.

FORTALECER LA HABITABILIDAD EN LAS 54

COLONIAS DEL MUNICIPIO.

FORTALECER LA HABITABILIDAD EN LAS 11 JUNTAS

AUXILIARES.

ACTIVIDADES (METAS)

C1

C2

EQUIDAD DE GÉNERO E INCLUSIÓN SOCIAL.

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES

GESTIÓN SEMANAL

AÑO: 2012

COMPONENTE 2 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

ESPACIOS DE SEGURIDAD ECONÓMICA Y SOCIAL EN FAVOR DE LA NIÑEZ, JUVENTUD, PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD Y POBLACIÓN EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD FORTALECIDOS.

CLAVE 
SF

INDICADOR:

UNIDAD DE MEDIDA:GESTIÓN EFICACIA

PROMOCIÓN Y ACCESO A LOS DERECHOS SOCIALES

DE NIÑOS Y JÓVENES.

PROMOCIÓN Y ACCESO A LOS DERECHOS SOCIALES

DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

COMPONENTE 3 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

INDICADOR:

GESTIÓN ECONOMÍA RECURSOS EJERCIDOS

PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO  PROGRAMADO

METAS

METAS ALCANZADAS/METAS PROGRAMADAS

INDICADOR:

GESTIÓN EFICIENCIA UNIDAD DE MEDIDA: TIEMPO DE EJECUCIÓN

TIEMPO REAL EJECUTADO/TIEMPO PROGRAMADO

FECHA DE APROBACIÓN 
14/11/11

HOJA: 1           DE: 60



PF-2

F FN SSF UA RF

1 1.3 1.3.2.1 1 0050

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

CANTIDAD
PLAZO DE 

EJECUCIÓN
COSTO ANUAL

1 1 12 MESES            414,924.46 

2 1 12 MESES            414,924.46 

3 11 12 MESES            414,924.46 

1 52 12 MESES            230,513.59 

2 52 12 MESES            230,513.59 

3 52 12 MESES            230,513.59 

1 52 12 MESES            276,616.31 

2 52 12 MESES            276,616.31 

3 52 12 MESES            276,616.30 

        2,766,163.06 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

SERVICIOS 

PERSONALES

MATERIALES Y 

SUMINISTROS

SERVICIOS 

GENERALES

TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES E 

INTANGIBLES

INVERSIÓN 

PÚBLICA

INVERSIÓN 

FINANCIERA Y 

OTRAS 

PROVISIONES

DEUDA PÚBLICA TOTAL

45,660.11      907,077.00    1,440,110.00   373,315.95      2,766,163.06 

TOTAL

TOTALES POR CAPÍTULO DE GASTO

8000

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES

C3

DIGNIFICACIÓN DE ESPACIOS DE ENCUENTRO. GESTIÓN SEMANAL

EQUIDAD DE GÉNERO E INCLUSIÓN SOCIAL. GESTIÓN SEMANAL

CORRESPONSABILIDAD SOCIAL Y GOBIERNO 

PARTICIPATIVO. GESTIÓN SEMANAL

C2

PROMOCIÓN Y ACCESO A LOS DERECHOS SOCIALES

DE NIÑOS Y JÓVENES. GESTIÓN SEMANAL

PROMOCIÓN Y ACCESO A LOS DERECHOS SOCIALES

DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD. GESTIÓN SEMANAL

PROMOCIÓN Y ACCESO A LOS DERECHOS SOCIALES

DE LA POBLACIÓN EN CONDICIONES DE

VULNERABILIDAD. GESTIÓN SEMANAL

ACTIVIDADES (METAS)

DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

C1

FORTALECER LA HABITABILIDAD EN LA CABECERA

MUNICIPAL. CABECERA
FORTALECER LA HABITABILIDAD EN  LAS COLONIAS.

COLONIAS
FORTALECER LA HABITABILIDAD EN LAS 11 JUNTAS

AUXILIARES. JUNTAS AUXILIARES

COMPONENTE 3 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

ACCIONES INTEGRALES DE EQUIDAD E INCLUSIÓN SOCIAL IMPULSADAS.

INDICADOR:

GESTIÓN ECONOMÍA UNIDAD DE MEDIDA: RECURSOS EJERCIDOS

PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO  PROGRAMADO

METAS ALCANZADAS/METAS PROGRAMADAS

COMPONENTE 2 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

ESPACIOS DE SEGURIDAD ECONÓMICA Y SOCIAL EN FAVOR DE LA NIÑEZ, JUVENTUD, PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD Y POBLACIÓN EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD FORTALECIDOS.

INDICADOR:

GESTIÓN EFICIENCIA UNIDAD DE MEDIDA: TIEMPO DE EJECUCIÓN

TIEMPO REAL EJECUTADO/TIEMPO PROGRAMADO

RESUMEN NARRATIVO

FIN: MEJORAR E INCREMENTAR EL NIVEL DE CALIDAD DE 

VIDA DE LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO A TRAVÉS DE LA 

GESTIÓN, FORTALECIMIENTO Y OPERACIÓN DE LOS 

PROGRAMAS SOCIALES. 

PROPÓSITO: LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO SERÁN

BENEFICIADOS A TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE ESQUEMAS

DE CALIDAD, COBERTURA E IMPACTO DE LOS PROGRAMAS

SOCIALES GESTIONADOS.

COMPONENTE 1 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

PROGRAMAS DE INVERSIÓN EN INFRAESTRUCTURA BÁSICA IMPLEMENTADOS. 

INDICADOR:

GESTIÓN EFICACIA UNIDAD DE MEDIDA: METAS

              SUJETO DE REVISIÓN: MUNICIPIO DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN PUEBLA

AÑO: 2012

MATRIZ DE INDICADORES Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLAVE 
SF

1.3.2

FECHA DE APROBACIÓN 
14/11/11

HOJA:    2         DE:   60



PF-2

F FN SSF UA RF

1 1.3 1.3.2.1 3 0100 

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

CANTIDAD
PLAZO DE 

EJECUCIÓN
COSTO ANUAL

1 1 12 MESES            360,728.72 

2 1 12 MESES            360,728.72 

3 1 12 MESES            360,728.72 

1 12 12 MESES            200,404.84 

2 1 12 MESES            200,404.84 

3 12 12 MESES            200,404.84 

1 1 12 MESES            240,485.81 

2 12 12 MESES            240,485.81 

3 12 12 MESES            240,485.81 

        2,404,858.12 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

SERVICIOS 

PERSONALES

MATERIALES Y 

SUMINISTROS

SERVICIOS 

GENERALES

TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES E 

INTANGIBLES

INVERSIÓN 

PÚBLICA

INVERSIÓN 

FINANCIERA Y 

OTRAS 

PROVISIONES

DEUDA PÚBLICA TOTAL

2,404,858.12 2,404,858.12 

TOTAL

TOTALES POR CAPÍTULO DE GASTO

8000

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES

C3

PRIVILEGIAR EL DIALOGO Y LA APERTURA CON

LOS DIFERENTES SECTORES. MUNICIPIO
PARTICIPACIÓN ACTIVA EN SESIONES DE

CABILDO.

SESIONES 

ORDINARIAS

VIGILAR QUE LOS FUNCIONARIOS CUMPLAN LA 

LEGISLACIÓN APLICABLE 

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

C2

PROMOCIÓN Y ACCESO A LOS DERECHOS SOCIALES

DE NIÑOS Y JÓVENES.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

VIGILAR QUE EN LOS ACTOS DEL AYUNTAMIENTO SE

RESPETEN LOS DERECHOS HUMANOS. MUNI CIPIO

PROMOCIÓN Y ACCESO A LOS DERECHOS SOCIALES

DE LA POBLACIÓN EN CONDICIONES DE

VULNERABILIDAD Y/O DISCAPACIDAD.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

ACTIVIDADES (METAS)

DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

C1

FORTALECER EL ESTADO DE DERECHO EN EL

MUNICIPIO. MUNICIPIO
REALIZAR LOS TRÁMITES DE INDEMNIZACIONES,

EXPROPIACIONES Y TODA CLASE DE JUICIOS. MUNICIPIO
REPRESENTAR AL MUNICIPIO EN TODOS LOS ACTOS

JURÍDICOS. MUNICIPIO

COMPONENTE 3 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

SECTORES ATENDIDOS, PROPUESTAS PRESENTADAS.

INDICADOR:

GESTIÓN ECONOMÍA UNIDAD DE MEDIDA: RECURSOS EJERCIDOS

PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO  PROGRAMADO

METAS ALCANZADAS/METAS PROGRAMADAS

COMPONENTE 2 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

DERECHOS SOCIALES Y HUMANOS OTORGADOS.

INDICADOR:

GESTIÓN EFICIENCIA UNIDAD DE MEDIDA: TIEMPO DE EJECUCIÓN

TIEMPO REAL EJECUTADO/TIEMPO PROGRAMADO

RESUMEN NARRATIVO

FIN: CUMPLIR Y HACER CUMPLIR LAS LEYES APLICABLES AL 

MUNICIPIO, MEDIANTE LA IMPLEMENTACIÓN DEL ESTADO DE 

DERECHO EN EL MUNICIPIO CUYOS RESULTADOS SERÁN: ORDEN  Y 

PAZ SOCIAL.

PROPÓSITO: LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO SERÁN

BENEFICIADOS A TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE ESQUEMAS

QUE GARANTICEN UN TOTAL RESPETO AL ESTADO DE DERECHO

Y A LA PAZ SOCIAL.

COMPONENTE 1 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

ESTADO DE DERECHO Y FUNCIONES ESTABLECIDAS. 

INDICADOR:

GESTIÓN EFICACIA UNIDAD DE MEDIDA: METAS

                 SUJETO DE REVISIÓN: MUNICIPIO DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN PUEBLA

AÑO: 2012

MATRIZ DE INDICADORES Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLAVE 
SF

1.3.2

FECHA DE APROBACIÓN 
14/11/11

HOJA: 3           DE:  60



PF-2

F FN SSF UA RF

1 1.3 1.3.2.1 3 0050 

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

CANTIDAD
PLAZO DE 

EJECUCIÓN
COSTO ANUAL

1 1 12 MESES              77,335.22 

2 1 12 MESES              77,335.22 

3 1 12 MESES              77,335.22 

1 12 12 MESES              42,964.01 

2 1 12 MESES              42,964.01 

3 12 12 MESES              42,964.01 

1 1 12 MESES              51,556.82 

2 12 12 MESES              51,556.82 

3 12 12 MESES              51,556.82 

           515,568.16 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

SERVICIOS 

PERSONALES

MATERIALES Y 

SUMINISTROS

SERVICIOS 

GENERALES

TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES E 

INTANGIBLES

INVERSIÓN 

PÚBLICA

INVERSIÓN 

FINANCIERA Y 

OTRAS 

PROVISIONES

DEUDA PÚBLICA TOTAL

48,097.16      128,548.00    338,923.00   515,568.16    

TOTAL

TOTALES POR CAPÍTULO DE GASTO

8000

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES

C3

PRIVILEGIAR EL DIALOGO Y LA APERTURA CON

LOS DIFERENTES SECTORES. MUNICIPIO
PARTICIPACIÓN ACTIVA EN SESIONES DE

CABILDO.

SESIONES 

ORDINARIAS

VIGILAR QUE LOS FUNCIONARIOS CUMPLAN LA 

LEGISLACIÓN APLICABLE 

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

REPRESENTAR AL MUNICIPIO EN TODOS LOS ACTOS

JURÍDICOS. MUNICIPIO

C2

PROMOCIÓN Y ACCESO A LOS DERECHOS SOCIALES

DE NIÑOS Y JÓVENES.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

VIGILAR QUE EN LOS ACTOS DEL AYUNTAMIENTO SE

RESPETEN LOS DERECHOS HUMANOS. MUNI CIPIO

PROMOCIÓN Y ACCESO A LOS DERECHOS SOCIALES

DE LA POBLACIÓN EN CONDICIONES DE

VULNERABILIDAD Y/O DISCAPACIDAD.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

ACTIVIDADES (METAS)

DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

C1

FORTALECER EL ESTADO DE DERECHO EN EL

MUNICIPIO. MUNICIPIO
REALIZAR LOS TRÁMITES DE INDEMNIZACIONES,

EXPROPIACIONES Y TODA CLASE DE JUICIOS. MUNICIPIO

COMPONENTE 3 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

SECTORES ATENDIDOS, PROPUESTAS PRESENTADAS.

INDICADOR:

GESTIÓN ECONOMÍA UNIDAD DE MEDIDA: RECURSOS EJERCIDOS

PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO  PROGRAMADO

METAS ALCANZADAS/METAS PROGRAMADAS

COMPONENTE 2 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

DERECHOS SOCIALES Y HUMANOS OTORGADOS.

INDICADOR:

GESTIÓN EFICIENCIA UNIDAD DE MEDIDA: TIEMPO DE EJECUCIÓN

TIEMPO REAL EJECUTADO/TIEMPO PROGRAMADO

RESUMEN NARRATIVO

FIN: CUMPLIR Y HACER CUMPLIR LAS LEYES APLICABLES AL 

MUNICIPIO, MEDIANTE LA IMPLEMENTACIÓN DEL ESTADO DE 

DERECHO EN EL MUNICIPIO CUYOS RESULTADOS SERÁN: ORDEN  Y 

PAZ SOCIAL.

PROPÓSITO: LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO SERÁN

BENEFICIADOS A TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE ESQUEMAS

QUE GARANTICEN UN TOTAL RESPETO AL ESTADO DE DERECHO

Y A LA PAZ SOCIAL.

COMPONENTE 1 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

ESTADO DE DERECHO Y FUNCIONES ESTABLECIDAS. 

INDICADOR:

GESTIÓN EFICACIA UNIDAD DE MEDIDA: METAS

                               SUJETO DE REVISIÓN: MUNICIPIO DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN PUEBLA

AÑO: 2012

MATRIZ DE INDICADORES Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLAVE 
SF

1.3.2

FECHA DE APROBACIÓN 
14/11/11

HOJA: 4           DE:   60



PF-2

F FN SSF UA RF

1 1.3 1.3.2.1 21 0100

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

CANTIDAD
PLAZO DE 

EJECUCIÓN
COSTO ANUAL

1 1 12 MESES              83,210.63 

2 1 12 MESES              83,210.63 

3 1 12 MESES              83,210.63 

1 12 12 MESES              46,228.13 

2 12 12 MESES              46,228.13 

3 12 12 MESES              46,228.13 

1 1 12 MESES              55,473.75 

2 12 12 MESES              55,473.75 

3 12 12 MESES              55,473.75 

           554,737.54 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

SERVICIOS 

PERSONALES

MATERIALES Y 

SUMINISTROS

SERVICIOS 

GENERALES

TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES E 

INTANGIBLES

INVERSIÓN 

PÚBLICA

INVERSIÓN 

FINANCIERA Y 

OTRAS 

PROVISIONES

DEUDA PÚBLICA TOTAL

554,737.54    -                 -                554,737.54    

TOTAL

TOTALES POR CAPÍTULO DE GASTO

8000

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES

C3

PRIVILEGIAR EL DIALOGO Y LA APERTURA CON

LOS DIFERENTES SECTORES. MUNICIPIO
PARTICIPACIÓN ACTIVA EN SESIONES DE

CABILDO.

SESIONES 

ORDINARIAS

VIGILAR QUE LOS FUNCIONARIOS CUMPLAN LA 

LEGISLACIÓN APLICABLE 

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

GIRAS DE TRABAJO PARA ESTAR EN CONTACTO

CON LA GENTE. MUNICIPIO

C2

PROMOVER QUE EL MUNICIPIO SEA FAVORECIDO

CON LA MINISTRACIÓN DEL RECURSO SUBSEMUN.

GESTIÓN 

MENSUAL

VIGILAR QUE SE CUMPLAN CABALMENTE LAS

REGLAS DE OPERACIÓN DEL PROGRAMA. 

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

PROMOVER LA CAPACITACIÓN DE LOS CUERPOS DE

SEGURIDAD PÚBLICA Y PROTECCIÓN CIVIL.

GESTIÓN 

MENSUAL

ACTIVIDADES (METAS)

DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

C1

ATENDER PERSONALMENTE A LA CIUDADANÍA

MUNICIPIO
PRESENTAR INICIATIVAS SOBRE NORMATIVIDAD EN

SU ÁREA DE COMPETENCIA. MUNICIPIO

COMPONENTE 3 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

SECTORES ATENDIDOS, PROPUESTAS PRESENTADAS.

INDICADOR:

GESTIÓN ECONOMÍA UNIDAD DE MEDIDA: RECURSOS EJERCIDOS

PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO  PROGRAMADO

METAS ALCANZADAS/METAS PROGRAMADAS

COMPONENTE 2 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

RECURSOS ADICIONALES GESTIONADOS.

INDICADOR:

GESTIÓN EFICIENCIA UNIDAD DE MEDIDA: TIEMPO DE EJECUCIÓN

TIEMPO REAL EJECUTADO/TIEMPO PROGRAMADO

RESUMEN NARRATIVO

FIN: CUMPLIR Y HACER CUMPLIR LAS LEYES APLICABLES AL 

MUNICIPIO, MEDIANTE LA IMPLEMENTACIÓN DEL ESTADO DE 

DERECHO EN EL MUNICIPIO CUYOS RESULTADOS SERÁN: ORDEN  Y 

PAZ SOCIAL.

PROPÓSITO: LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO SERÁN

BENEFICIADOS A TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE ESQUEMAS

QUE GARANTICEN UN TOTAL RESPETO AL ESTADO DE DERECHO

Y A LA PAZ SOCIAL.

COMPONENTE 1 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS. 

INDICADOR:

GESTIÓN EFICACIA UNIDAD DE MEDIDA: METAS

                               SUJETO DE REVISIÓN: MUNICIPIO DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN PUEBLA

AÑO: 2012

MATRIZ DE INDICADORES Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLAVE 
SF

1.3.2

FECHA DE APROBACIÓN 
14/11/11

HOJA: 5           DE:  60



PF-2

F FN SSF UA RF

1 1.3 1.3.2.1 21 0050

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

CANTIDAD
PLAZO DE 

EJECUCIÓN
COSTO ANUAL

1 1 12 MESES                7,531.12 

2 1 12 MESES                7,531.12 

3 1 12 MESES                7,531.12 

1 12 12 MESES                4,183.95 

2 12 12 MESES                4,183.95 

3 12 12 MESES                4,183.95 

1 1 12 MESES                5,020.74 

2 12 12 MESES                5,020.74 

3 12 12 MESES                5,020.74 

             50,207.44 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

SERVICIOS 

PERSONALES

MATERIALES Y 

SUMINISTROS

SERVICIOS 

GENERALES

TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES E 

INTANGIBLES

INVERSIÓN 

PÚBLICA

INVERSIÓN 

FINANCIERA Y 

OTRAS 

PROVISIONES

DEUDA PÚBLICA TOTAL

11,094.75      22,618.18      16,494.51     50,207.44      

                               SUJETO DE REVISIÓN: MUNICIPIO DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN PUEBLA

AÑO: 2012

MATRIZ DE INDICADORES Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLAVE 
SF

1.3.2

RESUMEN NARRATIVO

FIN: CUMPLIR Y HACER CUMPLIR LAS LEYES APLICABLES AL 

MUNICIPIO, MEDIANTE LA IMPLEMENTACIÓN DEL ESTADO DE 

DERECHO EN EL MUNICIPIO CUYOS RESULTADOS SERÁN: ORDEN  Y 

PAZ SOCIAL.

PROPÓSITO: LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO SERÁN

BENEFICIADOS A TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE ESQUEMAS

QUE GARANTICEN UN TOTAL RESPETO AL ESTADO DE DERECHO

Y A LA PAZ SOCIAL.

COMPONENTE 1 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS. 

INDICADOR:

GESTIÓN EFICACIA UNIDAD DE MEDIDA: METAS

METAS ALCANZADAS/METAS PROGRAMADAS

COMPONENTE 2 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

RECURSOS ADICIONALES GESTIONADOS.

INDICADOR:

GESTIÓN EFICIENCIA UNIDAD DE MEDIDA: TIEMPO DE EJECUCIÓN

TIEMPO REAL EJECUTADO/TIEMPO PROGRAMADO

COMPONENTE 3 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

SECTORES ATENDIDOS, PROPUESTAS PRESENTADAS.

INDICADOR:

GESTIÓN ECONOMÍA UNIDAD DE MEDIDA: RECURSOS EJERCIDOS

PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO  PROGRAMADO

PROMOVER LA CAPACITACIÓN DE LOS CUERPOS DE

SEGURIDAD PÚBLICA Y PROTECCIÓN CIVIL.

GESTIÓN 

MENSUAL

ACTIVIDADES (METAS)

DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

C1

ATENDER PERSONALMENTE A LA CIUDADANÍA

MUNICIPIO
PRESENTAR INICIATIVAS SOBRE NORMATIVIDAD EN

SU ÁREA DE COMPETENCIA. MUNICIPIO

VIGILAR QUE LOS FUNCIONARIOS CUMPLAN LA 

LEGISLACIÓN APLICABLE 

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

GIRAS DE TRABAJO PARA ESTAR EN CONTACTO

CON LA GENTE. MUNICIPIO

C2

PROMOVER QUE EL MUNICIPIO SEA FAVORECIDO

CON LA MINISTRACIÓN DEL RECURSO SUBSEMUN.

GESTIÓN 

MENSUAL

VIGILAR QUE SE CUMPLAN CABALMENTE LAS

REGLAS DE OPERACIÓN DEL PROGRAMA. 

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

TOTAL

TOTALES POR CAPÍTULO DE GASTO

8000

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES

C3

PRIVILEGIAR EL DIALOGO Y LA APERTURA CON

LOS DIFERENTES SECTORES. MUNICIPIO
PARTICIPACIÓN ACTIVA EN SESIONES DE

CABILDO.

SESIONES 

ORDINARIAS

FECHA DE APROBACIÓN 
14/11/11

HOJA: 6           DE:  60



PF-2

F FN SSF UA RF

1 1.3 1.3.2.1 22 0100

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

CANTIDAD
PLAZO DE 

EJECUCIÓN
COSTO ANUAL

1 1 12 MESES              83,210.63 

2 1 12 MESES              83,210.63 

3 1 12 MESES              83,210.63 

1 12 12 MESES              46,228.13 

2 12 12 MESES              46,228.13 

3 12 12 MESES              46,228.13 

1 1 12 MESES              55,473.75 

2 12 12 MESES              55,473.75 

3 12 12 MESES              55,473.75 

           554,737.54 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

SERVICIOS 

PERSONALES

MATERIALES Y 

SUMINISTROS

SERVICIOS 

GENERALES

TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES E 

INTANGIBLES

INVERSIÓN 

PÚBLICA

INVERSIÓN 

FINANCIERA Y 

OTRAS 

PROVISIONES

DEUDA PÚBLICA TOTAL

554,737.54    -                 -                554,737.54    

                               SUJETO DE REVISIÓN: MUNICIPIO DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN PUEBLA

AÑO: 2012

MATRIZ DE INDICADORES Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLAVE 
SF

1.3.2

RESUMEN NARRATIVO

FIN: COORDINAR UNA POLÍTICA QUE SE CARATERICE POR LA 

PROMOCIÓN DE LAS VENTAJAS COMERCIALES DEL MUNICIPIO, 

CUYOS RESULTADOS SERÁN: INSTALACION DE NUEVAS MICRO 

EMPRESAS, GENERACIÓN DE FUENTES DE EMPLEO Y MAYOR 

DERRAMA ECONÓMICA.

PROPÓSITO: LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO SERÁN

BENEFICIADOS A TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE ESQUEMAS

QUE PROMUEVAN LA INVERSIÓN DIRECTA.

COMPONENTE 1 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS. 

INDICADOR:

GESTIÓN EFICACIA UNIDAD DE MEDIDA: METAS

METAS ALCANZADAS/METAS PROGRAMADAS

COMPONENTE 2 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO CONJUNTO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN EFICIENCIA UNIDAD DE MEDIDA: TIEMPO DE EJECUCIÓN

TIEMPO REAL EJECUTADO/TIEMPO PROGRAMADO

COMPONENTE 3 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

SECTORES ATENDIDOS, PROPUESTAS PRESENTADAS.

INDICADOR:

GESTIÓN ECONOMÍA UNIDAD DE MEDIDA: RECURSOS EJERCIDOS

PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO  PROGRAMADO

PROMOVER Y COORDINAR EL TRABAJO CONJUNTO

ENTRE EL MUNICIPIO, CANACO Y COPARMEX.

GESTIÓN 

MENSUAL

ACTIVIDADES (METAS)

DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

C1

ATENDER PERSONALMENTE A LA CIUDADANÍA

MUNICIPIO
PRESENTAR INICIATIVAS SOBRE NORMATIVIDAD EN

SU ÁREA DE COMPETENCIA. MUNICIPIO

VIGILAR QUE LOS FUNCIONARIOS CUMPLAN LA 

LEGISLACIÓN APLICABLE.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

GIRAS DE TRABAJO PARA ESTAR EN CONTACTO

CON LA GENTE. MUNICIPIO

C2

PROMOVER QUE EL MUNICIPIO SEA FAVORECIDO

CON LA CREACION DE NUEVAS EMPRESAS QUE

GENEREN FUENTES DE EMPLEO.

GESTIÓN 

MENSUAL

VIGILAR QUE SE CUMPLAN CABALMENTE LAS

DISPOSICIONES SEÑALADAS EN LA LEY DE

INGRESOS DEL MUNICIPIO, PERO TAMBIÉN

PROPONER DESCUENTOS PARA CONTRIBUYENTES

CUMPLIDOS.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

TOTAL

TOTALES POR CAPÍTULO DE GASTO

8000

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES

C3

PRIVILEGIAR EL DIALOGO Y LA APERTURA CON

LOS DIFERENTES SECTORES. MUNICIPIO

PARTICIPACIÓN ACTIVA EN SESIONES DE

CABILDO.

SESIONES 

ORDINARIAS

FECHA DE APROBACIÓN 
14/11/11

HOJA:  7          DE:  60



PF-2

F FN SSF UA RF

1 1.3 1.3.2.1 22 0050

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

CANTIDAD
PLAZO DE 

EJECUCIÓN
COSTO ANUAL

1 1 12 MESES                7,531.12 

2 1 12 MESES                7,531.12 

3 1 12 MESES                7,531.12 

1 12 12 MESES                4,183.95 

2 12 12 MESES                4,183.95 

3 12 12 MESES                4,183.95 

1 1 12 MESES                5,020.74 

2 12 12 MESES                5,020.74 

3 12 12 MESES                5,020.74 

             50,207.44 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

SERVICIOS 

PERSONALES

MATERIALES Y 

SUMINISTROS

SERVICIOS 

GENERALES

TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES E 

INTANGIBLES

INVERSIÓN 

PÚBLICA

INVERSIÓN 

FINANCIERA Y 

OTRAS 

PROVISIONES

DEUDA PÚBLICA TOTAL

11,094.75      22,618.18      16,494.51     50,207.44      

                                                      SUJETO DE REVISIÓN: MUNICIPIO DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN PUEBLA

AÑO: 2012

MATRIZ DE INDICADORES Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLAVE 
SF

1.3.2

RESUMEN NARRATIVO

FIN: COORDINAR UNA POLÍTICA QUE SE CARACTERICE POR LA 

PROMOCIÓN DE LAS VENTAJAS COMERCIALES DEL MUNICIPIO, 

CUYOS RESULTADOS SERÁN: INSTALACION DE NUEVAS MICRO 

EMPRESAS, GENERACIÓN DE FUENTES DE EMPLEO Y MAYOR 

DERRAMA ECONÓMICA.

PROPÓSITO: LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO SERÁN

BENEFICIADOS A TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE ESQUEMAS

QUE PROMUEVAN LA INVERSIÓN DIRECTA.

COMPONENTE 1 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS. 

INDICADOR:

GESTIÓN EFICACIA UNIDAD DE MEDIDA: METAS

METAS ALCANZADAS/METAS PROGRAMADAS

COMPONENTE 2 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO CONJUNTO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN EFICIENCIA UNIDAD DE MEDIDA: TIEMPO DE EJECUCIÓN

TIEMPO REAL EJECUTADO/TIEMPO PROGRAMADO

COMPONENTE 3 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

SECTORES ATENDIDOS, PROPUESTAS PRESENTADAS.

INDICADOR:

GESTIÓN ECONOMÍA UNIDAD DE MEDIDA: RECURSOS EJERCIDOS

PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO  PROGRAMADO

PROMOVER Y COORDINAR EL TRABAJO CONJUNTO

ENTRE EL MUNICIPIO, CANACO Y COPARMEX.

GESTIÓN 

MENSUAL

ACTIVIDADES (METAS)

DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

C1

ATENDER PERSONALMENTE A LA CIUDADANÍA

MUNICIPIO
PRESENTAR INICIATIVAS SOBRE NORMATIVIDAD EN

SU ÁREA DE COMPETENCIA. MUNICIPIO

VIGILAR QUE LOS FUNCIONARIOS CUMPLAN LA 

LEGISLACIÓN APLICABLE.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

GIRAS DE TRABAJO PARA ESTAR EN CONTACTO

CON LA GENTE. MUNICIPIO

C2

PROMOVER QUE EL MUNICIPIO SEA FAVORECIDO

CON LA CREACION DE NUEVAS EMPRESAS QUE

GENEREN FUENTES DE EMPLEO.

GESTIÓN 

MENSUAL

VIGILAR QUE SE CUMPLAN CABALMENTE LAS

DISPOSICIONES SEÑALADAS EN LA LEY DE

INGRESOS DEL MUNICIPIO, PERO TAMBIÉN

PROPONER DESCUENTOS PARA CONTRIBUYENTES

CUMPLIDOS.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

TOTAL

TOTALES POR CAPÍTULO DE GASTO

8000

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES

C3

PRIVILEGIAR EL DIALOGO Y LA APERTURA CON

LOS DIFERENTES SECTORES. MUNICIPIO

PARTICIPACIÓN ACTIVA EN SESIONES DE

CABILDO.

SESIONES 

ORDINARIAS

FECHA DE APROBACIÓN 
14/11/11

HOJA:  8        DE:  60



PF-2

F FN SSF UA RF

1 1.3 1.3.2.1 23 0100

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

CANTIDAD
PLAZO DE 

EJECUCIÓN
COSTO ANUAL

1 1 12 MESES              83,210.63 

2 1 12 MESES              83,210.63 

3 1 12 MESES              83,210.63 

1 12 12 MESES              46,228.13 

2 12 12 MESES              46,228.13 

3 12 12 MESES              46,228.13 

1 1 12 MESES              55,473.75 

2 12 12 MESES              55,473.75 

3 12 12 MESES              55,473.75 

           554,737.54 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

SERVICIOS 

PERSONALES

MATERIALES Y 

SUMINISTROS

SERVICIOS 

GENERALES

TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES E 

INTANGIBLES

INVERSIÓN 

PÚBLICA

INVERSIÓN 

FINANCIERA Y 

OTRAS 

PROVISIONES

DEUDA PÚBLICA TOTAL

554,737.54    -                 -                554,737.54    

                                                   SUJETO DE REVISIÓN: MUNICIPIO DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN PUEBLA

AÑO: 2012

MATRIZ DE INDICADORES Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLAVE 
SF

1.3.2

RESUMEN NARRATIVO

FIN: BUSCAR UN PROYECTO DE CIUDAD QUE FACILITE EL 

DESARROLLO ECONÓMICO, ELEVE LA CALIDAD DE VIDA, 

SALVAGUARDE LA INTEGRIDAD FÍSICA DE LOS HABITANTES Y 

MEJORE LOS SISTEMAS DE INFRAESTRUCTURA SEGÚN EL RITMO 

DE LA EVOLUCIÓN SOCIAL Y EL VALOR DEL MEDIO AMBIENTE BAJO 

EL PARADIGMA DE LA SUSTENTABILIDAD.

PROPÓSITO: LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO SERÁN

BENEFICIADOS A TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE ESQUEMAS

QUE MEJOREN LA INFRAESTRUCTURA Y QUE SEAN AMIGABLES

CON EL MEDIO AMBIENTE.

COMPONENTE 1 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS. 

INDICADOR:

GESTIÓN EFICACIA UNIDAD DE MEDIDA: METAS

METAS ALCANZADAS/METAS PROGRAMADAS

COMPONENTE 2 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO CONJUNTO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN EFICIENCIA UNIDAD DE MEDIDA: TIEMPO DE EJECUCIÓN

TIEMPO REAL EJECUTADO/TIEMPO PROGRAMADO

COMPONENTE 3 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

SECTORES ATENDIDOS, PROPUESTAS PRESENTADAS.

INDICADOR:

GESTIÓN ECONOMÍA UNIDAD DE MEDIDA: RECURSOS EJERCIDOS

PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO  PROGRAMADO

PROPONER LA ACTUALIZACIÓN DEL PLAN DE

DESARROLLO URBANO Y LA CREACIÓN DE UN

REGLAMENTO DE CONSTRUCCIÓN.

GESTIÓN 

MENSUAL

ACTIVIDADES (METAS)

DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

C1

ATENDER PERSONALMENTE A LA CIUDADANÍA

MUNICIPIO
PRESENTAR INICIATIVAS SOBRE NORMATIVIDAD EN

SU ÁREA DE COMPETENCIA. MUNICIPIO

VIGILAR QUE LOS FUNCIONARIOS CUMPLAN LA 

LEGISLACIÓN APLICABLE.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

GIRAS DE TRABAJO PARA ESTAR EN CONTACTO

CON LA GENTE. MUNICIPIO

C2

COORDINAR CON LAS INSTANCIAS

CORRESPONDIENTES QUE EL CRECIMIENTO

URBANO SEA ORDENADO.

GESTIÓN 

MENSUAL

VIGILAR QUE SE CUMPLAN CABALMENTE LAS

DISPOSICIONES SEÑALADAS PARA EFECTOS DE LOS

CAMBIOS DE USO DE SUELO, PERMISOS DE

CONSTRUCCIÓN. 

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

TOTAL

TOTALES POR CAPÍTULO DE GASTO

8000

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES

C3

PRIVILEGIAR EL DIALOGO Y LA APERTURA CON

LOS DIFERENTES SECTORES. MUNICIPIO
PARTICIPACIÓN ACTIVA EN SESIONES DE

CABILDO.

SESIONES 

ORDINARIAS

FECHA DE APROBACIÓN 
14/11/11

HOJA:  9         DE:  60



PF-2

F FN SSF UA RF

1 1.3 1.3.2.1 23 0050

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

CANTIDAD
PLAZO DE 

EJECUCIÓN
COSTO ANUAL

1 1 12 MESES                7,531.12 

2 1 12 MESES                7,531.12 

3 1 12 MESES                7,531.12 

1 12 12 MESES                4,183.95 

2 12 12 MESES                4,183.95 

3 12 12 MESES                4,183.95 

1 1 12 MESES                5,020.74 

2 12 12 MESES                5,020.74 

3 12 12 MESES                5,020.74 

             50,207.44 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

SERVICIOS 

PERSONALES

MATERIALES Y 

SUMINISTROS

SERVICIOS 

GENERALES

TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES E 

INTANGIBLES

INVERSIÓN 

PÚBLICA

INVERSIÓN 

FINANCIERA Y 

OTRAS 

PROVISIONES

DEUDA PÚBLICA TOTAL

11,094.75      22,618.18      16,494.51     50,207.44      

                                                   SUJETO DE REVISIÓN: MUNICIPIO DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN PUEBLA

AÑO: 2012

MATRIZ DE INDICADORES Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLAVE 
SF

1.3.2

RESUMEN NARRATIVO

FIN: BUSCAR UN PROYECTO DE CIUDAD QUE FACILITE EL 

DESARROLLO ECONÓMICO, ELEVE LA CALIDAD DE VIDA, 

SALVAGUARDE LA INTEGRIDAD FÍSICA DE LOS HABITANTES Y 

MEJORE LOS SISTEMAS DE INFRAESTRUCTURA SEGÚN EL RITMO 

DE LA EVOLUCIÓN SOCIAL Y EL VALOR DEL MEDIO AMBIENTE BAJO 

EL PARADIGMA DE LA SUSTENTABILIDAD.

PROPÓSITO: LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO SERÁN

BENEFICIADOS A TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE ESQUEMAS

QUE MEJOREN LA INFRAESTRUCTURA Y QUE SEAN AMIGABLES

CON EL MEDIO AMBIENTE.

COMPONENTE 1 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS. 

INDICADOR:

GESTIÓN EFICACIA UNIDAD DE MEDIDA: METAS

METAS ALCANZADAS/METAS PROGRAMADAS

COMPONENTE 2 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO CONJUNTO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN EFICIENCIA UNIDAD DE MEDIDA: TIEMPO DE EJECUCIÓN

TIEMPO REAL EJECUTADO/TIEMPO PROGRAMADO

COMPONENTE 3 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

SECTORES ATENDIDOS, PROPUESTAS PRESENTADAS.

INDICADOR:

GESTIÓN ECONOMÍA UNIDAD DE MEDIDA: RECURSOS EJERCIDOS

PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO  PROGRAMADO

PROPONER LA ACTUALIZACIÓN DEL PLAN DE

DESARROLLO URBANO Y LA CREACIÓN DE UN

REGLAMENTO DE CONSTRUCCIÓN.

GESTIÓN 

MENSUAL

ACTIVIDADES (METAS)

DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

C1

ATENDER PERSONALMENTE A LA CIUDADANÍA

MUNICIPIO
PRESENTAR INICIATIVAS SOBRE NORMATIVIDAD EN

SU ÁREA DE COMPETENCIA. MUNICIPIO

VIGILAR QUE LOS FUNCIONARIOS CUMPLAN LA 

LEGISLACIÓN APLICABLE.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

GIRAS DE TRABAJO PARA ESTAR EN CONTACTO

CON LA GENTE. MUNICIPIO

C2

COORDINAR CON LAS INSTANCIAS

CORRESPONDIENTES QUE EL CRECIMIENTO

URBANO SEA ORDENADO.

GESTIÓN 

MENSUAL

VIGILAR QUE SE CUMPLAN CABALMENTE LAS

DISPOSICIONES SEÑALADAS PARA EFECTOS DE LOS

CAMBIOS DE USO DE SUELO, PERMISOS DE

CONSTRUCCIÓN. 

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

TOTAL

TOTALES POR CAPÍTULO DE GASTO

8000

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES

C3

PRIVILEGIAR EL DIALOGO Y LA APERTURA CON

LOS DIFERENTES SECTORES. MUNICIPIO

PARTICIPACIÓN ACTIVA EN SESIONES DE

CABILDO.

SESIONES 

ORDINARIAS

FECHA DE APROBACIÓN 
14/11/11

HOJA:  10       DE:   60



PF-2

F FN SSF UA RF

1 1.3 1.3.2.1 24 0100

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

CANTIDAD
PLAZO DE 

EJECUCIÓN
COSTO ANUAL

1 1 12 MESES               83,210.63 

2 1 12 MESES               83,210.63 

3 1 12 MESES               83,210.63 

1 12 12 MESES               46,228.13 

2 12 12 MESES               46,228.13 

3 12 12 MESES               46,228.13 

1 1 12 MESES               55,473.75 

2 12 12 MESES               55,473.75 

3 12 12 MESES               55,473.75 

            554,737.54 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

SERVICIOS 

PERSONALES

MATERIALES Y 

SUMINISTROS

SERVICIOS 

GENERALES

TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, 

SUBSIDIOS Y OTRAS 

AYUDAS

BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES E 

INTANGIBLES

INVERSIÓN 

PÚBLICA

INVERSIÓN 

FINANCIERA Y 

OTRAS 

PROVISIONES

DEUDA PÚBLICA TOTAL

554,737.54     -                 -                554,737.54    

                                                   SUJETO DE REVISIÓN: MUNICIPIO DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN PUEBLA

AÑO: 2012

MATRIZ DE INDICADORES Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLAVE 
SF

1.3.2

RESUMEN NARRATIVO

FIN: BUSCAR UN PROYECTO DE CIUDAD QUE FACILITE EL 

DESARROLLO ECONÓMICO, ELEVE LA CALIDAD DE VIDA, 

SALVAGUARDE LA INTEGRIDAD FÍSICA DE LOS HABITANTES Y 

MEJORE LOS SISTEMAS DE INFRAESTRUCTURA SEGÚN EL RITMO DE 

LA EVOLUCIÓN SOCIAL Y EL VALOR DEL MEDIO AMBIENTE BAJO EL 

PARADIGMA DE LA SUSTENTABILIDAD.

PROPÓSITO: LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO SERÁN

BENEFICIADOS A TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE ESQUEMAS

QUE MEJOREN LA INFRAESTRUCTURA Y QUE SEAN AMIGABLES

CON EL MEDIO AMBIENTE.

COMPONENTE 1 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS. 

INDICADOR:

GESTIÓN EFICACIA UNIDAD DE MEDIDA: METAS

METAS ALCANZADAS/METAS PROGRAMADAS

COMPONENTE 2 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO CONJUNTO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN EFICIENCIA UNIDAD DE MEDIDA: TIEMPO DE EJECUCIÓN

TIEMPO REAL EJECUTADO/TIEMPO PROGRAMADO

COMPONENTE 3 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

SECTORES ATENDIDOS, PROPUESTAS PRESENTADAS.

INDICADOR:

GESTIÓN ECONOMÍA UNIDAD DE MEDIDA: RECURSOS EJERCIDOS

PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO  PROGRAMADO

PROPONER LA ACTUALIZACIÓN DEL PLAN DE

DESARROLLO URBANO Y LA CREACIÓN DE UN

REGLAMENTO DE CONSTRUCCIÓN.

GESTIÓN MENSUAL

ACTIVIDADES (METAS)

DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

C1

ATENDER PERSONALMENTE A LA CIUDADANÍA

MUNICIPIO
PRESENTAR INICIATIVAS SOBRE NORMATIVIDAD EN

SU ÁREA DE COMPETENCIA. MUNICIPIO

VIGILAR QUE LOS FUNCIONARIOS CUMPLAN LA 

LEGISLACIÓN APLICABLE.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

GIRAS DE TRABAJO PARA ESTAR EN CONTACTO CON

LA GENTE. MUNICIPIO

C2

COORDINAR CON LAS INSTANCIAS

CORRESPONDIENTES QUE LA PRIORIZACIÓN DE

OBRAS CUBRA LAS NECESIDADES MÁS APREMIANTES 

DEL MUNICIPIO.

GESTIÓN MENSUAL

VIGILAR QUE SE CUMPLAN CABALMENTE LAS

DISPOSICIONES SEÑALADAS PARA EFECTOS DE LA

PROGRAMACIÓN Y PRESUPUESTACIÓN DE LOS

RECURSOS FEDERALES, ESTATALES Y MUNICIPALES. 

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

TOTAL

TOTALES POR CAPÍTULO DE GASTO

8000

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES

C3

PRIVILEGIAR EL DIALOGO Y LA APERTURA CON LOS

DIFERENTES SECTORES. MUNICIPIO
PARTICIPACIÓN ACTIVA EN SESIONES DE

CABILDO.

SESIONES 

ORDINARIAS

FECHA DE APROBACIÓN 
14/11/11

HOJA:  11       DE:  60



PF-2

F FN SSF UA RF

1 1.3 1.3.2.1 24 0050

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

CANTIDAD
PLAZO DE 

EJECUCIÓN
COSTO ANUAL

1 1 12 MESES                7,531.12 

2 1 12 MESES                7,531.12 

3 1 12 MESES                7,531.12 

1 12 12 MESES                4,183.95 

2 12 12 MESES                4,183.95 

3 12 12 MESES                4,183.95 

1 1 12 MESES                5,020.74 

2 12 12 MESES                5,020.74 

3 12 12 MESES                5,020.74 

             50,207.44 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

SERVICIOS 

PERSONALES

MATERIALES Y 

SUMINISTROS

SERVICIOS 

GENERALES

TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES E 

INTANGIBLES

INVERSIÓN 

PÚBLICA

INVERSIÓN 

FINANCIERA Y 

OTRAS 

PROVISIONES

DEUDA PÚBLICA TOTAL

11,094.75      22,618.18      16,494.51     50,207.44      

                                                   SUJETO DE REVISIÓN: MUNICIPIO DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN PUEBLA

AÑO: 2012

MATRIZ DE INDICADORES Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLAVE 
SF

1.3.2

RESUMEN NARRATIVO

FIN: BUSCAR UN PROYECTO DE CIUDAD QUE FACILITE EL 

DESARROLLO ECONÓMICO, ELEVE LA CALIDAD DE VIDA, 

SALVAGUARDE LA INTEGRIDAD FÍSICA DE LOS HABITANTES Y 

MEJORE LOS SISTEMAS DE INFRAESTRUCTURA SEGÚN EL RITMO 

DE LA EVOLUCIÓN SOCIAL Y EL VALOR DEL MEDIO AMBIENTE BAJO 

EL PARADIGMA DE LA SUSTENTABILIDAD.

PROPÓSITO: LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO SERÁN

BENEFICIADOS A TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE ESQUEMAS

QUE MEJOREN LA INFRAESTRUCTURA Y QUE SEAN AMIGABLES

CON EL MEDIO AMBIENTE.

COMPONENTE 1 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS. 

INDICADOR:

GESTIÓN EFICACIA UNIDAD DE MEDIDA: METAS

METAS ALCANZADAS/METAS PROGRAMADAS

COMPONENTE 2 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO CONJUNTO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN EFICIENCIA UNIDAD DE MEDIDA: TIEMPO DE EJECUCIÓN

TIEMPO REAL EJECUTADO/TIEMPO PROGRAMADO

COMPONENTE 3 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

SECTORES ATENDIDOS, PROPUESTAS PRESENTADAS.

INDICADOR:

GESTIÓN ECONOMÍA UNIDAD DE MEDIDA: RECURSOS EJERCIDOS

PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO  PROGRAMADO

PROPONER LA ACTUALIZACIÓN DEL PLAN DE

DESARROLLO URBANO Y LA CREACIÓN DE UN

REGLAMENTO DE CONSTRUCCIÓN.

GESTIÓN 

MENSUAL

ACTIVIDADES (METAS)

DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

C1

ATENDER PERSONALMENTE A LA CIUDADANÍA

MUNICIPIO
PRESENTAR INICIATIVAS SOBRE NORMATIVIDAD EN

SU ÁREA DE COMPETENCIA. MUNICIPIO

VIGILAR QUE LOS FUNCIONARIOS CUMPLAN LA 

LEGISLACIÓN APLICABLE.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

GIRAS DE TRABAJO PARA ESTAR EN CONTACTO

CON LA GENTE. MUNICIPIO

C2

COORDINAR CON LAS INSTANCIAS

CORRESPONDIENTES QUE LA PRIORIZACIÓN DE

OBRAS CUBRA LAS NECESIDADES MÁS

APREMIANTES DEL MUNICIPIO.

GESTIÓN 

MENSUAL

VIGILAR QUE SE CUMPLAN CABALMENTE LAS

DISPOSICIONES SEÑALADAS PARA EFECTOS DE LA

PROGRAMACIÓN Y PRESUPUESTACIÓN DE LOS

RECURSOS FEDERALES, ESTATALES Y

MUNICIPALES. 

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

TOTAL

TOTALES POR CAPÍTULO DE GASTO

8000

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES

C3

PRIVILEGIAR EL DIALOGO Y LA APERTURA CON

LOS DIFERENTES SECTORES. MUNICIPIO

PARTICIPACIÓN ACTIVA EN SESIONES DE

CABILDO.

SESIONES 

ORDINARIAS

FECHA DE APROBACIÓN 
14/11/11

HOJA:  12       DE:  60



PF-2

F FN SSF UA RF

1 1.3 1.3.2.1 25 0100

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

CANTIDAD
PLAZO DE 

EJECUCIÓN
COSTO ANUAL

1 1 12 MESES              83,210.63 

2 1 12 MESES              83,210.63 

3 1 12 MESES              83,210.63 

1 12 12 MESES              46,228.13 

2 12 12 MESES              46,228.13 

3 12 12 MESES              46,228.13 

1 1 12 MESES              55,473.75 

2 12 12 MESES              55,473.75 

3 12 12 MESES              55,473.75 

           554,737.54 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

SERVICIOS 

PERSONALES

MATERIALES Y 

SUMINISTROS

SERVICIOS 

GENERALES

TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES E 

INTANGIBLES

INVERSIÓN 

PÚBLICA

INVERSIÓN 

FINANCIERA Y 

OTRAS 

PROVISIONES

DEUDA PÚBLICA TOTAL

554,737.54    -                 -                554,737.54    

                                                   SUJETO DE REVISIÓN: MUNICIPIO DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN PUEBLA

AÑO: 2012

MATRIZ DE INDICADORES Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLAVE 
SF

1.3.2

RESUMEN NARRATIVO

FIN: INVERTIR EN EL RUBRO DE EDUCACIÓN PARA DISMINUIR EL 

ANALFABETISMO, ELEVAR EL APROVECHAMIENTO ESCOLAR, 

MEJORAR LA INF RAESTRUCTURA EDUCATIVA Y EL EQUIPAMIENTO 

DE ESCUELAS, ASÍ COMO IMPLEMENTAR UN ESQUEMA DE BECAS 

ESCOLARES PARA PERSONAS EN SITUACIÓN DE DESVENTAJA 

SOCIAL.

PROPÓSITO: LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO SERÁN

BENEFICIADOS A TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE ESQUEMAS

QUE PERMITAN REFORZAR VALORES, IDENTIDAD Y DESARROLLO

HUMANO.

COMPONENTE 1 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS. 

INDICADOR:

GESTIÓN EFICACIA UNIDAD DE MEDIDA: METAS

METAS ALCANZADAS/METAS PROGRAMADAS

COMPONENTE 2 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO CONJUNTO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN EFICIENCIA UNIDAD DE MEDIDA: TIEMPO DE EJECUCIÓN

TIEMPO REAL EJECUTADO/TIEMPO PROGRAMADO

COMPONENTE 3 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

SECTORES ATENDIDOS, PROPUESTAS PRESENTADAS.

INDICADOR:

GESTIÓN ECONOMÍA UNIDAD DE MEDIDA: RECURSOS EJERCIDOS

PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO  PROGRAMADO

PROMOVER CAMPAÑAS DE SENSIBILIZACIÓN

CIUDADANA Y PREVENCIÓN DE ADICCIONES EN

ESCUELAS DEL MUNICIPIO.

GESTIÓN 

MENSUAL

ACTIVIDADES (METAS)

DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

C1

ATENDER PERSONALMENTE A LA CIUDADANÍA

MUNICIPIO
PRESENTAR INICIATIVAS SOBRE NORMATIVIDAD EN

SU ÁREA DE COMPETENCIA. MUNICIPIO

VIGILAR QUE LOS FUNCIONARIOS CUMPLAN LA 

LEGISLACIÓN APLICABLE.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

GIRAS DE TRABAJO PARA ESTAR EN CONTACTO

CON LA GENTE. MUNICIPIO

C2

INCORPORAR A ESTOS GRUPOS AL GOCE DE

DERECHOS COMO LA EDUCACIÓN, LA CULTURA Y EL

DEPORTE.

GESTIÓN 

MENSUAL

PROMOVER LA INVERSIÓN EN LA CULTURA Y EL

DEPORTE, YA QUE LA HACERLO SE INVIERTE EN EL

BIENESTAR DE LA POBLACIÓN.

GESTIÓN 

MENSUAL

TOTAL

TOTALES POR CAPÍTULO DE GASTO

8000

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES

C3

PRIVILEGIAR EL DIALOGO Y LA APERTURA CON

LOS DIFERENTES SECTORES. MUNICIPIO
PARTICIPACIÓN ACTIVA EN SESIONES DE

CABILDO.

SESIONES 

ORDINARIAS

FECHA DE APROBACIÓN 
14/11/11

HOJA:  13       DE:   60



PF-2

F FN SSF UA RF

1 1.3 1.3.2.1 25 0050

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

CANTIDAD
PLAZO DE 

EJECUCIÓN
COSTO ANUAL

1 1 12 MESES                7,531.12 

2 1 12 MESES                7,531.12 

3 1 12 MESES                7,531.12 

1 12 12 MESES                4,183.95 

2 12 12 MESES                4,183.95 

3 12 12 MESES                4,183.95 

1 1 12 MESES                5,020.74 

2 12 12 MESES                5,020.74 

3 12 12 MESES                5,020.74 

             50,207.44 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

SERVICIOS 

PERSONALES

MATERIALES Y 

SUMINISTROS

SERVICIOS 

GENERALES

TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES E 

INTANGIBLES

INVERSIÓN 

PÚBLICA

INVERSIÓN 

FINANCIERA Y 

OTRAS 

PROVISIONES

DEUDA PÚBLICA TOTAL

11,094.75      22,618.18      16,494.51     50,207.44      

                                                   SUJETO DE REVISIÓN: MUNICIPIO DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN PUEBLA

AÑO: 2012

MATRIZ DE INDICADORES Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLAVE 
SF

1.3.2

RESUMEN NARRATIVO

FIN: INVERTIR EN EL RUBRO DE EDUCACIÓN PARA DISMINUIR EL 

ANALFABETISMO, ELEVAR EL APROVECHAMIENTO ESCOLAR, 

MEJORAR LA INF RAESTRUCTURA EDUCATIVA Y EL EQUIPAMIENTO 

DE ESCUELAS, ASÍ COMO IMPLEMENTAR UN ESQUEMA DE BECAS 

ESCOLARES PARA PERSONAS EN SITUACIÓN DE DESVENTAJA 

SOCIAL.

PROPÓSITO: LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO SERÁN

BENEFICIADOS A TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE ESQUEMAS

QUE PERMITAN REFORZAR VALORES, IDENTIDAD Y DESARROLLO

HUMANO.

COMPONENTE 1 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS. 

INDICADOR:

GESTIÓN EFICACIA UNIDAD DE MEDIDA: METAS

METAS ALCANZADAS/METAS PROGRAMADAS

COMPONENTE 2 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO CONJUNTO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN EFICIENCIA UNIDAD DE MEDIDA: TIEMPO DE EJECUCIÓN

TIEMPO REAL EJECUTADO/TIEMPO PROGRAMADO

COMPONENTE 3 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

SECTORES ATENDIDOS, PROPUESTAS PRESENTADAS.

INDICADOR:

GESTIÓN ECONOMÍA UNIDAD DE MEDIDA: RECURSOS EJERCIDOS

PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO  PROGRAMADO

PROMOVER CAMPAÑAS DE SENSIBILIZACIÓN

CIUDADANA Y PREVENCIÓN DE ADICCIONES EN

ESCUELAS DEL MUNICIPIO.

GESTIÓN 

MENSUAL

ACTIVIDADES (METAS)

DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

C1

ATENDER PERSONALMENTE A LA CIUDADANÍA

MUNICIPIO
PRESENTAR INICIATIVAS SOBRE NORMATIVIDAD EN

SU ÁREA DE COMPETENCIA. MUNICIPIO

VIGILAR QUE LOS FUNCIONARIOS CUMPLAN LA 

LEGISLACIÓN APLICABLE.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

GIRAS DE TRABAJO PARA ESTAR EN CONTACTO

CON LA GENTE. MUNICIPIO

C2

INCORPORAR A ESTOS GRUPOS AL GOCE DE

DERECHOS COMO LA EDUCACIÓN, LA CULTURA Y EL

DEPORTE.

GESTIÓN 

MENSUAL

PROMOVER LA INVERSIÓN EN LA CULTURA Y EL

DEPORTE, YA QUE LA HACERLO SE INVIERTE EN EL

BIENESTAR DE LA POBLACIÓN.

GESTIÓN 

MENSUAL

TOTAL

TOTALES POR CAPÍTULO DE GASTO

8000

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES

C3

PRIVILEGIAR EL DIALOGO Y LA APERTURA CON

LOS DIFERENTES SECTORES. MUNICIPIO

PARTICIPACIÓN ACTIVA EN SESIONES DE

CABILDO.

SESIONES 

ORDINARIAS

FECHA DE APROBACIÓN 
14/11/11

HOJA:  14       DE:  60



RF-2

F FN SSF UA RF

1 1.3 1.3.2.1 26 0100

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

CANTIDAD
PLAZO DE 

EJECUCIÓN
COSTO ANUAL

1 1 12 MESES              83,210.63 

2 1 12 MESES              83,210.63 

3 1 12 MESES              83,210.63 

1 12 12 MESES              46,228.13 

2 12 12 MESES              46,228.13 

3 12 12 MESES              46,228.13 

1 1 12 MESES              55,473.75 

2 12 12 MESES              55,473.75 

3 12 12 MESES              55,473.75 

           554,737.54 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

SERVICIOS 

PERSONALES

MATERIALES Y 

SUMINISTROS

SERVICIOS 

GENERALES

TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES E 

INTANGIBLES

INVERSIÓN 

PÚBLICA

INVERSIÓN 

FINANCIERA Y 

OTRAS 

PROVISIONES

DEUDA PÚBLICA TOTAL

554,737.54    -                 -                554,737.54    

                                                   SUJETO DE REVISIÓN: MUNICIPIO DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN PUEBLA

AÑO: 2012

MATRIZ DE INDICADORES Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLAVE 
SF

1.3.2

RESUMEN NARRATIVO

FIN: FINANCIAR PROGRAMAS Y PROYECTOS EN MATERIA DE 

GÉNERO, DESARROLLO HUMANO Y EQUIDAD SOCIAL PARA 

ATENDER LAS DEMANDAS Y NECESIDADES DE LAS MUJERES, NIÑOS 

, JÓVENES, PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y ADULTOS MAYORES.

PROPÓSITO: LOS GRUPOS VULNERABLES DEL MUNICIPIO SERÁN

BENEFICIADOS A TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE ESQUEMAS

QUE PERMITAN DIGNIFICAR SUS CONDICIONES DE VIDA.

COMPONENTE 1 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS. 

INDICADOR:

GESTIÓN EFICACIA UNIDAD DE MEDIDA: METAS

METAS ALCANZADAS/METAS PROGRAMADAS

COMPONENTE 2 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO CONJUNTO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN EFICIENCIA UNIDAD DE MEDIDA: TIEMPO DE EJECUCIÓN

TIEMPO REAL EJECUTADO/TIEMPO PROGRAMADO

COMPONENTE 3 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

SECTORES ATENDIDOS, PROPUESTAS PRESENTADAS.

INDICADOR:

GESTIÓN ECONOMÍA UNIDAD DE MEDIDA: RECURSOS EJERCIDOS

PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO  PROGRAMADO

BENEFICIAR A LOS GRUPOS DE LA POBLACIÓN EN

CONDICIONES DE MARGINACIÓN Y POBREZA.

GESTIÓN 

MENSUAL

ACTIVIDADES (METAS)

DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

C1

ATENDER PERSONALMENTE A LA CIUDADANÍA.

MUNICIPIO
PRESENTAR INICIATIVAS SOBRE NORMATIVIDAD EN

SU ÁREA DE COMPETENCIA. MUNICIPIO

VIGILAR QUE LOS FUNCIONARIOS CUMPLAN LA 

LEGISLACIÓN APLICABLE.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

GIRAS DE TRABAJO PARA ESTAR EN CONTACTO

CON LA GENTE. MUNICIPIO

C2

INCORPORAR A ESTOS GRUPOS AL GOCE DE

DERECHOS COMO LA EDUCACIÓN, LA CULTURA, EL

DEPORTE.

GESTIÓN 

MENSUAL

ESTABLECER ESQUEMAS DE APOYO A PERSONAS

DE LA TERCERA EDAD, CON DISCAPACIDAD Y EN

SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD, A TRAVÉS DE

PROGRAMAS DE CAPACITACIÓN PARA EL

AUTOEMPLEO.

GESTIÓN 

MENSUAL

TOTAL

TOTALES POR CAPÍTULO DE GASTO

8000

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES

C3

PRIVILEGIAR EL DIALOGO Y LA APERTURA CON

LOS DIFERENTES SECTORES. MUNICIPIO

PARTICIPACIÓN ACTIVA EN SESIONES DE

CABILDO.

SESIONES 

ORDINARIAS

FECHA DE APROBACIÓN 
14/11/11

HOJA:  15       DE  60



RF-2

F FN SSF UA RF

1 1.3 1.3.2.1 26 0050

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

CANTIDAD
PLAZO DE 

EJECUCIÓN
COSTO ANUAL

1 1 12 MESES                7,531.12 

2 1 12 MESES                7,531.12 

3 1 12 MESES                7,531.12 

1 12 12 MESES                4,183.95 

2 12 12 MESES                4,183.95 

3 12 12 MESES                4,183.95 

1 1 12 MESES                5,020.74 

2 12 12 MESES                5,020.74 

3 12 12 MESES                5,020.74 

             50,207.44 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

SERVICIOS 

PERSONALES

MATERIALES Y 

SUMINISTROS

SERVICIOS 

GENERALES

TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES E 

INTANGIBLES

INVERSIÓN 

PÚBLICA

INVERSIÓN 

FINANCIERA Y 

OTRAS 

PROVISIONES

DEUDA PÚBLICA TOTAL

11,094.75      22,618.18      16,494.51     50,207.44      

                                                   SUJETO DE REVISIÓN: MUNICIPIO DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN PUEBLA

AÑO: 2012

MATRIZ DE INDICADORES Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLAVE 
SF

1.3.2

RESUMEN NARRATIVO

FIN: FINANCIAR PROGRAMAS Y PROYECTOS EN MATERIA DE 

GÉNERO, DESARROLLO HUMANO Y EQUIDAD SOCIAL PARA 

ATENDER LAS DEMANDAS Y NECESIDADES DE LAS MUJERES, NIÑOS 

, JÓVENES, PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y ADULTOS MAYORES.

PROPÓSITO: LOS GRUPOS VULNERABLES DEL MUNICIPIO SERÁN

BENEFICIADOS A TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE ESQUEMAS

QUE PERMITAN DIGNIFICAR SUS CONDICIONES DE VIDA.

COMPONENTE 1 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS. 

INDICADOR:

GESTIÓN EFICACIA UNIDAD DE MEDIDA: METAS

METAS ALCANZADAS/METAS PROGRAMADAS

COMPONENTE 2 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO CONJUNTO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN EFICIENCIA UNIDAD DE MEDIDA: TIEMPO DE EJECUCIÓN

TIEMPO REAL EJECUTADO/TIEMPO PROGRAMADO

COMPONENTE 3 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

SECTORES ATENDIDOS, PROPUESTAS PRESENTADAS.

INDICADOR:

GESTIÓN ECONOMÍA UNIDAD DE MEDIDA: RECURSOS EJERCIDOS

PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO  PROGRAMADO

BENEFICIAR A LOS GRUPOS DE LA POBLACIÓN EN

CONDICIONES DE MARGINACIÓN Y POBREZA.

GESTIÓN 

MENSUAL

ACTIVIDADES (METAS)

DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

C1

ATENDER PERSONALMENTE A LA CIUDADANÍA.

MUNICIPIO
PRESENTAR INICIATIVAS SOBRE NORMATIVIDAD EN

SU ÁREA DE COMPETENCIA. MUNICIPIO

VIGILAR QUE LOS FUNCIONARIOS CUMPLAN LA 

LEGISLACIÓN APLICABLE.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

GIRAS DE TRABAJO PARA ESTAR EN CONTACTO

CON LA GENTE. MUNICIPIO

C2

INCORPORAR A ESTOS GRUPOS AL GOCE DE

DERECHOS COMO LA EDUCACIÓN, LA CULTURA, EL

DEPORTE.

GESTIÓN 

MENSUAL

ESTABLECER ESQUEMAS DE APOYO A PERSONAS

DE LA TERCERA EDAD, CON DISCAPACIDAD Y EN

SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD, A TRAVÉS DE

PROGRAMAS DE CAPACITACIÓN PARA EL

AUTOEMPLEO.

GESTIÓN 

MENSUAL

TOTAL

TOTALES POR CAPÍTULO DE GASTO

8000

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES

C3

PRIVILEGIAR EL DIALOGO Y LA APERTURA CON

LOS DIFERENTES SECTORES. MUNICIPIO
PARTICIPACIÓN ACTIVA EN SESIONES DE

CABILDO.

SESIONES 

ORDINARIAS

FECHA DE APROBACIÓN 
14/11/11

HOJA:  16       DE  60



PF-2

F FN SSF UA RF

1 1.3 1.3.2.1 27 0100

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

CANTIDAD
PLAZO DE 

EJECUCIÓN
COSTO ANUAL

1 1 12 MESES              83,210.63 

2 1 12 MESES              83,210.63 

3 1 12 MESES              83,210.63 

1 12 12 MESES              46,228.13 

2 12 12 MESES              46,228.13 

3 12 12 MESES              46,228.13 

1 1 12 MESES              55,473.75 

2 12 12 MESES              55,473.75 

3 12 12 MESES              55,473.75 

           554,737.54 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

SERVICIOS 

PERSONALES

MATERIALES Y 

SUMINISTROS

SERVICIOS 

GENERALES

TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES E 

INTANGIBLES

INVERSIÓN 

PÚBLICA

INVERSIÓN 

FINANCIERA Y 

OTRAS 

PROVISIONES

DEUDA PÚBLICA TOTAL

554,737.54    -                 -                554,737.54    

                                                   SUJETO DE REVISIÓN: MUNICIPIO DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN PUEBLA

AÑO: 2012

MATRIZ DE INDICADORES Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLAVE 
SF

1.3.2

RESUMEN NARRATIVO

FIN: GENERAR CALIDAD DE VIDA A SUS HABITANTES A TRAVÉS DEL 

ABATIMIENTO DE LAS INEQUIDADES SOCIALES, MEJORAR EL 

DESARROLLO DE LA VIDA SOCIAL E INCREMENTAR EL DESARROLLO 

HUMANO.

PROPÓSITO: LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO SERÁN

BENEFICIADOS A TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE ESQUEMAS

QUE PERMITAN DIGNIFICAR SUS CONDICIONES DE VIDA.

COMPONENTE 1 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS. 

INDICADOR:

GESTIÓN EFICACIA UNIDAD DE MEDIDA: METAS

METAS ALCANZADAS/METAS PROGRAMADAS

COMPONENTE 2 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO CONJUNTO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN EFICIENCIA UNIDAD DE MEDIDA: TIEMPO DE EJECUCIÓN

TIEMPO REAL EJECUTADO/TIEMPO PROGRAMADO

COMPONENTE 3 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

SECTORES ATENDIDOS, PROPUESTAS PRESENTADAS.

INDICADOR:

GESTIÓN ECONOMÍA UNIDAD DE MEDIDA: RECURSOS EJERCIDOS

PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO  PROGRAMADO

BENEFICIAR A LOS GRUPOS DE LA POBLACIÓN EN

CONDICIONES DE MARGINACIÓN Y POBREZA.

GESTIÓN 

MENSUAL

ACTIVIDADES (METAS)

DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

C1

ATENDER PERSONALMENTE A LA CIUDADANÍA.

MUNICIPIO
PRESENTAR INICIATIVAS SOBRE NORMATIVIDAD EN

SU ÁREA DE COMPETENCIA. MUNICIPIO

VIGILAR QUE LOS FUNCIONARIOS CUMPLAN LA 

LEGISLACIÓN APLICABLE.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

GIRAS DE TRABAJO PARA ESTAR EN CONTACTO

CON LA GENTE. MUNICIPIO

C2

IDENTIFICAR EL PROCESO DE TRANSICIÓN HACIA LA

MECANIZACIÓN Y CONSOLIDARLO GESTIONANDO

RECURSOS Y TECNOLOGÍA CON EL OBJETIVO DE

INCREMENTAR LA PRODUCTIVIDAD DE LA ACTIVIDAD 

AGRÍCOLA.

GESTIÓN 

MENSUAL

IDENTIFICAR LAS VENTAJAS COMPARATIVAS

OTORGADAS POR LAS CONDICIONES GEOGRÁFICAS

Y CLIMATOLÓGICAS CON EL PROPÓSITO DE

EXPLORAR NUEVOS CULTIVOS.

GESTIÓN 

MENSUAL

TOTAL

TOTALES POR CAPÍTULO DE GASTO

8000

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES

C3

PRIVILEGIAR EL DIALOGO Y LA APERTURA CON

LOS DIFERENTES SECTORES. MUNICIPIO
PARTICIPACIÓN ACTIVA EN SESIONES DE

CABILDO.

SESIONES 

ORDINARIAS

FECHA DE APROBACIÓN 
14/11/11

HOJA:  17       DE  60



PF-2

F FN SSF UA RF

1 1.3 1.3.2.1 27 0050

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

CANTIDAD
PLAZO DE 

EJECUCIÓN
COSTO ANUAL

1 1 12 MESES                7,531.12 

2 1 12 MESES                7,531.12 

3 1 12 MESES                7,531.12 

1 12 12 MESES                4,183.95 

2 12 12 MESES                4,183.95 

3 12 12 MESES                4,183.95 

1 1 12 MESES                5,020.74 

2 12 12 MESES                5,020.74 

3 12 12 MESES                5,020.74 

             50,207.44 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

SERVICIOS 

PERSONALES

MATERIALES Y 

SUMINISTROS

SERVICIOS 

GENERALES

TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES E 

INTANGIBLES

INVERSIÓN 

PÚBLICA

INVERSIÓN 

FINANCIERA Y 

OTRAS 

PROVISIONES

DEUDA PÚBLICA TOTAL

11,094.75      22,618.18      16,494.51     50,207.44      

                                                   SUJETO DE REVISIÓN: MUNICIPIO DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN PUEBLA

AÑO: 2012

MATRIZ DE INDICADORES Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLAVE 
SF

1.3.2

RESUMEN NARRATIVO

FIN: GENERAR CALIDAD DE VIDA A SUS HABITANTES A TRAVÉS DEL 

ABATIMIENTO DE LAS INEQUIDADES SOCIALES, MEJORAR EL 

DESARROLLO DE LA VIDA SOCIAL E INCREMENTAR EL DESARROLLO 

HUMANO.

PROPÓSITO: LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO SERÁN

BENEFICIADOS A TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE ESQUEMAS

QUE PERMITAN DIGNIFICAR SUS CONDICIONES DE VIDA.

COMPONENTE 1 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS. 

INDICADOR:

GESTIÓN EFICACIA UNIDAD DE MEDIDA: METAS

METAS ALCANZADAS/METAS PROGRAMADAS

COMPONENTE 2 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO CONJUNTO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN EFICIENCIA UNIDAD DE MEDIDA: TIEMPO DE EJECUCIÓN

TIEMPO REAL EJECUTADO/TIEMPO PROGRAMADO

COMPONENTE 3 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

SECTORES ATENDIDOS, PROPUESTAS PRESENTADAS.

INDICADOR:

GESTIÓN ECONOMÍA UNIDAD DE MEDIDA: RECURSOS EJERCIDOS

PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO  PROGRAMADO

BENEFICIAR A LOS GRUPOS DE LA POBLACIÓN EN

CONDICIONES DE MARGINACIÓN Y POBREZA.

GESTIÓN 

MENSUAL

ACTIVIDADES (METAS)

DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

C1

ATENDER PERSONALMENTE A LA CIUDADANÍA.

MUNICIPIO
PRESENTAR INICIATIVAS SOBRE NORMATIVIDAD EN

SU ÁREA DE COMPETENCIA. MUNICIPIO

VIGILAR QUE LOS FUNCIONARIOS CUMPLAN LA 

LEGISLACIÓN APLICABLE.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

GIRAS DE TRABAJO PARA ESTAR EN CONTACTO

CON LA GENTE. MUNICIPIO

C2

IDENTIFICAR EL PROCESO DE TRANSICIÓN HACIA LA

MECANIZACIÓN Y CONSOLIDARLO GESTIONANDO

RECURSOS Y TECNOLOGÍA CON EL OBJETIVO DE

INCREMENTAR LA PRODUCTIVIDAD DE LA ACTIVIDAD 

AGRÍCOLA.

GESTIÓN 

MENSUAL

IDENTIFICAR LAS VENTAJAS COMPARATIVAS

OTORGADAS POR LAS CONDICIONES GEOGRÁFICAS

Y CLIMATOLÓGICAS CON EL PROPÓSITO DE

EXPLORAR NUEVOS CULTIVOS.

GESTIÓN 

MENSUAL

TOTAL

TOTALES POR CAPÍTULO DE GASTO

8000

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES

C3

PRIVILEGIAR EL DIALOGO Y LA APERTURA CON

LOS DIFERENTES SECTORES. MUNICIPIO
PARTICIPACIÓN ACTIVA EN SESIONES DE

CABILDO.

SESIONES 

ORDINARIAS

FECHA DE APROBACIÓN 
14/11/11

HOJA:  18       DE  60



PF-2

F FN SSF UA RF

1 1.3 1.3.2.1 28 0100

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

CANTIDAD
PLAZO DE 

EJECUCIÓN
COSTO ANUAL

1 1 12 MESES              83,210.63 

2 1 12 MESES              83,210.63 

3 1 12 MESES              83,210.63 

1 12 12 MESES              46,228.13 

2 12 12 MESES              46,228.13 

3 12 12 MESES              46,228.13 

1 1 12 MESES              55,473.75 

2 12 12 MESES              55,473.75 

3 12 12 MESES              55,473.75 

           554,737.54 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

SERVICIOS 

PERSONALES

MATERIALES Y 

SUMINISTROS

SERVICIOS 

GENERALES

TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES E 

INTANGIBLES

INVERSIÓN 

PÚBLICA

INVERSIÓN 

FINANCIERA Y 

OTRAS 

PROVISIONES

DEUDA PÚBLICA TOTAL

554,737.54    -                 -                554,737.54    

                                                   SUJETO DE REVISIÓN: MUNICIPIO DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN PUEBLA

AÑO: 2012

MATRIZ DE INDICADORES Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLAVE 
SF

1.3.2

RESUMEN NARRATIVO

FIN: RACIONALIZAR Y OPTIMIZAR LOS RECURSOS, APOYÁNDOSE EN 

ESQUEMAS DE GOBERNANZA, PARTICIPACIÓN Y 

CORRESPONSABILIDAD DE LOS CIUDADANOS EN LA SOLUCIÓN DE 

LOS PROBLEMAS.

PROPÓSITO: LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO SERÁN

BENEFICIADOS A TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE ESQUEMAS

QUE PERMITAN QUE LA APLICACIÓN DE LOS RECURSOS SEA

CERTERA, RACIONAL Y TRANSPARENTE.

COMPONENTE 1 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS. 

INDICADOR:

GESTIÓN EFICACIA UNIDAD DE MEDIDA: METAS

METAS ALCANZADAS/METAS PROGRAMADAS

COMPONENTE 2 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO CONJUNTO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN EFICIENCIA UNIDAD DE MEDIDA: TIEMPO DE EJECUCIÓN

TIEMPO REAL EJECUTADO/TIEMPO PROGRAMADO

COMPONENTE 3 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

SECTORES ATENDIDOS, PROPUESTAS PRESENTADAS.

INDICADOR:

GESTIÓN ECONOMÍA UNIDAD DE MEDIDA: RECURSOS EJERCIDOS

PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO  PROGRAMADO

PARTICIPAR EN LA ELABORACIÓN DEL

PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS Y VIGILAR

SU EJERCICIO.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

ACTIVIDADES (METAS)

DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

C1

ATENDER PERSONALMENTE A LA CIUDADANÍA.

MUNICIPIO
PRESENTAR INICIATIVAS SOBRE NORMATIVIDAD EN

SU ÁREA DE COMPETENCIA. MUNICIPIO

VIGILAR QUE LOS FUNCIONARIOS CUMPLAN LA 

LEGISLACIÓN APLICABLE.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

GIRAS DE TRABAJO PARA ESTAR EN CONTACTO

CON LA GENTE. MUNICIPIO

C2

INCENTIVAR LA CREACION DE MICRO Y PEQUEÑAS

EMPRESAS QUE GENEREN FUENTES DE EMPLEO.

GESTIÓN 

MENSUAL

VIGILAR QUE SE CUMPLAN CABALMENTE LAS

DISPOSICIONES SEÑALADAS EN LA LEY DE

INGRESOS DEL MUNICIPIO, PERO TAMBIÉN

PROPONER DESCUENTOS PARA CONTRIBUYENTES

CUMPLIDOS, CON CAPACIDADES DIFERENTES, DE LA 

TERCERA EDAD O GENERALES.

GESTIÓN 

MENSUAL

TOTAL

TOTALES POR CAPÍTULO DE GASTO

8000

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES

C3

PRIVILEGIAR EL DIALOGO Y LA APERTURA CON

LOS DIFERENTES SECTORES. MUNICIPIO

PARTICIPACIÓN ACTIVA EN SESIONES DE

CABILDO.

SESIONES 

ORDINARIAS

FECHA DE APROBACIÓN 
14/11/11

HOJA:  19       DE   60



PF-2

F FN SSF UA RF

1 1.3 1.3.2.1 28 0050

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

CANTIDAD
PLAZO DE 

EJECUCIÓN
COSTO ANUAL

1 1 12 MESES                7,531.12 

2 1 12 MESES                7,531.12 

3 1 12 MESES                7,531.12 

1 12 12 MESES                4,183.95 

2 12 12 MESES                4,183.95 

3 12 12 MESES                4,183.95 

1 1 12 MESES                5,020.74 

2 12 12 MESES                5,020.74 

3 12 12 MESES                5,020.74 

             50,207.44 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

SERVICIOS 

PERSONALES

MATERIALES Y 

SUMINISTROS

SERVICIOS 

GENERALES

TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES E 

INTANGIBLES

INVERSIÓN 

PÚBLICA

INVERSIÓN 

FINANCIERA Y 

OTRAS 

PROVISIONES

DEUDA PÚBLICA TOTAL

11,094.75      22,618.18      16,494.51     50,207.44      

                                                   SUJETO DE REVISIÓN: MUNICIPIO DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN PUEBLA

AÑO: 2012

MATRIZ DE INDICADORES Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLAVE 
SF

1.3.2

RESUMEN NARRATIVO

FIN: RACIONALIZAR Y OPTIMIZAR LOS RECURSOS, APOYÁNDOSE EN 

ESQUEMAS DE GOBERNANZA, PARTICIPACIÓN Y 

CORRESPONSABILIDAD DE LOS CIUDADANOS EN LA SOLUCIÓN DE 

LOS PROBLEMAS.

PROPÓSITO: LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO SERÁN

BENEFICIADOS A TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE ESQUEMAS

QUE PERMITAN QUE LA APLICACIÓN DE LOS RECURSOS SEA

CERTERA, RACIONAL Y TRANSPARENTE.

COMPONENTE 1 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS. 

INDICADOR:

GESTIÓN EFICACIA UNIDAD DE MEDIDA: METAS

METAS ALCANZADAS/METAS PROGRAMADAS

COMPONENTE 2 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO CONJUNTO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN EFICIENCIA UNIDAD DE MEDIDA: TIEMPO DE EJECUCIÓN

TIEMPO REAL EJECUTADO/TIEMPO PROGRAMADO

COMPONENTE 3 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

SECTORES ATENDIDOS, PROPUESTAS PRESENTADAS.

INDICADOR:

GESTIÓN ECONOMÍA UNIDAD DE MEDIDA: RECURSOS EJERCIDOS

PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO  PROGRAMADO

PARTICIPAR EN LA ELABORACIÓN DEL

PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS Y VIGILAR

SU EJERCICIO.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

ACTIVIDADES (METAS)

DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

C1

ATENDER PERSONALMENTE A LA CIUDADANÍA.

MUNICIPIO
PRESENTAR INICIATIVAS SOBRE NORMATIVIDAD EN

SU ÁREA DE COMPETENCIA. MUNICIPIO

VIGILAR QUE LOS FUNCIONARIOS CUMPLAN LA 

LEGISLACIÓN APLICABLE.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

GIRAS DE TRABAJO PARA ESTAR EN CONTACTO

CON LA GENTE. MUNICIPIO

C2

INCENTIVAR LA CREACION DE MICRO Y PEQUEÑAS

EMPRESAS QUE GENEREN FUENTES DE EMPLEO.

GESTIÓN 

MENSUAL

VIGILAR QUE SE CUMPLAN CABALMENTE LAS

DISPOSICIONES SEÑALADAS EN LA LEY DE

INGRESOS DEL MUNICIPIO, PERO TAMBIÉN

PROPONER DESCUENTOS PARA CONTRIBUYENTES

CUMPLIDOS, CON CAPACIDADES DIFERENTES, DE LA 

TERCERA EDAD O GENERALES.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

TOTAL

TOTALES POR CAPÍTULO DE GASTO

8000

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES

C3

PRIVILEGIAR EL DIALOGO Y LA APERTURA CON

LOS DIFERENTES SECTORES. MUNICIPIO

PARTICIPACIÓN ACTIVA EN SESIONES DE

CABILDO.

SESIONES 

ORDINARIAS

FECHA DE APROBACIÓN 
14/11/11

HOJA:  20       DE  60



PF-2

F FN SSF UA RF

1 1.3 1.3.2.1 29 0100

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

CANTIDAD
PLAZO DE 

EJECUCIÓN
COSTO ANUAL

1 1 12 MESES              83,210.63 

2 1 12 MESES              83,210.63 

3 1 12 MESES              83,210.63 

1 12 12 MESES              46,228.13 

2 12 12 MESES              46,228.13 

3 12 12 MESES              46,228.13 

1 1 12 MESES              55,473.75 

2 12 12 MESES              55,473.75 

3 12 12 MESES              55,473.75 

           554,737.54 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

SERVICIOS 

PERSONALES

MATERIALES Y 

SUMINISTROS

SERVICIOS 

GENERALES

TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES E 

INTANGIBLES

INVERSIÓN 

PÚBLICA

INVERSIÓN 

FINANCIERA Y 

OTRAS 

PROVISIONES

DEUDA PÚBLICA TOTAL

554,737.54    -                 -                554,737.54    

                                                   SUJETO DE REVISIÓN: MUNICIPIO DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN PUEBLA

AÑO: 2012

MATRIZ DE INDICADORES Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLAVE 
SF

1.3.2

RESUMEN NARRATIVO

FIN: IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE SALUD ORIENTADOS A LA 

PROMOCIÓN, PREVENCIÓN Y DETECCIÓN DE ENFERMEDADES 

CRÓNICODEGENERATIVAS, ASÍ COMO ESQUEMAS

INTEGRALES DE NUTRICIÓN Y ALIMENTACIÓN.

PROPÓSITO: LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO SERÁN

BENEFICIADOS A TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE ESQUEMAS

QUE PERMITAN GARANTIZAR SU SALUD FÍSICA Y MENTAL.

COMPONENTE 1 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS. 

INDICADOR:

GESTIÓN EFICACIA UNIDAD DE MEDIDA: METAS

METAS ALCANZADAS/METAS PROGRAMADAS

COMPONENTE 2 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO CONJUNTO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN EFICIENCIA UNIDAD DE MEDIDA: TIEMPO DE EJECUCIÓN

TIEMPO REAL EJECUTADO/TIEMPO PROGRAMADO

COMPONENTE 3 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

SECTORES ATENDIDOS, PROPUESTAS PRESENTADAS.

INDICADOR:

GESTIÓN ECONOMÍA UNIDAD DE MEDIDA: RECURSOS EJERCIDOS

PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO  PROGRAMADO

FAVORECER EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA

FAMILIA OFRECIENDO SERVICIOS DE CALIDAD, QUE

BENEFICIEN A LOS GRUPOS DE LA POBLACIÓN EN

CONDICIONES DE MARGINACIÓN Y POBREZA,

PRINCIPALMENTE EN LOS RUBROS DE SALUD.

GESTIÓN 

MENSUAL

ACTIVIDADES (METAS)

DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

C1

ATENDER PERSONALMENTE A LA CIUDADANÍA.

MUNICIPIO
PRESENTAR INICIATIVAS SOBRE NORMATIVIDAD EN

SU ÁREA DE COMPETENCIA. MUNICIPIO

VIGILAR QUE LOS FUNCIONARIOS CUMPLAN LA 

LEGISLACIÓN APLICABLE.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

GIRAS DE TRABAJO PARA ESTAR EN CONTACTO

CON LA GENTE. MUNICIPIO

C2

PROMOVER LA INSTALACIÓN DE CENTROS DE

CUIDADO Y DESARROLLO INFANTIL PARA MADRES

SOLTERAS Y JEFAS DE FAMILIA.

GESTIÓN 

MENSUAL

OPERAR PROGRAMAS DE ATENCIÓN ITINERANTE

PARA CONTRIBUIR AL BIENESTAR DE LA POBLACIÓN

MARGINADA, A TRAVÉS DE UN PAQUETE DE

SERVICIOS BÁSICOS DE ASISTENCIA Y PROMOCIÓN

DE LA SALUD.

GESTIÓN 

MENSUAL

TOTAL

TOTALES POR CAPÍTULO DE GASTO

8000

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES

C3

PRIVILEGIAR EL DIALOGO Y LA APERTURA CON

LOS DIFERENTES SECTORES. MUNICIPIO
PARTICIPACIÓN ACTIVA EN SESIONES DE

CABILDO.

SESIONES 

ORDINARIAS

FECHA DE APROBACIÓN 
14/11/11

HOJA:  21       DE  60



PF-2

F FN SSF UA RF

1 1.3 1.3.2.1 29 0050

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

CANTIDAD
PLAZO DE 

EJECUCIÓN
COSTO ANUAL

1 1 12 MESES                7,531.12 

2 1 12 MESES                7,531.12 

3 1 12 MESES                7,531.12 

1 12 12 MESES                4,183.95 

2 12 12 MESES                4,183.95 

3 12 12 MESES                4,183.95 

1 1 12 MESES                5,020.74 

2 12 12 MESES                5,020.74 

3 12 12 MESES                5,020.74 

             50,207.44 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

SERVICIOS 

PERSONALES

MATERIALES Y 

SUMINISTROS

SERVICIOS 

GENERALES

TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES E 

INTANGIBLES

INVERSIÓN 

PÚBLICA

INVERSIÓN 

FINANCIERA Y 

OTRAS 

PROVISIONES

DEUDA PÚBLICA TOTAL

11,094.75      22,618.18      16,494.51     50,207.44      

TOTAL

TOTALES POR CAPÍTULO DE GASTO

8000

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES

C3

PRIVILEGIAR EL DIALOGO Y LA APERTURA CON

LOS DIFERENTES SECTORES. MUNICIPIO

PARTICIPACIÓN ACTIVA EN SESIONES DE

CABILDO.

SESIONES 

ORDINARIAS

VIGILAR QUE LOS FUNCIONARIOS CUMPLAN LA 

LEGISLACIÓN APLICABLE.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

GIRAS DE TRABAJO PARA ESTAR EN CONTACTO

CON LA GENTE. MUNICIPIO

C2

PROMOVER LA INSTALACIÓN DE CENTROS DE

CUIDADO Y DESARROLLO INFANTIL PARA MADRES

SOLTERAS Y JEFAS DE FAMILIA.

GESTIÓN 

MENSUAL

OPERAR PROGRAMAS DE ATENCIÓN ITINERANTE

PARA CONTRIBUIR AL BIENESTAR DE LA POBLACIÓN

MARGINADA, A TRAVÉS DE UN PAQUETE DE

SERVICIOS BÁSICOS DE ASISTENCIA Y PROMOCIÓN

DE LA SALUD.

GESTIÓN 

MENSUAL

FAVORECER EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA

FAMILIA OFRECIENDO SERVICIOS DE CALIDAD, QUE

BENEFICIEN A LOS GRUPOS DE LA POBLACIÓN EN

CONDICIONES DE MARGINACIÓN Y POBREZA,

PRINCIPALMENTE EN LOS RUBROS DE SALUD.

GESTIÓN 

MENSUAL

ACTIVIDADES (METAS)

DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

C1

ATENDER PERSONALMENTE A LA CIUDADANÍA.

MUNICIPIO
PRESENTAR INICIATIVAS SOBRE NORMATIVIDAD EN

SU ÁREA DE COMPETENCIA. MUNICIPIO

COMPONENTE 3 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

SECTORES ATENDIDOS, PROPUESTAS PRESENTADAS.

INDICADOR:

GESTIÓN ECONOMÍA UNIDAD DE MEDIDA: RECURSOS EJERCIDOS

PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO  PROGRAMADO

METAS ALCANZADAS/METAS PROGRAMADAS

COMPONENTE 2 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO CONJUNTO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN EFICIENCIA UNIDAD DE MEDIDA: TIEMPO DE EJECUCIÓN

TIEMPO REAL EJECUTADO/TIEMPO PROGRAMADO

RESUMEN NARRATIVO

FIN: IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE SALUD ORIENTADOS A LA 

PROMOCIÓN, PREVENCIÓN Y DETECCIÓN DE ENFERMEDADES 

CRÓNICODEGENERATIVAS, ASÍ COMO ESQUEMAS

INTEGRALES DE NUTRICIÓN Y ALIMENTACIÓN.

PROPÓSITO: LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO SERÁN

BENEFICIADOS A TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE ESQUEMAS

QUE PERMITAN GARANTIZAR SU SALUD FÍSICA Y MENTAL.

COMPONENTE 1 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS. 

INDICADOR:

GESTIÓN EFICACIA UNIDAD DE MEDIDA: METAS

                                                   SUJETO DE REVISIÓN: MUNICIPIO DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN PUEBLA

AÑO: 2012

MATRIZ DE INDICADORES Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLAVE 
SF

1.3.2

FECHA DE APROBACIÓN 
14/11/11

HOJA:  22       DE  60



PF-2

F FN SSF UA RF

1 1.3 1.3.2.1 30 0100

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

CANTIDAD
PLAZO DE 

EJECUCIÓN
COSTO ANUAL

1 1 12 MESES              83,210.63 

2 1 12 MESES              83,210.63 

3 1 12 MESES              83,210.63 

1 12 12 MESES              46,228.13 

2 12 12 MESES              46,228.13 

3 12 12 MESES              46,228.13 

1 1 12 MESES              55,473.75 

2 12 12 MESES              55,473.75 

3 12 12 MESES              55,473.75 

           554,737.54 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

SERVICIOS 

PERSONALES

MATERIALES Y 

SUMINISTROS

SERVICIOS 

GENERALES

TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES E 

INTANGIBLES

INVERSIÓN 

PÚBLICA

INVERSIÓN 

FINANCIERA Y 

OTRAS 

PROVISIONES

DEUDA PÚBLICA TOTAL

554,737.54    -                 -                554,737.54    

TOTAL

TOTALES POR CAPÍTULO DE GASTO

8000

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES

C3

PRIVILEGIAR EL DIALOGO Y LA APERTURA CON

LOS DIFERENTES SECTORES. MUNICIPIO

PARTICIPACIÓN ACTIVA EN SESIONES DE

CABILDO.

SESIONES 

ORDINARIAS

VIGILAR QUE LOS FUNCIONARIOS CUMPLAN LA 

LEGISLACIÓN APLICABLE.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

GIRAS DE TRABAJO PARA ESTAR EN CONTACTO

CON LA GENTE. MUNICIPIO

C2

PROMOVER UNA POLÍTICA CULTURAL ORIENTADA A

REFORZAR LOS VALORES Y LA IDENTIDAD EN EL

MUNICIPIO.

GESTIÓN 

MENSUAL

FORTALECER LOS PROCESOS DE CREACIÓN Y

RECREACIÓN DE LA COMUNIDAD Y REVALORAR LAS

FIESTAS, TRADICIONES Y GASTRONOMÍA, ENTRE

OTROS ASPECTOS DEIDENTIDAD LOCAL.

GESTIÓN 

MENSUAL

PRESERVAR EL PATRIMONIO MONUMENTAL,

ARTESANAL  Y ARTISTICO EN EL MUNICIPIO.

GESTIÓN 

MENSUAL

ACTIVIDADES (METAS)

DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

C1

ATENDER PERSONALMENTE A LA CIUDADANÍA.

MUNICIPIO
PRESENTAR INICIATIVAS SOBRE NORMATIVIDAD EN

SU ÁREA DE COMPETENCIA. MUNICIPIO

COMPONENTE 3 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

SECTORES ATENDIDOS, PROPUESTAS PRESENTADAS.

INDICADOR:

GESTIÓN ECONOMÍA UNIDAD DE MEDIDA: RECURSOS EJERCIDOS

PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO  PROGRAMADO

METAS ALCANZADAS/METAS PROGRAMADAS

COMPONENTE 2 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO CONJUNTO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN EFICIENCIA UNIDAD DE MEDIDA: TIEMPO DE EJECUCIÓN

TIEMPO REAL EJECUTADO/TIEMPO PROGRAMADO

RESUMEN NARRATIVO

FIN:  PRESERVAR Y DIVULGAR EL PATRIMONIO CULTURAL TANGIBLE 

E INTANGIBLE EXISTENTE EN EL MUNICIPIO.

PROPÓSITO: LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO SERÁN

BENEFICIADOS A TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE ESQUEMAS

QUE PERMITAN PRESERVAR Y ACRECENTAR SU IDENTIDAD.

COMPONENTE 1 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS. 

INDICADOR:

GESTIÓN EFICACIA UNIDAD DE MEDIDA: METAS

                                                   SUJETO DE REVISIÓN: MUNICIPIO DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN PUEBLA

AÑO: 2012

MATRIZ DE INDICADORES Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLAVE 
SF

1.3.2

FECHA DE APROBACIÓN 
14/11/11

HOJA:  23       DE  60



PF-2

F FN SSF UA RF

1 1.3 1.3.2.1 30 0050

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

CANTIDAD
PLAZO DE 

EJECUCIÓN
COSTO ANUAL

1 1 12 MESES                7,531.12 

2 1 12 MESES                7,531.12 

3 1 12 MESES                7,531.12 

1 12 12 MESES                4,183.95 

2 12 12 MESES                4,183.95 

3 12 12 MESES                4,183.95 

1 1 12 MESES                5,020.74 

2 12 12 MESES                5,020.74 

3 12 12 MESES                5,020.74 

             50,207.44 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

SERVICIOS 

PERSONALES

MATERIALES Y 

SUMINISTROS

SERVICIOS 

GENERALES

TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES E 

INTANGIBLES

INVERSIÓN 

PÚBLICA

INVERSIÓN 

FINANCIERA Y 

OTRAS 

PROVISIONES

DEUDA PÚBLICA TOTAL

11,094.75      22,618.18      16,494.51     50,207.44      

TOTAL

TOTALES POR CAPÍTULO DE GASTO

8000

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES

C3

PRIVILEGIAR EL DIALOGO Y LA APERTURA CON

LOS DIFERENTES SECTORES. MUNICIPIO
PARTICIPACIÓN ACTIVA EN SESIONES DE

CABILDO.

SESIONES 

ORDINARIAS

VIGILAR QUE LOS FUNCIONARIOS CUMPLAN LA 

LEGISLACIÓN APLICABLE.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

GIRAS DE TRABAJO PARA ESTAR EN CONTACTO

CON LA GENTE. MUNICIPIO

C2

PROMOVER UNA POLÍTICA CULTURAL ORIENTADA A

REFORZAR LOS VALORES Y LA IDENTIDAD EN EL

MUNICIPIO.

GESTIÓN 

MENSUAL

FORTALECER LOS PROCESOS DE CREACIÓN Y

RECREACIÓN DE LA COMUNIDAD Y REVALORAR LAS

FIESTAS, TRADICIONES Y GASTRONOMÍA, ENTRE

OTROS ASPECTOS DEIDENTIDAD LOCAL.

GESTIÓN 

MENSUAL

PRESERVAR EL PATRIMONIO MONUMENTAL,

ARTESANAL  Y ARTISTICO EN EL MUNICIPIO.

GESTIÓN 

MENSUAL

ACTIVIDADES (METAS)

DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

C1

ATENDER PERSONALMENTE A LA CIUDADANÍA.

MUNICIPIO
PRESENTAR INICIATIVAS SOBRE NORMATIVIDAD EN

SU ÁREA DE COMPETENCIA. MUNICIPIO

COMPONENTE 3 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

SECTORES ATENDIDOS, PROPUESTAS PRESENTADAS.

INDICADOR:

GESTIÓN ECONOMÍA UNIDAD DE MEDIDA: RECURSOS EJERCIDOS

PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO  PROGRAMADO

METAS ALCANZADAS/METAS PROGRAMADAS

COMPONENTE 2 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO CONJUNTO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN EFICIENCIA UNIDAD DE MEDIDA: TIEMPO DE EJECUCIÓN

TIEMPO REAL EJECUTADO/TIEMPO PROGRAMADO

RESUMEN NARRATIVO

FIN:  PRESERVAR Y DIVULGAR EL PATRIMONIO CULTURAL TANGIBLE 

E INTANGIBLE EXISTENTE EN EL MUNICIPIO.

PROPÓSITO: LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO SERÁN

BENEFICIADOS A TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE ESQUEMAS

QUE PERMITAN PRESERVAR Y ACRECENTAR SU IDENTIDAD.

COMPONENTE 1 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS. 

INDICADOR:

GESTIÓN EFICACIA UNIDAD DE MEDIDA: METAS

                                                   SUJETO DE REVISIÓN: MUNICIPIO DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN PUEBLA

AÑO: 2012

MATRIZ DE INDICADORES Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLAVE 
SF

1.3.2

FECHA DE APROBACIÓN 
14/11/11

HOJA:  24       DE  60



PF-2

F FN SSF UA RF

1 1.3 1.3.2.1 31 0100

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

CANTIDAD
PLAZO DE 

EJECUCIÓN
COSTO ANUAL

1 1 12 MESES              83,210.63 

2 1 12 MESES              83,210.63 

3 1 12 MESES              83,210.63 

1 12 12 MESES              46,228.13 

2 12 12 MESES              46,228.13 

3 12 12 MESES              46,228.13 

1 1 12 MESES              55,473.75 

2 12 12 MESES              55,473.75 

3 12 12 MESES              55,473.75 

           554,737.54 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

SERVICIOS 

PERSONALES

MATERIALES Y 

SUMINISTROS

SERVICIOS 

GENERALES

TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES E 

INTANGIBLES

INVERSIÓN 

PÚBLICA

INVERSIÓN 

FINANCIERA Y 

OTRAS 

PROVISIONES

DEUDA PÚBLICA TOTAL

554,737.54    -                 -                554,737.54    

TOTAL

TOTALES POR CAPÍTULO DE GASTO

8000

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES

C3

PRIVILEGIAR EL DIALOGO Y LA APERTURA CON

LOS DIFERENTES SECTORES. MUNICIPIO
PARTICIPACIÓN ACTIVA EN SESIONES DE

CABILDO.

SESIONES 

ORDINARIAS

VIGILAR QUE LOS FUNCIONARIOS CUMPLAN LA 

LEGISLACIÓN APLICABLE.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

GIRAS DE TRABAJO PARA ESTAR EN CONTACTO

CON LA GENTE. MUNICIPIO

C2

VINCULAR RECURSOS, CONOCIMIENTOS E

INFORMACIÓN, ASÍ COMO IMPULSAR LA

COORDINACIÓN INTERINSTITUCIONAL PARA DAR

PASO A ACCIONES PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS.

GESTIÓN 

MENSUAL

FORMAR UNA CIUDADANÍA PARTICIPATIVA Y

CORRESPONSABLE EN LA MEJORA DE

LAS CONDICIONES DEL ENTORNO DE LA SEGURIDAD

PÚBLICA Y LA PROTECCIÓN CIVIL

GESTIÓN 

MENSUAL

UTILIZAR HERRAMIENTAS TECNOLÓGICAS DE

VANGUARDIA QUE FORTALEZCAN LA PROTECCIÓN

DE LOS HABITANTES, SU INTEGRIDAD FÍSICA Y SU

PATRIMONIO.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

ACTIVIDADES (METAS)

DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

C1

ATENDER PERSONALMENTE A LA CIUDADANÍA.

MUNICIPIO
PRESENTAR INICIATIVAS SOBRE NORMATIVIDAD EN

SU ÁREA DE COMPETENCIA. MUNICIPIO

COMPONENTE 3 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

SECTORES ATENDIDOS, PROPUESTAS PRESENTADAS.

INDICADOR:

GESTIÓN ECONOMÍA UNIDAD DE MEDIDA: RECURSOS EJERCIDOS

PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO  PROGRAMADO

METAS ALCANZADAS/METAS PROGRAMADAS

COMPONENTE 2 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO CONJUNTO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN EFICIENCIA UNIDAD DE MEDIDA: TIEMPO DE EJECUCIÓN

TIEMPO REAL EJECUTADO/TIEMPO PROGRAMADO

RESUMEN NARRATIVO

FIN: CREAR Y MANTENER LAS CONDICIONES NECESARIAS PARA 

QUE LAS PERSONAS EJERZAN SUS LIBERTADES Y DERECHOS EN 

UN AMBIENTE DE TRANQUILIDAD, LO QUE INCIDE EN EL 

DESARROLLO PLENO DE SUS APTITUDES Y CAPACIDADES.

PROPÓSITO: LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO SERÁN

BENEFICIADOS A TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE ESQUEMAS

QUE GARANTICEN LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD.

COMPONENTE 1 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS. 

INDICADOR:

GESTIÓN EFICACIA UNIDAD DE MEDIDA: METAS

                                                   SUJETO DE REVISIÓN: MUNICIPIO DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN PUEBLA

AÑO: 2012

MATRIZ DE INDICADORES Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLAVE 
SF

1.3.2

FECHA DE APROBACIÓN 
14/11/11

HOJA:  25       DE  60



PF-2

F FN SSF UA RF

1 1.3 1.3.2.1 31 0050

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

CANTIDAD
PLAZO DE 

EJECUCIÓN
COSTO ANUAL

1 1 12 MESES                7,531.18 

2 1 12 MESES                7,531.18 

3 1 12 MESES                7,531.18 

1 12 12 MESES                4,183.99 

2 12 12 MESES                4,183.99 

3 12 12 MESES                4,183.99 

1 1 12 MESES                5,020.79 

2 12 12 MESES                5,020.79 

3 12 12 MESES                5,020.79 

             50,207.85 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

SERVICIOS 

PERSONALES

MATERIALES Y 

SUMINISTROS

SERVICIOS 

GENERALES

TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES E 

INTANGIBLES

INVERSIÓN 

PÚBLICA

INVERSIÓN 

FINANCIERA Y 

OTRAS 

PROVISIONES

DEUDA PÚBLICA TOTAL

11,094.75      22,618.20      16,494.90     50,207.85      

TOTAL

TOTALES POR CAPÍTULO DE GASTO

8000

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES

C3

PRIVILEGIAR EL DIALOGO Y LA APERTURA CON

LOS DIFERENTES SECTORES. MUNICIPIO
PARTICIPACIÓN ACTIVA EN SESIONES DE

CABILDO.

SESIONES 

ORDINARIAS

VIGILAR QUE LOS FUNCIONARIOS CUMPLAN LA 

LEGISLACIÓN APLICABLE.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

GIRAS DE TRABAJO PARA ESTAR EN CONTACTO

CON LA GENTE. MUNICIPIO

C2

VINCULAR RECURSOS, CONOCIMIENTOS E

INFORMACIÓN, ASÍ COMO IMPULSAR LA

COORDINACIÓN INTERINSTITUCIONAL PARA DAR

PASO A ACCIONES PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS.

GESTIÓN 

MENSUAL

FORMAR UNA CIUDADANÍA PARTICIPATIVA Y

CORRESPONSABLE EN LA MEJORA DE

LAS CONDICIONES DEL ENTORNO DE LA SEGURIDAD

PÚBLICA Y LA PROTECCIÓN CIVIL

GESTIÓN 

MENSUAL

UTILIZAR HERRAMIENTAS TECNOLÓGICAS DE

VANGUARDIA QUE FORTALEZCAN LA PROTECCIÓN

DE LOS HABITANTES, SU INTEGRIDAD FÍSICA Y SU

PATRIMONIO.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

ACTIVIDADES (METAS)

DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

C1

ATENDER PERSONALMENTE A LA CIUDADANÍA.

MUNICIPIO
PRESENTAR INICIATIVAS SOBRE NORMATIVIDAD EN

SU ÁREA DE COMPETENCIA. MUNICIPIO

COMPONENTE 3 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

SECTORES ATENDIDOS, PROPUESTAS PRESENTADAS.

INDICADOR:

GESTIÓN ECONOMÍA UNIDAD DE MEDIDA: RECURSOS EJERCIDOS

PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO  PROGRAMADO

METAS ALCANZADAS/METAS PROGRAMADAS

COMPONENTE 2 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO CONJUNTO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN EFICIENCIA UNIDAD DE MEDIDA: TIEMPO DE EJECUCIÓN

TIEMPO REAL EJECUTADO/TIEMPO PROGRAMADO

RESUMEN NARRATIVO

FIN: CREAR Y MANTENER LAS CONDICIONES NECESARIAS PARA 

QUE LAS PERSONAS EJERZAN SUS LIBERTADES Y DERECHOS EN 

UN AMBIENTE DE TRANQUILIDAD, LO QUE INCIDE EN EL 

DESARROLLO PLENO DE SUS APTITUDES Y CAPACIDADES.

PROPÓSITO: LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO SERÁN

BENEFICIADOS A TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE ESQUEMAS

QUE GARANTICEN LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD.

COMPONENTE 1 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS. 

INDICADOR:

GESTIÓN EFICACIA UNIDAD DE MEDIDA: METAS

                                                   SUJETO DE REVISIÓN: MUNICIPIO DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN PUEBLA

AÑO: 2012

MATRIZ DE INDICADORES Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLAVE 
SF

1.3.2

FECHA DE APROBACIÓN 
14/11/11

HOJA:  26       DE   60



PF-2

F FN SSF UA RF

1 1.3 1.3.3.1 11 0100

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

CANTIDAD
PLAZO DE 

EJECUCIÓN
COSTO ANUAL

1 1 12 MESES              61,158.06 

2 1 12 MESES              61,158.06 

3 1 12 MESES              61,158.06 

1 12 12 MESES              91,737.08 

2 12 12 MESES              91,737.08 

3 12 12 MESES              91,737.08 

1 1 12 MESES              50,965.05 

2 12 12 MESES              50,965.05 

3 12 12 MESES              50,965.05 

           611,580.56 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

SERVICIOS 

PERSONALES

MATERIALES Y 

SUMINISTROS

SERVICIOS 

GENERALES

TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES E 

INTANGIBLES

INVERSIÓN 

PÚBLICA

INVERSIÓN 

FINANCIERA Y 

OTRAS 

PROVISIONES

DEUDA PÚBLICA TOTAL

611,580.56    -                 -                611,580.56    

                                                   SUJETO DE REVISIÓN: MUNICIPIO DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN PUEBLA

AÑO: 2012

MATRIZ DE INDICADORES Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLAVE 
SF

1.3.3

RESUMEN NARRATIVO

FIN: CREAR Y MANTENER LAS CONDICIONES NECESARIAS PARA 

QUE LAS PERSONAS CONOZCAN LOS RESULTADOS DE LA GESTIÓN 

MUNICIPAL.

PROPÓSITO: LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO SERÁN BENEFICIADOS A

TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE ESQUEMAS QUE GARANTICEN EL

CONTACTO DIRECTO Y PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO CON SUS

NECESIDADES  E INQUITUDES.

COMPONENTE 1 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

GIRAS REALIZADAS, ARCHIVOS GENERADOS. 

INDICADOR:

GESTIÓN EFICACIA UNIDAD DE MEDIDA: METAS

METAS ALCANZADAS/METAS PROGRAMADAS

COMPONENTE 2 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO CONJUNTO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN EFICIENCIA UNIDAD DE MEDIDA: TIEMPO DE EJECUCIÓN

TIEMPO REAL EJECUTADO/TIEMPO PROGRAMADO

COMPONENTE 3 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO INTERNO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN ECONOMÍA UNIDAD DE MEDIDA: RECURSOS EJERCIDOS

PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO  PROGRAMADO

RECOPILAR, ORGANIZAR Y DISTRIBUIR

INFORMACION DEL  QUEHACER MUNICIPAL. 

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

ACTIVIDADES (METAS)

DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

C1

ATENDER PERSONALMENTE LAS SOLICITUDES E

INQUIETUDES PROPIAS DE SU ÁREA QUE LE

REQUIERA LA CIUDADANÍA. MUNICIPIO
ORGANIZAR EL REPORTE FOTOGRÁFICO DE LAS

ACTIVIDADES ANUALES DEL AYUNTAMIENTO COMO

EVIDENCIA PARA EL INFORME DE GOBIERNO. MUNICIPIO

VIGILAR QUE SUS SUBORDINADOS CUMPLAN LA 

LEGISLACIÓN APLICABLE.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

COORDINAR GIRAS DE TRABAJO DEL PRESIDENTE.

MUNICIPIO

C2

ESTABLECER CANALES DE COMUNICACIÓN TANTO

INTERNOS COMO EXTERNOS

GESTIÓN 

MENSUAL

REALIZAR ESTUDIOS DE OPINIÓN PARA CONOCER

EL POSICIONAMIENTO DE LA ADMINISTRACIÓN

MUNICIPAL.

GESTIÓN 

MENSUAL

TOTAL

TOTALES POR CAPÍTULO DE GASTO

8000

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES

C3

PRIVILEGIAR EL DIALOGO Y LA APERTURA CON

LAS DIFERENTES ÁREAS DEL AYUNTAMIENTO. AYUNTAMIENTO

PARTICIPACIÓN ACTIVA DE SU COORDINACIÓN EN

LAS REUNIONES DE TRABAJO.

REUNIONES 

FECHA DE APROBACIÓN 
14/11/11

HOJA:  27       DE  60



PF-2

F FN SSF UA RF

1 1.3 1.3.3.1 11 0050

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

CANTIDAD
PLAZO DE 

EJECUCIÓN
COSTO ANUAL

1 1 12 MESES            148,729.06 

2 1 12 MESES            148,729.06 

3 1 12 MESES            148,729.06 

1 12 12 MESES            223,093.59 

2 12 12 MESES            223,093.59 

3 12 12 MESES            223,093.59 

1 1 12 MESES            123,940.88 

2 12 12 MESES            123,940.88 

3 12 12 MESES            123,940.89 

        1,487,290.61 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

SERVICIOS 

PERSONALES

MATERIALES Y 

SUMINISTROS

SERVICIOS 

GENERALES

TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES E 

INTANGIBLES

INVERSIÓN 

PÚBLICA

INVERSIÓN 

FINANCIERA Y 

OTRAS 

PROVISIONES

DEUDA PÚBLICA TOTAL

12,231.61      53,470.00      ########## 1,487,290.61 

                                                   SUJETO DE REVISIÓN: MUNICIPIO DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN PUEBLA

AÑO: 2012

MATRIZ DE INDICADORES Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLAVE 
SF

1.3.3

RESUMEN NARRATIVO

FIN: CREAR Y MANTENER LAS CONDICIONES NECESARIAS PARA 

QUE LAS PERSONAS CONOZCAN LOS RESULTADOS DE LA GESTIÓN 

MUNICIPAL.

PROPÓSITO: LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO SERÁN BENEFICIADOS A

TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE ESQUEMAS QUE GARANTICEN EL

CONTACTO DIRECTO Y PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO CON SUS

NECESIDADES  E INQUITUDES.

COMPONENTE 1 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

GIRAS REALIZADAS, ARCHIVOS GENERADOS. 

INDICADOR:

GESTIÓN EFICACIA UNIDAD DE MEDIDA: METAS

METAS ALCANZADAS/METAS PROGRAMADAS

COMPONENTE 2 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO CONJUNTO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN EFICIENCIA UNIDAD DE MEDIDA: TIEMPO DE EJECUCIÓN

TIEMPO REAL EJECUTADO/TIEMPO PROGRAMADO

COMPONENTE 3 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO INTERNO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN ECONOMÍA UNIDAD DE MEDIDA: RECURSOS EJERCIDOS

PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO  PROGRAMADO

RECOPILAR, ORGANIZAR Y DISTRIBUIR

INFORMACION DEL  QUEHACER MUNICIPAL. 

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

ACTIVIDADES (METAS)

DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

C1

ATENDER PERSONALMENTE LAS SOLICITUDES E

INQUIETUDES PROPIAS DE SU ÁREA QUE LE

REQUIERA LA CIUDADANÍA. MUNICIPIO
ORGANIZAR EL REPORTE FOTOGRÁFICO DE LAS

ACTIVIDADES ANUALES DEL AYUNTAMIENTO COMO

EVIDENCIA PARA EL INFORME DE GOBIERNO. MUNICIPIO

VIGILAR QUE SUS SUBORDINADOS CUMPLAN LA 

LEGISLACIÓN APLICABLE.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

COORDINAR GIRAS DE TRABAJO DEL PRESIDENTE.

MUNICIPIO

C2

ESTABLECER CANALES DE COMUNICACIÓN TANTO

INTERNOS COMO EXTERNOS

GESTIÓN 

MENSUAL

REALIZAR ESTUDIOS DE OPINIÓN PARA CONOCER

EL POSICIONAMIENTO DE LA ADMINISTRACIÓN

MUNICIPAL.

GESTIÓN 

MENSUAL

TOTAL

TOTALES POR CAPÍTULO DE GASTO

8000

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES

C3

PRIVILEGIAR EL DIALOGO Y LA APERTURA CON

LAS DIFERENTES ÁREAS DEL AYUNTAMIENTO. AYUNTAMIENTO

PARTICIPACIÓN ACTIVA DE SU COORDINACIÓN EN

LAS REUNIONES DE TRABAJO.

REUNIONES 

FECHA DE APROBACIÓN 
14/11/11

HOJA:  28       DE   60



PF-2

F FN SSF UA RF

1 1.3 1.3.2.2 17 0100

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

CANTIDAD
PLAZO DE 

EJECUCIÓN
COSTO ANUAL

1 1 12 MESES            341,083.67 

2 12 12 MESES            341,083.67 

3 12 12 MESES            341,083.67 

1 12 12 MESES            511,625.51 

2 12 12 MESES            511,625.51 

3 12 12 MESES            511,625.51 

1 1 12 MESES            284,236.39 

2 12 12 MESES            284,236.39 

3 12 12 MESES            284,236.38 

        3,410,836.70 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

SERVICIOS 

PERSONALES

MATERIALES Y 

SUMINISTROS

SERVICIOS 

GENERALES

TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES E 

INTANGIBLES

INVERSIÓN 

PÚBLICA

INVERSIÓN 

FINANCIERA Y 

OTRAS 

PROVISIONES

DEUDA PÚBLICA TOTAL

3,410,836.70 -                 -                3,410,836.70 

                                                   SUJETO DE REVISIÓN: MUNICIPIO DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN PUEBLA

AÑO: 2012

MATRIZ DE INDICADORES Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLAVE 
SF

1.3.2

RESUMEN NARRATIVO

FIN: BUSCAR UN PROYECTO DE CIUDAD QUE FACILITE EL 

DESARROLLO ECONÓMICO, ELEVE LA CALIDAD DE VIDA, 

SALVAGUARDE LA INTEGRIDAD FÍSICA DE LOS HABITANTES Y 

MEJORE LOS SISTEMAS DE INFRAESTRUCTURA SEGÚN EL RITMO 

DE LA EVOLUCIÓN SOCIAL Y EL VALOR DEL MEDIO AMBIENTE BAJO 

EL PARADIGMA DE LA SUSTENTABILIDAD.

PROPÓSITO: LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO SERÁN

BENEFICIADOS A TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE ESQUEMAS

QUE MEJOREN LA INFRAESTRUCTURA Y QUE SEAN AMIGABLES

CON EL MEDIO AMBIENTE.

COMPONENTE 1 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS. 

INDICADOR:

GESTIÓN EFICACIA UNIDAD DE MEDIDA: METAS

METAS ALCANZADAS/METAS PROGRAMADAS

COMPONENTE 2 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO CONJUNTO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN EFICIENCIA UNIDAD DE MEDIDA: TIEMPO DE EJECUCIÓN

TIEMPO REAL EJECUTADO/TIEMPO PROGRAMADO

COMPONENTE 3 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO INTERNO RELIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN ECONOMÍA UNIDAD DE MEDIDA: RECURSOS EJERCIDOS

PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO  PROGRAMADO

PROPONER LA ACTUALIZACIÓN DEL PLAN DE

DESARROLLO URBANO Y LA CREACIÓN DE UN

REGLAMENTO DE CONSTRUCCIÓN.

GESTIÓN 

MENSUAL

ACTIVIDADES (METAS)

DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

C1

ATENDER PERSONALMENTE A LA CIUDADANÍA

MUNICIPIO
CUMPLIR EN TIEMPO Y FORMA CON LOS

REQUERIMIENTOS DE INFORMACIÓN ANTE LAS

DIVERSAS INSTANCIAS.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

VIGILAR QUE SUS SUBORDINADOS CUMPLAN LA 

LEGISLACIÓN APLICABLE.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

GIRAS DE TRABAJO PARA ESTAR EN CONTACTO

CON LA GENTE.

GESTIÓN 

MENSUAL

C2

COORDINAR CON LAS INSTANCIAS

CORRESPONDIENTES QUE LA PRIORIZACIÓN DE

OBRAS CUBRA LAS NECESIDADES MÁS

APREMIANTES DEL MUNICIPIO.

GESTIÓN 

MENSUAL

VIGILAR QUE SE CUMPLAN CABALMENTE LAS

DISPOSICIONES SEÑALADAS PARA EFECTOS DE LA

PROGRAMACIÓN Y PRESUPUESTACIÓN DE LOS

RECURSOS FEDERALES, ESTATALES Y

MUNICIPALES. 

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

TOTAL

TOTALES POR CAPÍTULO DE GASTO

8000

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES

C3

PRIVILEGIAR EL DIALOGO Y LA APERTURA CON

LAS DIFERENTES ÁREAS DEL AYUNTAMIENTO. AYUNTAMIENTO

PARTICIPACIÓN ACTIVA DE SU DIRECCIÓN EN LAS

REUNIONES DE TRABAJO.

REUNIONES 

FECHA DE APROBACIÓN 
14/11/11

HOJA:  29       DE:   60



PF-2

F FN SSF UA RF

1 1.3 1.3.2.2 17 0050

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

CANTIDAD
PLAZO DE 

EJECUCIÓN
COSTO ANUAL

1 1 12 MESES            112,761.67 

2 12 12 MESES            112,761.67 

3 12 12 MESES            112,761.67 

1 12 12 MESES            169,142.51 

2 12 12 MESES            169,142.51 

3 12 12 MESES            169,142.51 

1 1 12 MESES              93,968.06 

2 12 12 MESES              93,968.06 

3 12 12 MESES              93,968.06 

        1,127,616.73 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

SERVICIOS 

PERSONALES

MATERIALES Y 

SUMINISTROS

SERVICIOS 

GENERALES

TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES E 

INTANGIBLES

INVERSIÓN 

PÚBLICA

INVERSIÓN 

FINANCIERA Y 

OTRAS 

PROVISIONES

DEUDA PÚBLICA TOTAL

68,216.73      653,620.00    405,780.00   1,127,616.73 

                                                   SUJETO DE REVISIÓN: MUNICIPIO DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN PUEBLA

AÑO: 2012

MATRIZ DE INDICADORES Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLAVE 
SF

1.3.2

RESUMEN NARRATIVO

FIN: BUSCAR UN PROYECTO DE CIUDAD QUE FACILITE EL 

DESARROLLO ECONÓMICO, ELEVE LA CALIDAD DE VIDA, 

SALVAGUARDE LA INTEGRIDAD FÍSICA DE LOS HABITANTES Y 

MEJORE LOS SISTEMAS DE INFRAESTRUCTURA SEGÚN EL RITMO 

DE LA EVOLUCIÓN SOCIAL Y EL VALOR DEL MEDIO AMBIENTE BAJO 

EL PARADIGMA DE LA SUSTENTABILIDAD.

PROPÓSITO: LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO SERÁN

BENEFICIADOS A TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE ESQUEMAS

QUE MEJOREN LA INFRAESTRUCTURA Y QUE SEAN AMIGABLES

CON EL MEDIO AMBIENTE.

COMPONENTE 1 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS. 

INDICADOR:

GESTIÓN EFICACIA UNIDAD DE MEDIDA: METAS

METAS ALCANZADAS/METAS PROGRAMADAS

COMPONENTE 2 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO CONJUNTO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN EFICIENCIA UNIDAD DE MEDIDA: TIEMPO DE EJECUCIÓN

TIEMPO REAL EJECUTADO/TIEMPO PROGRAMADO

COMPONENTE 3 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO INTERNO RELIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN ECONOMÍA UNIDAD DE MEDIDA: RECURSOS EJERCIDOS

PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO  PROGRAMADO

PROPONER LA ACTUALIZACIÓN DEL PLAN DE

DESARROLLO URBANO Y LA CREACIÓN DE UN

REGLAMENTO DE CONSTRUCCIÓN.

GESTIÓN 

MENSUAL

ACTIVIDADES (METAS)

DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

C1

ATENDER PERSONALMENTE A LA CIUDADANÍA
MUNICIPIO

CUMPLIR EN TIEMPO Y FORMA CON LOS

REQUERIMIENTOS DE INFORMACIÓN ANTE LAS

DIVERSAS INSTANCIAS.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

VIGILAR QUE SUS SUBORDINADOS CUMPLAN LA 

LEGISLACIÓN APLICABLE.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

GIRAS DE TRABAJO PARA ESTAR EN CONTACTO

CON LA GENTE.

GESTIÓN 

MENSUAL

C2

COORDINAR CON LAS INSTANCIAS

CORRESPONDIENTES QUE LA PRIORIZACIÓN DE

OBRAS CUBRA LAS NECESIDADES MÁS

APREMIANTES DEL MUNICIPIO.

GESTIÓN 

MENSUAL

VIGILAR QUE SE CUMPLAN CABALMENTE LAS

DISPOSICIONES SEÑALADAS PARA EFECTOS DE LA

PROGRAMACIÓN Y PRESUPUESTACIÓN DE LOS

RECURSOS FEDERALES, ESTATALES Y

MUNICIPALES. 

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

TOTAL

TOTALES POR CAPÍTULO DE GASTO

8000

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES

C3

PRIVILEGIAR EL DIALOGO Y LA APERTURA CON

LAS DIFERENTES ÁREAS DEL AYUNTAMIENTO. AYUNTAMIENTO

PARTICIPACIÓN ACTIVA DE SU DIRECCIÓN EN LAS

REUNIONES DE TRABAJO.

REUNIONES 

FECHA DE APROBACIÓN 
14/11/11

HOJA:  30       DE:   60



PF-2

F FN SSF UA RF

1 1.5 1.5.2.1 5 0100

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

CANTIDAD
PLAZO DE 

EJECUCIÓN
COSTO ANUAL

1 1 12 MESES            137,737.57 

2 12 12 MESES            137,737.57 

3 52 12 MESES            137,737.57 

1 12 12 MESES            206,606.36 

2 12 12 MESES            206,606.36 

3 12 12 MESES            206,606.36 

1 1 12 MESES            114,781.31 

2 12 12 MESES            114,781.31 

3 12 12 MESES            114,781.30 

        1,377,375.70 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

SERVICIOS 

PERSONALES

MATERIALES Y 

SUMINISTROS

SERVICIOS 

GENERALES

TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES E 

INTANGIBLES

INVERSIÓN 

PÚBLICA

INVERSIÓN 

FINANCIERA Y 

OTRAS 

PROVISIONES

DEUDA PÚBLICA TOTAL

1,377,375.70 -                 -                1,377,375.70 

                                                   SUJETO DE REVISIÓN: MUNICIPIO DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN PUEBLA

AÑO: 2012

MATRIZ DE INDICADORES Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLAVE 
SF

1.5.2

RESUMEN NARRATIVO

FIN: MODERNIZAR, AGILIZAR Y TRANSPARENTAR LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS A FIN DE MEJORAR LA CAPACIDAD DE 

RESPUESTA DEL GOBIERNO MUNICIPAL.

PROPÓSITO: LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO SERÁN

BENEFICIADOS A TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE ESQUEMAS

QUE TRANSPARENTEN EL EJERCICIO DE LOS RECURSOS Y QUE

AGILICEN LA RESPUESTA DE LA AUTORIDAD MUNICIPAL.

COMPONENTE 1 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS. 

INDICADOR:

GESTIÓN EFICACIA UNIDAD DE MEDIDA: METAS

METAS ALCANZADAS/METAS PROGRAMADAS

COMPONENTE 2 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO CONJUNTO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN EFICIENCIA UNIDAD DE MEDIDA: TIEMPO DE EJECUCIÓN

TIEMPO REAL EJECUTADO/TIEMPO PROGRAMADO

COMPONENTE 3 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO INTERNO RELIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN ECONOMÍA UNIDAD DE MEDIDA: RECURSOS EJERCIDOS

PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO  PROGRAMADO

PROPONER LA ACTUALIZACIÓN O EN SU CASO LA

CREACIÓN DE REGLAMENTOS Y/O MANUALES DE

ORGANIZACIÓN Y PROCEDIMIENTOS.

GESTIÓN 

MENSUAL

ACTIVIDADES (METAS)

DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

C1

ATENDER PERSONALMENTE A LA CIUDADANÍA.

MUNICIPIO
VIGILAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE

CONTROL Y FISCALIZACIÓN DE LAS DEPENCIAS

MUNICIPALES.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

VIGILAR QUE SUS SUBORDINADOS CUMPLAN LA 

LEGISLACIÓN APLICABLE.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

ATENDER, DAR SEGUIMIENTO Y EN SU CASO

SANCIONAR LAS FALTAS ADMINISTRATIVAS O EN SU

CASO DETERMINAR RESPONSABILIDADES DE LOS

FUNCIONARIOS MUNICIPALES.

GESTIÓN 

SEMANAL

C2

PRACTICAR AUDITORÍAS A LAS DEPENDENCIAS DEL

AYUNTAMIENTO.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

VIGILAR QUE SE CUMPLAN CABALMENTE LAS

DISPOSICIONES SEÑALADAS PARA EFECTOS DE LA

PROGRAMACIÓN Y PRESUPUESTACIÓN DE LOS

RECURSOS FEDERALES, ESTATALES Y

MUNICIPALES. 

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

TOTAL

TOTALES POR CAPÍTULO DE GASTO

8000

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES

C3

PRIVILEGIAR EL DIALOGO Y LA APERTURA CON

LAS DIFERENTES ÁREAS DEL AYUNTAMIENTO. AYUNTAMIENTO

PARTICIPACIÓN ACTIVA DE SU DIRECCIÓN EN LAS

REUNIONES DE TRABAJO.

REUNIONES 

FECHA DE APROBACIÓN 
14/11/11

HOJA:  31       DE:   60



PF-2

F FN SSF UA RF

1 1.5 1.5.2.1 5 0100

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

CANTIDAD
PLAZO DE 

EJECUCIÓN
COSTO ANUAL

1 1 12 MESES              20,396.75 

2 12 12 MESES              20,396.75 

3 52 12 MESES              20,396.75 

1 12 12 MESES              30,595.13 

2 12 12 MESES              30,595.13 

3 12 12 MESES              30,595.13 

1 1 12 MESES              16,997.29 

2 12 12 MESES              16,997.29 

3 12 12 MESES              16,997.29 

           203,967.51 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

SERVICIOS 

PERSONALES

MATERIALES Y 

SUMINISTROS

SERVICIOS 

GENERALES

TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES E 

INTANGIBLES

INVERSIÓN 

PÚBLICA

INVERSIÓN 

FINANCIERA Y 

OTRAS 

PROVISIONES

DEUDA PÚBLICA TOTAL

27,547.51      102,320.00    74,100.00     203,967.51    

                                                   SUJETO DE REVISIÓN: MUNICIPIO DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN PUEBLA

AÑO: 2012

MATRIZ DE INDICADORES Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLAVE 
SF

1.5.2

RESUMEN NARRATIVO

FIN: MODERNIZAR, AGILIZAR Y TRANSPARENTAR LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS A FIN DE MEJORAR LA CAPACIDAD DE 

RESPUESTA DEL GOBIERNO MUNICIPAL.

PROPÓSITO: LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO SERÁN

BENEFICIADOS A TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE ESQUEMAS

QUE TRANSPARENTEN EL EJERCICIO DE LOS RECURSOS Y QUE

AGILICEN LA RESPUESTA DE LA AUTORIDAD MUNICIPAL.

COMPONENTE 1 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS. 

INDICADOR:

GESTIÓN EFICACIA UNIDAD DE MEDIDA: METAS

METAS ALCANZADAS/METAS PROGRAMADAS

COMPONENTE 2 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO CONJUNTO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN EFICIENCIA UNIDAD DE MEDIDA: TIEMPO DE EJECUCIÓN

TIEMPO REAL EJECUTADO/TIEMPO PROGRAMADO

COMPONENTE 3 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO INTERNO RELIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN ECONOMÍA UNIDAD DE MEDIDA: RECURSOS EJERCIDOS

PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO  PROGRAMADO

PROPONER LA ACTUALIZACIÓN O EN SU CASO LA

CREACIÓN DE REGLAMENTOS Y/O MANUALES DE

ORGANIZACIÓN Y PROCEDIMIENTOS.

GESTIÓN 

MENSUAL

ACTIVIDADES (METAS)

DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

C1

ATENDER PERSONALMENTE A LA CIUDADANÍA.

MUNICIPIO
VIGILAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE

CONTROL Y FISCALIZACIÓN DE LAS DEPENCIAS

MUNICIPALES.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

VIGILAR QUE SUS SUBORDINADOS CUMPLAN LA 

LEGISLACIÓN APLICABLE.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

ATENDER, DAR SEGUIMIENTO Y EN SU CASO

SANCIONAR LAS FALTAS ADMINISTRATIVAS O EN SU

CASO DETERMINAR RESPONSABILIDADES DE LOS

FUNCIONARIOS MUNICIPALES.

GESTIÓN 

SEMANAL

C2

PRACTICAR AUDITORÍAS A LAS DEPENDENCIAS DEL

AYUNTAMIENTO.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

VIGILAR QUE SE CUMPLAN CABALMENTE LAS

DISPOSICIONES SEÑALADAS PARA EFECTOS DE LA

PROGRAMACIÓN Y PRESUPUESTACIÓN DE LOS

RECURSOS FEDERALES, ESTATALES Y

MUNICIPALES. 

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

TOTAL

TOTALES POR CAPÍTULO DE GASTO

8000

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES

C3

PRIVILEGIAR EL DIALOGO Y LA APERTURA CON

LAS DIFERENTES ÁREAS DEL AYUNTAMIENTO. AYUNTAMIENTO

PARTICIPACIÓN ACTIVA DE SU DIRECCIÓN EN LAS

REUNIONES DE TRABAJO.

REUNIONES 

FECHA DE APROBACIÓN 
14/11/11

HOJA:  32       DE:   60



PF-2

F FN SSF UA RF

1 1.5 1.5.7.1 13 0050

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

CANTIDAD
PLAZO DE 

EJECUCIÓN
COSTO ANUAL

1 1 12 MESES            173,456.00 

2 26 12 MESES            173,456.00 

3 52 12 MESES            173,456.00 

1 26 12 MESES            260,184.00 

2 52 12 MESES            260,184.00 

3 12 12 MESES            260,184.00 

1 1 12 MESES            144,546.67 

2 12 12 MESES            144,546.67 

3 12 12 MESES            144,546.67 

        1,734,560.00 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

SERVICIOS 

PERSONALES

MATERIALES Y 

SUMINISTROS

SERVICIOS 

GENERALES

TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES E 

INTANGIBLES

INVERSIÓN 

PÚBLICA

INVERSIÓN 

FINANCIERA Y 

OTRAS 

PROVISIONES

DEUDA PÚBLICA TOTAL

-                 1,467,900.00    266,660.00   -                 1,734,560.00 

                                                   SUJETO DE REVISIÓN: MUNICIPIO DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN PUEBLA

AÑO: 2012

MATRIZ DE INDICADORES Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLAVE 
SF

1.5.7

RESUMEN NARRATIVO

FIN: MODERNIZAR, AGILIZAR Y TRANSPARENTAR LOS PROCESOS DE 

ADQUISICIONES DE RECURSOS MATERIALES  Y DESARROLLO DE 

LOS RECURSOS HUMANOS.

PROPÓSITO: LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO SERÁN

BENEFICIADOS A TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE ESQUEMAS

QUE TRANSPARENTEN EL EJERCICIO DE LOS RECURSOS Y QUE

AGILICEN LA OPERACIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL.

COMPONENTE 1 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS. 

INDICADOR:

GESTIÓN EFICACIA UNIDAD DE MEDIDA: METAS

METAS ALCANZADAS/METAS PROGRAMADAS

COMPONENTE 2 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO CONJUNTO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN EFICIENCIA UNIDAD DE MEDIDA: TIEMPO DE EJECUCIÓN

TIEMPO REAL EJECUTADO/TIEMPO PROGRAMADO

COMPONENTE 3 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO INTERNO RELIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN ECONOMÍA UNIDAD DE MEDIDA: RECURSOS EJERCIDOS

PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO  PROGRAMADO

PROPONER LA ACTUALIZACIÓN O BAJA DE LOS

BIENES MUEBLES E INMUEBLES (INVENTARIOS) DEL

AYUNTAMIENTO.

GESTIÓN 

MENSUAL

ACTIVIDADES (METAS)

DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

C1

ATENDER LOS REQUERIMIENTOS MATERIALES DE

LAS ÁREAS DEL AYUNTAMIENTO. AYUNTAMIENTO

VIGILAR QUE LA APLICACIÓN DE LOS INSUMOS SEA

LA CORRECTA, RACIONALIZANDO RECURSOS SIN

AFECTAR LA OPERATIVIDAD DEL AYUNTAMIENTO.

VERIFICACIÓN 

QUINCENAL

VIGILAR QUE SUS SUBORDINADOS CUMPLAN LA 

LEGISLACIÓN APLICABLE.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

ATENDER, DAR SEGUIMIENTO Y EN SU CASO

REPROGRAMAR LAS REQUISICIONES

AJUSTANDOLAS A LOS RECURSOS DISPONIBLES.

GESTIÓN 

SEMANAL

C2

BUSCAR LAS MEJORES OPCIONES DE COMPRA EN

CUANTO, PRECIO Y CALIDAD DE LOS SUMINISTROS.

VERIFICACIÓN 

QUINCENAL

CUMPLIR CABALMENTE LAS DISPOSICIONES

SEÑALADAS PARA EFECTOS DEL EJERCICIO DE LOS

RECURSOS MUNICIPALES. 

GESTIÓN 

SEMANAL

TOTAL

TOTALES POR CAPÍTULO DE GASTO

8000

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES

C3

PRIVILEGIAR EL DIALOGO Y LA APERTURA CON

LAS DIFERENTES ÁREAS DEL AYUNTAMIENTO. AYUNTAMIENTO

PARTICIPACIÓN ACTIVA DE SU DIRECCIÓN EN LAS

REUNIONES DE TRABAJO.

REUNIONES 

FECHA DE APROBACIÓN 
14/11/11

HOJA:  33       DE:  60



PF-2

F FN SSF UA RF

1 1.5 1.5.7.1 13 0100

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

CANTIDAD
PLAZO DE 

EJECUCIÓN
COSTO ANUAL

1 1 12 MESES              17,025.00 

2 26 12 MESES              17,025.00 

3 52 12 MESES              17,025.00 

1 26 12 MESES              25,537.50 

2 52 12 MESES              25,537.50 

3 12 12 MESES              25,537.50 

1 1 12 MESES              14,187.50 

2 12 12 MESES              14,187.50 

3 12 12 MESES              14,187.50 

           170,250.00 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

SERVICIOS 

PERSONALES

MATERIALES Y 

SUMINISTROS

SERVICIOS 

GENERALES

TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES E 

INTANGIBLES

INVERSIÓN 

PÚBLICA

INVERSIÓN 

FINANCIERA Y 

OTRAS 

PROVISIONES

DEUDA PÚBLICA TOTAL

-                 -                    -                170,250.00    170,250.00    

TOTAL

TOTALES POR CAPÍTULO DE GASTO

8000

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES

C3

PRIVILEGIAR EL DIALOGO Y LA APERTURA CON

LAS DIFERENTES ÁREAS DEL AYUNTAMIENTO. AYUNTAMIENTO

PARTICIPACIÓN ACTIVA DE SU DIRECCIÓN EN LAS

REUNIONES DE TRABAJO.

REUNIONES 

VIGILAR QUE SUS SUBORDINADOS CUMPLAN LA 

LEGISLACIÓN APLICABLE.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

ATENDER, DAR SEGUIMIENTO Y EN SU CASO

REPROGRAMAR LAS REQUISICIONES

AJUSTANDOLAS A LOS RECURSOS DISPONIBLES.

GESTIÓN 

SEMANAL

C2

BUSCAR LAS MEJORES OPCIONES DE COMPRA EN

CUANTO, PRECIO Y CALIDAD DE LOS SUMINISTROS.

VERIFICACIÓN 

QUINCENAL

CUMPLIR CABALMENTE LAS DISPOSICIONES

SEÑALADAS PARA EFECTOS DEL EJERCICIO DE LOS

RECURSOS MUNICIPALES. 

GESTIÓN 

SEMANAL

PROPONER LA ACTUALIZACIÓN O BAJA DE LOS

BIENES MUEBLES E INMUEBLES (INVENTARIOS) DEL

AYUNTAMIENTO.

GESTIÓN 

MENSUAL

ACTIVIDADES (METAS)

DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

C1

ATENDER LOS REQUERIMIENTOS MATERIALES DE

LAS ÁREAS DEL AYUNTAMIENTO. AYUNTAMIENTO

VIGILAR QUE LA APLICACIÓN DE LOS INSUMOS SEA

LA CORRECTA, RACIONALIZANDO RECURSOS SIN

AFECTAR LA OPERATIVIDAD DEL AYUNTAMIENTO.

VERIFICACIÓN 

QUINCENAL

COMPONENTE 3 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO INTERNO RELIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN ECONOMÍA UNIDAD DE MEDIDA: RECURSOS EJERCIDOS

PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO  PROGRAMADO

METAS ALCANZADAS/METAS PROGRAMADAS

COMPONENTE 2 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO CONJUNTO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN EFICIENCIA UNIDAD DE MEDIDA: TIEMPO DE EJECUCIÓN

TIEMPO REAL EJECUTADO/TIEMPO PROGRAMADO

RESUMEN NARRATIVO

FIN: MODERNIZAR, AGILIZAR Y TRANSPARENTAR LOS PROCESOS DE 

ADQUISICIONES DE RECURSOS MATERIALES  Y DESARROLLO DE 

LOS RECURSOS HUMANOS.

PROPÓSITO: LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO SERÁN

BENEFICIADOS A TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE ESQUEMAS

QUE TRANSPARENTEN EL EJERCICIO DE LOS RECURSOS Y QUE

AGILICEN LA OPERACIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL.

COMPONENTE 1 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS. 

INDICADOR:

GESTIÓN EFICACIA UNIDAD DE MEDIDA: METAS

                                                   SUJETO DE REVISIÓN: MUNICIPIO DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN PUEBLA

AÑO: 2012

MATRIZ DE INDICADORES Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLAVE 
SF

1.5.7

FECHA DE APROBACIÓN 
14/11/11

HOJA:  33-A       DE:  60



PF-2

F FN SSF UA RF

1 1.5 1.5.8.1 13 0050

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

CANTIDAD
PLAZO DE 

EJECUCIÓN
COSTO ANUAL

1 1 12 MESES              14,071.88 

2 26 12 MESES              14,071.88 

3 52 12 MESES              14,071.88 

1 26 12 MESES              21,107.82 

2 52 12 MESES              21,107.82 

3 12 12 MESES              21,107.82 

1 1 12 MESES              11,726.57 

2 12 12 MESES              11,726.57 

3 12 12 MESES              11,726.58 

           140,718.81 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

SERVICIOS 

PERSONALES

MATERIALES Y 

SUMINISTROS

SERVICIOS 

GENERALES

TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES E 

INTANGIBLES

INVERSIÓN 

PÚBLICA

INVERSIÓN 

FINANCIERA Y 

OTRAS 

PROVISIONES

DEUDA PÚBLICA TOTAL

-                 124,818.81       15,900.00     -                 140,718.81    

                                                   SUJETO DE REVISIÓN: MUNICIPIO DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN PUEBLA

AÑO: 2012

MATRIZ DE INDICADORES Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLAVE 
SF

1.5.8

RESUMEN NARRATIVO

FIN: MODERNIZAR, AGILIZAR Y TRANSPARENTAR LOS PROCESOS DE 

ADQUISICIONES DE RECURSOS MATERIALES  Y DESARROLLO DE 

LOS RECURSOS HUMANOS.

PROPÓSITO: LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO SERÁN

BENEFICIADOS A TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE ESQUEMAS

QUE TRANSPARENTEN EL EJERCICIO DE LOS RECURSOS Y QUE

AGILICEN LA OPERACIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL.

COMPONENTE 1 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS. 

INDICADOR:

GESTIÓN EFICACIA UNIDAD DE MEDIDA: METAS

METAS ALCANZADAS/METAS PROGRAMADAS

COMPONENTE 2 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO CONJUNTO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN EFICIENCIA UNIDAD DE MEDIDA: TIEMPO DE EJECUCIÓN

TIEMPO REAL EJECUTADO/TIEMPO PROGRAMADO

COMPONENTE 3 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO INTERNO RELIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN ECONOMÍA UNIDAD DE MEDIDA: RECURSOS EJERCIDOS

PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO  PROGRAMADO

PROPONER LA ACTUALIZACIÓN DE LOS RECURSOS

HUMANOS EN LAS ÁREAS ESTRATÉGICAS DEL

AYUNTAMIENTO.

GESTIÓN 

MENSUAL

ACTIVIDADES (METAS)

DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

C1

ATENDER LOS REQUERIMIENTOS HUMANOS DE LAS

ÁREAS DEL AYUNTAMIENTO. AYUNTAMIENTO

VIGILAR QUE LA PLANTILLA DE PERSONAL SEA LA

ADECUADA, QUE SE RESPETEN PERFILES Y SE

APROVECHEN APTITUDES EN LAS ÁREAS.

VERIFICACIÓN 

QUINCENAL

VIGILAR QUE SUS SUBORDINADOS CUMPLAN LA 

LEGISLACIÓN APLICABLE.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

APLICAR CONTROLES SOBRE ASISTENCIAS, TIEMPO

EXTRAORDINARIA, INCIDENCIAS, ENTRE OTROS.

GESTIÓN 

QUINCENAL

C2

ATENDER, DAR SEGUIMIENTO Y EN SU CASO

PROGRAMAR PAGOS EXTRAORDINARIOS: PRIMA

VACACIONAL, GRATIFICACIÓN ANUAL Y TIEMPO

EXTRA.

VERIFICACIÓN 

QUINCENAL

CUMPLIR CABALMENTE LAS DISPOSICIONES

SEÑALADAS PARA EFECTOS DEL EJERCICIO DE LOS

RECURSOS MUNICIPALES. 

GESTIÓN 

SEMANAL

TOTAL

TOTALES POR CAPÍTULO DE GASTO

8000

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES

C3

PRIVILEGIAR EL DIALOGO Y LA APERTURA CON

LAS DIFERENTES ÁREAS DEL AYUNTAMIENTO. AYUNTAMIENTO

PARTICIPACIÓN ACTIVA DE SU DIRECCIÓN EN LAS

REUNIONES DE TRABAJO.

REUNIONES 

FECHA DE APROBACIÓN 
14/11/11

HOJA:  34       DE:   60



PF-2

F FN SSF UA RF

1 1.5 1.5.9.1 2 0100

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

CANTIDAD
PLAZO DE 

EJECUCIÓN
COSTO ANUAL

1 1 12 MESES            840,988.18 

2 1 12 MESES            840,988.18 

3 1 12 MESES            840,988.18 

1 12 12 MESES         1,261,482.27 

2 12 12 MESES         1,261,482.27 

3 12 12 MESES         1,261,482.27 

1 1 12 MESES            700,823.49 

2 12 12 MESES            700,823.49 

3 12 12 MESES            700,823.48 

        8,409,881.82 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

SERVICIOS 

PERSONALES

MATERIALES Y 

SUMINISTROS

SERVICIOS 

GENERALES

TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES E 

INTANGIBLES

INVERSIÓN 

PÚBLICA

INVERSIÓN 

FINANCIERA Y 

OTRAS 

PROVISIONES

DEUDA PÚBLICA TOTAL

5,779,978.10 -                 -                2,629,903.72    8,409,881.82 

                                                   SUJETO DE REVISIÓN: MUNICIPIO DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN PUEBLA

AÑO: 2012

MATRIZ DE INDICADORES Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLAVE 
SF

1.5.9

RESUMEN NARRATIVO

FIN: RACIONALIZAR Y OPTIMIZAR LOS RECURSOS, APOYÁNDOSE EN 

ESQUEMAS DE GOBERNANZA, PARTICIPACIÓN Y 

CORRESPONSABILIDAD DE LOS CIUDADANOS EN LA SOLUCIÓN DE 

LOS PROBLEMAS.

PROPÓSITO: LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO SERÁN

BENEFICIADOS A TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE ESQUEMAS

QUE PERMITAN QUE LA APLICACIÓN DE LOS RECURSOS SEA

CERTERA, RACIONAL Y TRANSPARENTE.

COMPONENTE 1 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS. 

INDICADOR:

GESTIÓN EFICACIA UNIDAD DE MEDIDA: METAS

METAS ALCANZADAS/METAS PROGRAMADAS

COMPONENTE 2 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO CONJUNTO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN EFICIENCIA UNIDAD DE MEDIDA: TIEMPO DE EJECUCIÓN

TIEMPO REAL EJECUTADO/TIEMPO PROGRAMADO

COMPONENTE 3 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO INTERNO RELIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN ECONOMÍA UNIDAD DE MEDIDA: RECURSOS EJERCIDOS

PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO  PROGRAMADO

PARTICIPAR EN LA ELABORACIÓN DEL

PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS Y VIGILAR

SU EJERCICIO.

GESTIÓN 

MENSUAL

ACTIVIDADES (METAS)

DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

C1

ATENDER PERSONALMENTE A LOS

CONTRIBUYENTES Y CAMARAS. MUNICIPIO
ELABORAR EL PRESUPUESTO CON BASE A

PRINCIPIOS DE EQUIDAD E IGUALDAD SOCIAL. MUNICIPIO

VIGILAR QUE SUS SUBORDINADOS CUMPLAN LA 

LEGISLACIÓN APLICABLE.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

CONDUCIR EL PRESUPUESTO BAJO LOS PRINCIPIOS

DE RESPONSABILIDAD FINANCIERA, AUSTERIDAD Y

RACIONALIDAD, CON EL PROPÓSITO DE ALCANZAR

FINANZAS SANAS. MUNICIPIO

C2

GESTIONAR RECURSOS CON LA FEDERACIÓN PARA

DETONAR PROYECTOS ESTRATÉGICOS PARA EL

DESARROLLO MUNICIPAL.

GESTIÓN 

MENSUAL

CUMPLIR CABALMENTE LAS DISPOSICIONES

SEÑALADAS EN LA LEY DE INGRESOS DEL

MUNICIPIO, PERO TAMBIÉN PROPONER

DESCUENTOS PARA CONTRIBUYENTES CUMPLIDOS,

CON CAPACIDADES DIFERENTES, DE LA TERCERA

EDAD O GENERALES.

GESTIÓN 

MENSUAL

TOTAL

TOTALES POR CAPÍTULO DE GASTO

8000

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES

C3

PRIVILEGIAR EL DIALOGO Y LA APERTURA CON

LAS DIFERENTES ÁREAS DEL AYUNTAMIENTO. AYUNTAMIENTO

PARTICIPACIÓN ACTIVA DE SU DIRECCIÓN EN LAS

REUNIONES DE TRABAJO.

REUNIONES 

FECHA DE APROBACIÓN 
14/11/11

HOJA:  35       DE   60



PF-2

F FN SSF UA RF

1 1.5 1.5.9.1 2 0050

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

CANTIDAD
PLAZO DE 

EJECUCIÓN
COSTO ANUAL

1 1 12 MESES         1,299,149.55 

2 1 12 MESES         1,299,149.55 

3 1 12 MESES         1,299,149.55 

1 12 12 MESES         1,948,724.32 

2 12 12 MESES         1,948,724.32 

3 12 12 MESES         1,948,724.32 

1 1 12 MESES         1,082,624.62 

2 12 12 MESES         1,082,624.62 

3 12 12 MESES         1,082,624.61 

      12,991,495.46 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

SERVICIOS 

PERSONALES

MATERIALES Y 

SUMINISTROS

SERVICIOS 

GENERALES

TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES E 

INTANGIBLES

INVERSIÓN 

PÚBLICA

INVERSIÓN 

FINANCIERA Y 

OTRAS 

PROVISIONES

DEUDA PÚBLICA TOTAL

115,560.00    395,008.00    12,480,927.46        -                    12,991,495.46      

                                                   SUJETO DE REVISIÓN: MUNICIPIO DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN PUEBLA

AÑO: 2012

MATRIZ DE INDICADORES Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLAVE 
SF

1.5.9

RESUMEN NARRATIVO

FIN: RACIONALIZAR Y OPTIMIZAR LOS RECURSOS, APOYÁNDOSE EN 

ESQUEMAS DE GOBERNANZA, PARTICIPACIÓN Y 

CORRESPONSABILIDAD DE LOS CIUDADANOS EN LA SOLUCIÓN DE 

LOS PROBLEMAS.

PROPÓSITO: LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO SERÁN

BENEFICIADOS A TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE ESQUEMAS

QUE PERMITAN QUE LA APLICACIÓN DE LOS RECURSOS SEA

CERTERA, RACIONAL Y TRANSPARENTE.

COMPONENTE 1 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS. 

INDICADOR:

GESTIÓN EFICACIA UNIDAD DE MEDIDA: METAS

METAS ALCANZADAS/METAS PROGRAMADAS

COMPONENTE 2 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO CONJUNTO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN EFICIENCIA UNIDAD DE MEDIDA: TIEMPO DE EJECUCIÓN

TIEMPO REAL EJECUTADO/TIEMPO PROGRAMADO

COMPONENTE 3 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO INTERNO RELIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN ECONOMÍA UNIDAD DE MEDIDA: RECURSOS EJERCIDOS

PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO  PROGRAMADO

PARTICIPAR EN LA ELABORACIÓN DEL

PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS Y VIGILAR

SU EJERCICIO.

GESTIÓN 

MENSUAL

ACTIVIDADES (METAS)

DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

C1

ATENDER PERSONALMENTE A LOS

CONTRIBUYENTES Y CAMARAS. MUNICIPIO
ELABORAR EL PRESUPUESTO CON BASE A

PRINCIPIOS DE EQUIDAD E IGUALDAD SOCIAL. MUNICIPIO

VIGILAR QUE SUS SUBORDINADOS CUMPLAN LA 

LEGISLACIÓN APLICABLE.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

CONDUCIR EL PRESUPUESTO BAJO LOS PRINCIPIOS

DE RESPONSABILIDAD FINANCIERA, AUSTERIDAD Y

RACIONALIDAD, CON EL PROPÓSITO DE ALCANZAR

FINANZAS SANAS. MUNICIPIO

C2

GESTIONAR RECURSOS CON LA FEDERACIÓN PARA

DETONAR PROYECTOS ESTRATÉGICOS PARA EL

DESARROLLO MUNICIPAL.

GESTIÓN 

MENSUAL

CUMPLIR CABALMENTE LAS DISPOSICIONES

SEÑALADAS EN LA LEY DE INGRESOS DEL

MUNICIPIO, PERO TAMBIÉN PROPONER

DESCUENTOS PARA CONTRIBUYENTES CUMPLIDOS,

CON CAPACIDADES DIFERENTES, DE LA TERCERA

EDAD O GENERALES.

GESTIÓN 

MENSUAL

TOTAL

TOTALES POR CAPÍTULO DE GASTO

8000

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES

C3

PRIVILEGIAR EL DIALOGO Y LA APERTURA CON

LAS DIFERENTES ÁREAS DEL AYUNTAMIENTO. AYUNTAMIENTO

PARTICIPACIÓN ACTIVA DE SU DIRECCIÓN EN LAS

REUNIONES DE TRABAJO.

REUNIONES 

FECHA DE APROBACIÓN 
14/11/11

HOJA:  36       DE  60



PF-2

F FN SSF UA RF

1 1.7 1.7.2.1 9 0100

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

CANTIDAD
PLAZO DE 

EJECUCIÓN
COSTO ANUAL

1 1 12 MESES         1,816,182.10 

2 12 12 MESES         1,816,182.10 

3 12 12 MESES         1,816,182.10 

1 12 12 MESES         2,724,273.15 

2 12 12 MESES         2,724,273.15 

3 12 12 MESES         2,724,273.15 

1 1 12 MESES         1,513,485.08 

2 12 12 MESES         1,513,485.08 

3 12 12 MESES         1,513,485.08 

      18,161,820.98 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

SERVICIOS 

PERSONALES

MATERIALES Y 

SUMINISTROS

SERVICIOS 

GENERALES

TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES E 

INTANGIBLES

INVERSIÓN 

PÚBLICA

INVERSIÓN 

FINANCIERA Y 

OTRAS 

PROVISIONES

DEUDA PÚBLICA TOTAL

18,161,820.98   -                 -                18,161,820.98      

                                                   SUJETO DE REVISIÓN: MUNICIPIO DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN PUEBLA

AÑO: 2012

MATRIZ DE INDICADORES Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLAVE 
SF

1.7.2

RESUMEN NARRATIVO

FIN: CREAR Y MANTENER LAS CONDICIONES NECESARIAS PARA 

QUE LAS PERSONAS EJERZAN SUS LIBERTADES Y DERECHOS EN 

UN AMBIENTE DE TRANQUILIDAD, LO QUE INCIDE EN EL 

DESARROLLO PLENO DE SUS APTITUDES Y CAPACIDADES.

PROPÓSITO: LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO SERÁN

BENEFICIADOS A TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE ESQUEMAS

QUE GARANTICEN LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD.

COMPONENTE 1 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS. 

INDICADOR:

GESTIÓN EFICACIA UNIDAD DE MEDIDA: METAS

METAS ALCANZADAS/METAS PROGRAMADAS

COMPONENTE 2 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO CONJUNTO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN EFICIENCIA UNIDAD DE MEDIDA: TIEMPO DE EJECUCIÓN

TIEMPO REAL EJECUTADO/TIEMPO PROGRAMADO

COMPONENTE 3 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO INTERNO RELIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN ECONOMÍA UNIDAD DE MEDIDA: RECURSOS EJERCIDOS

PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO  PROGRAMADO

ACTIVIDADES (METAS)

DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

C1

ATENDER PERSONALMENTE A LA CIUDADANÍA EN LO

QUE A TEMAS DE SEGURIDAD PÚBLICA Y TRÁNSITO

MUNICIPAL SE REFIERE. MUNICIPIO
CONSTRUIR ESPACIOS DE COLABORACIÓN SOCIAL

BASADOS EN INFORMACIÓN, PREVENCIÓN,

DENUNCIA Y EVALUACIÓN DE LA SEGURIDAD

PÚBLICA Y DEL TRÁNSITO MUNICIPAL.

C2

VINCULAR RECURSOS, CONOCIMIENTOS E

INFORMACIÓN, ASÍ COMO IMPULSAR LA

COORDINACIÓN INTERINSTITUCIONAL PARA DAR

PASO A ACCIONES PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS.

GESTIÓN 

MENSUAL

FORMAR UNA CIUDADANÍA PARTICIPATIVA Y

CORRESPONSABLE EN LA MEJORA DE

LAS CONDICIONES DEL ENTORNO DE LA SEGURIDAD

PÚBLICA Y EL TRÁNSITO MUNICIPAL.

GESTIÓN 

MENSUAL

UTILIZAR HERRAMIENTAS TECNOLÓGICAS DE

VANGUARDIA QUE FORTALEZCAN LA PROTECCIÓN

DE LOS HABITANTES, SU INTEGRIDAD FÍSICA Y SU

PATRIMONIO.

GESTIÓN 

MENSUAL

REUNIONES 

VIGILAR QUE SUS SUBORDINADOS CUMPLAN LA 

LEGISLACIÓN APLICABLE.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

FORMAR CUERPOS DE SEGURIDAD Y TRÁNSITO

PROFESIONALES QUE SEAN CAPACES DE MEJORAR

LA SEGURIDAD Y EL ORDEN VIAL EN EL MUNICIPIO Y

RECUPERAR LA CONFIANZA DE LOS HABITANTES EN

SUS AUTORIDADES.

GESTIÓN 

MENSUAL

TOTAL

TOTALES POR CAPÍTULO DE GASTO

8000

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES

GESTIÓN 

MENSUAL

C3

PRIVILEGIAR EL DIALOGO Y LA APERTURA CON

LAS DIFERENTES ÁREAS DEL AYUNTAMIENTO. AYUNTAMIENTO

PARTICIPACIÓN ACTIVA DE SU DIRECCIÓN EN LAS

REUNIONES DE TRABAJO.

FECHA DE APROBACIÓN 
14/11/11

HOJA:  37       DE  60



PF-2

F FN SSF UA RF

1 1.7 1.7.2.1 9 0050

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

CANTIDAD
PLAZO DE 

EJECUCIÓN
COSTO ANUAL

1 1 12 MESES            406,790.41 

2 12 12 MESES            406,790.41 

3 12 12 MESES            406,790.41 

1 12 12 MESES            610,185.62 

2 12 12 MESES            610,185.62 

3 12 12 MESES            610,185.62 

1 1 12 MESES            338,992.01 

2 12 12 MESES            338,992.01 

3 12 12 MESES            338,992.01 

        4,067,904.14 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

SERVICIOS 

PERSONALES

MATERIALES Y 

SUMINISTROS

SERVICIOS 

GENERALES

TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES E 

INTANGIBLES

INVERSIÓN 

PÚBLICA

INVERSIÓN 

FINANCIERA Y 

OTRAS 

PROVISIONES

DEUDA PÚBLICA TOTAL

440,326.14    2,695,178.00    932,400.00   4,067,904.14        

                                                   SUJETO DE REVISIÓN: MUNICIPIO DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN PUEBLA

AÑO: 2012

MATRIZ DE INDICADORES Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLAVE 
SF

1.7.2

RESUMEN NARRATIVO

FIN: CREAR Y MANTENER LAS CONDICIONES NECESARIAS PARA 

QUE LAS PERSONAS EJERZAN SUS LIBERTADES Y DERECHOS EN 

UN AMBIENTE DE TRANQUILIDAD, LO QUE INCIDE EN EL 

DESARROLLO PLENO DE SUS APTITUDES Y CAPACIDADES.

PROPÓSITO: LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO SERÁN

BENEFICIADOS A TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE ESQUEMAS

QUE GARANTICEN LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD.

COMPONENTE 1 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS. 

INDICADOR:

GESTIÓN EFICACIA UNIDAD DE MEDIDA: METAS

METAS ALCANZADAS/METAS PROGRAMADAS

COMPONENTE 2 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO CONJUNTO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN EFICIENCIA UNIDAD DE MEDIDA: TIEMPO DE EJECUCIÓN

TIEMPO REAL EJECUTADO/TIEMPO PROGRAMADO

COMPONENTE 3 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO INTERNO RELIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN ECONOMÍA UNIDAD DE MEDIDA: RECURSOS EJERCIDOS

PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO  PROGRAMADO

UTILIZAR HERRAMIENTAS TECNOLÓGICAS DE

VANGUARDIA QUE FORTALEZCAN LA PROTECCIÓN

DE LOS HABITANTES, SU INTEGRIDAD FÍSICA Y SU

PATRIMONIO.

GESTIÓN 

MENSUAL

ACTIVIDADES (METAS)

DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

C1

ATENDER PERSONALMENTE A LA CIUDADANÍA EN LO

QUE A TEMAS DE SEGURIDAD PÚBLICA Y TRÁNSITO

MUNICIPAL SE REFIERE. MUNICIPIO
CONSTRUIR ESPACIOS DE COLABORACIÓN SOCIAL

BASADOS EN INFORMACIÓN, PREVENCIÓN,

DENUNCIA Y EVALUACIÓN DE LA SEGURIDAD

PÚBLICA Y DEL TRÁNSITO MUNICIPAL.

GESTIÓN 

MENSUAL

VIGILAR QUE SUS SUBORDINADOS CUMPLAN LA 

LEGISLACIÓN APLICABLE.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

FORMAR CUERPOS DE SEGURIDAD Y TRÁNSITO

PROFESIONALES QUE SEAN CAPACES DE MEJORAR

LA SEGURIDAD Y EL ORDEN VIAL EN EL MUNICIPIO Y

RECUPERAR LA CONFIANZA DE LOS HABITANTES EN

SUS AUTORIDADES.

GESTIÓN 

MENSUAL

C2

VINCULAR RECURSOS, CONOCIMIENTOS E

INFORMACIÓN, ASÍ COMO IMPULSAR LA

COORDINACIÓN INTERINSTITUCIONAL PARA DAR

PASO A ACCIONES PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS.

GESTIÓN 

MENSUAL

FORMAR UNA CIUDADANÍA PARTICIPATIVA Y

CORRESPONSABLE EN LA MEJORA DE

LAS CONDICIONES DEL ENTORNO DE LA SEGURIDAD

PÚBLICA Y EL TRÁNSITO MUNICIPAL.

GESTIÓN 

MENSUAL

TOTAL

TOTALES POR CAPÍTULO DE GASTO

8000

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES

C3

PRIVILEGIAR EL DIALOGO Y LA APERTURA CON

LAS DIFERENTES ÁREAS DEL AYUNTAMIENTO. AYUNTAMIENTO

PARTICIPACIÓN ACTIVA DE SU DIRECCIÓN EN LAS

REUNIONES DE TRABAJO.

REUNIONES 

FECHA DE APROBACIÓN 
14/11/11

HOJA:  38       DE  60



PF-2

F FN SSF UA RF

1 1.7 1.7.1.1 9 0050

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

CANTIDAD
PLAZO DE 

EJECUCIÓN
COSTO ANUAL

1 12 12 MESES            511,311.91 

2 12 12 MESES            511,311.91 

3 12 12 MESES            511,311.91 

1 12 12 MESES            766,967.87 

2 12 12 MESES            766,967.87 

3 12 12 MESES            766,967.87 

1 1 12 MESES            426,093.26 

2 12 12 MESES            426,093.26 

3 12 12 MESES            426,093.26 

        5,113,119.12 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

SERVICIOS 

PERSONALES

MATERIALES Y 

SUMINISTROS

SERVICIOS 

GENERALES

TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES E 

INTANGIBLES

INVERSIÓN 

PÚBLICA

INVERSIÓN 

FINANCIERA Y 

OTRAS 

PROVISIONES

DEUDA PÚBLICA TOTAL

1,713,403.40    607,200.00   2,792,515.72     5,113,119.12        

                                                   SUJETO DE REVISIÓN: MUNICIPIO DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN PUEBLA

AÑO: 2012

MATRIZ DE INDICADORES Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLAVE 
SF

1.7.1

RESUMEN NARRATIVO

FIN: CREAR Y MANTENER LAS CONDICIONES NECESARIAS PARA 

QUE LAS PERSONAS EJERZAN SUS LIBERTADES Y DERECHOS EN 

UN AMBIENTE DE TRANQUILIDAD, LO QUE INCIDE EN EL 

DESARROLLO PLENO DE SUS APTITUDES Y CAPACIDADES.

PROPÓSITO: LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO SERÁN

BENEFICIADOS A TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE ESQUEMAS

QUE GARANTICEN LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD.

COMPONENTE 1 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS. 

INDICADOR:

GESTIÓN EFICACIA UNIDAD DE MEDIDA: METAS

METAS ALCANZADAS/METAS PROGRAMADAS

COMPONENTE 2 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO CONJUNTO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN EFICIENCIA UNIDAD DE MEDIDA: TIEMPO DE EJECUCIÓN

TIEMPO REAL EJECUTADO/TIEMPO PROGRAMADO

COMPONENTE 3 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO INTERNO RELIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN ECONOMÍA UNIDAD DE MEDIDA: RECURSOS EJERCIDOS

PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO  PROGRAMADO

UTILIZAR HERRAMIENTAS TECNOLÓGICAS DE

VANGUARDIA QUE FORTALEZCAN LA PROTECCIÓN

DE LOS HABITANTES, SU INTEGRIDAD FÍSICA Y SU

PATRIMONIO.

GESTIÓN 

MENSUAL

ACTIVIDADES (METAS)

DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

C1

GESTIONAR LA ADQUISICIÓN DE EQUIPOS DE

TRANSPORTE QUE VENGAN A COMPLEMENTAR LOS

EXISTENTES.

GESTIÓN 

MENSUAL

GESTIONAR QUE LOS CUERPOS DE SEGURIDAD

PÚBLICA Y TRÁNSITO MUNICIPAL CUENTEN CON LA

CAPACITACIÓN Y ACTUALIZACIÓN EN TÉCNICAS

PROPIAS DE SU ÁREA.

GESTIÓN 

MENSUAL

VIGILAR QUE SUS SUBORDINADOS CUMPLAN LA 

LEGISLACIÓN APLICABLE.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

RESGUARDAR LA INTEGRIDAD DE LOS CUERPOS DE

SEGURIDAD A TRAVÉS DE LA DOTACIÓN DE

UNIFORMES, PRENDAS DE PROTECCIÓN Y

MATERIALES DE SEGURIDAD PÚBLICA.

GESTIÓN 

MENSUAL

C2

VINCULAR RECURSOS, CONOCIMIENTOS E

INFORMACIÓN, ASÍ COMO IMPULSAR LA

COORDINACIÓN INTERINSTITUCIONAL PARA DAR

PASO A ACCIONES PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS.

GESTIÓN 

MENSUAL

FORMAR UNA CIUDADANÍA PARTICIPATIVA Y

CORRESPONSABLE EN LA MEJORA DE

LAS CONDICIONES DEL ENTORNO DE LA SEGURIDAD

PÚBLICA Y EL TRÁNSITO MUNICIPAL.

GESTIÓN 

MENSUAL

TOTAL

TOTALES POR CAPÍTULO DE GASTO

8000

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES

C3

PRIVILEGIAR EL DIALOGO Y LA APERTURA CON

LAS DIFERENTES ÁREAS DEL AYUNTAMIENTO. AYUNTAMIENTO

PARTICIPACIÓN ACTIVA DE SU DIRECCIÓN EN LAS

REUNIONES DE TRABAJO.

REUNIONES 

FECHA DE APROBACIÓN 
14/11/11

HOJA:  39       DE  60



PF-2

F FN SSF UA RF

1 1.3 1.3.2.1 8 0100

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

CANTIDAD
PLAZO DE 

EJECUCIÓN
COSTO ANUAL

1 1 12 MESES            445,861.62 

2 1 12 MESES            445,861.62 

3 1 12 MESES            445,861.62 

1 12 12 MESES            668,792.43 

2 12 12 MESES            668,792.43 

3 12 12 MESES            668,792.43 

1 1 12 MESES            371,551.35 

2 12 12 MESES            371,551.35 

3 12 12 MESES            371,551.35 

        4,458,616.20 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

SERVICIOS 

PERSONALES

MATERIALES Y 

SUMINISTROS

SERVICIOS 

GENERALES

TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES E 

INTANGIBLES

INVERSIÓN 

PÚBLICA

INVERSIÓN 

FINANCIERA Y 

OTRAS 

PROVISIONES

DEUDA PÚBLICA TOTAL

4,458,616.20 -                 -                4,458,616.20 

                               SUJETO DE REVISIÓN: MUNICIPIO DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN PUEBLA

AÑO: 2012

MATRIZ DE INDICADORES Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLAVE 
SF

1.3.2

RESUMEN NARRATIVO

FIN: CUMPLIR Y HACER CUMPLIR LAS LEYES APLICABLES AL 

MUNICIPIO, MEDIANTE LA IMPLEMENTACIÓN DEL ESTADO DE 

DERECHO EN EL MUNICIPIO CUYOS RESULTADOS SERÁN: ORDEN  Y 

PAZ SOCIAL.

PROPÓSITO: LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO SERÁN

BENEFICIADOS A TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE ESQUEMAS

QUE GARANTICEN UN TOTAL RESPETO AL ESTADO DE DERECHO

Y A LA PAZ SOCIAL.

COMPONENTE 1 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS. 

INDICADOR:

GESTIÓN EFICACIA UNIDAD DE MEDIDA: METAS

METAS ALCANZADAS/METAS PROGRAMADAS

COMPONENTE 2 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO CONJUNTO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN EFICIENCIA UNIDAD DE MEDIDA: TIEMPO DE EJECUCIÓN

TIEMPO REAL EJECUTADO/TIEMPO PROGRAMADO

COMPONENTE 3 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO INTERNO RELIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN ECONOMÍA UNIDAD DE MEDIDA: RECURSOS EJERCIDOS

PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO  PROGRAMADO

PROMOVER LA CAPACITACIÓN DE LOS CUERPOS DE

SEGURIDAD PÚBLICA Y PROTECCIÓN CIVIL.

GESTIÓN 

MENSUAL

ACTIVIDADES (METAS)

DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

C1

ATENDER PERSONALMENTE A LA CIUDADANÍA

MUNICIPIO
PRESENTAR INICIATIVAS SOBRE NORMATIVIDAD EN

SU ÁREA DE COMPETENCIA. MUNICIPIO

VIGILAR QUE SUS SUBORDINADOS CUMPLAN LA 

LEGISLACIÓN APLICABLE.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

FORTALECER EL MARCO INSTITUCIONAL DEL

AYUNTAMIENTO A TRAVÉS DE LOS ACUERDOS

GENERADOS CON LOS DISTINTOS GRUPOS

SOCIALES. MUNICIPIO

C2

PROMOVER QUE EL MUNICIPIO SEA FAVORECIDO

CON LA MINISTRACIÓN DEL RECURSO SUBSEMUN.

GESTIÓN 

MENSUAL

VIGILAR QUE SE CUMPLAN CABALMENTE LAS

REGLAS DE OPERACIÓN DEL PROGRAMA. 

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

TOTAL

TOTALES POR CAPÍTULO DE GASTO

8000

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES

C3

PRIVILEGIAR EL DIALOGO Y LA APERTURA CON

LAS DIFERENTES ÁREAS DEL AYUNTAMIENTO. AYUNTAMIENTO

PARTICIPACIÓN ACTIVA DE SU DIRECCIÓN EN LAS

REUNIONES DE TRABAJO.

REUNIONES 

FECHA DE APROBACIÓN 
14/11/11

HOJA: 40          DE: 60



PF-2

F FN SSF UA RF

1 1.3 1.3.2.1 8 0050

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

CANTIDAD
PLAZO DE 

EJECUCIÓN
COSTO ANUAL

1 1 12 MESES              60,352.33 

2 1 12 MESES              60,352.33 

3 1 12 MESES              60,352.33 

1 12 12 MESES              90,528.50 

2 12 12 MESES              90,528.50 

3 12 12 MESES              90,528.50 

1 1 12 MESES              50,293.61 

2 12 12 MESES              50,293.61 

3 12 12 MESES              50,293.61 

           603,523.32 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

SERVICIOS 

PERSONALES

MATERIALES Y 

SUMINISTROS

SERVICIOS 

GENERALES

TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES E 

INTANGIBLES

INVERSIÓN 

PÚBLICA

INVERSIÓN 

FINANCIERA Y 

OTRAS 

PROVISIONES

DEUDA PÚBLICA TOTAL

89,172.32      395,140.00    119,211.00   603,523.32    

                               SUJETO DE REVISIÓN: MUNICIPIO DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN PUEBLA

AÑO: 2012

MATRIZ DE INDICADORES Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLAVE 
SF

1.3.2

RESUMEN NARRATIVO

FIN: CUMPLIR Y HACER CUMPLIR LAS LEYES APLICABLES AL 

MUNICIPIO, MEDIANTE LA IMPLEMENTACIÓN DEL ESTADO DE 

DERECHO EN EL MUNICIPIO CUYOS RESULTADOS SERÁN: ORDEN  Y 

PAZ SOCIAL.

PROPÓSITO: LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO SERÁN

BENEFICIADOS A TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE ESQUEMAS

QUE GARANTICEN UN TOTAL RESPETO AL ESTADO DE DERECHO

Y A LA PAZ SOCIAL.

COMPONENTE 1 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS. 

INDICADOR:

GESTIÓN EFICACIA UNIDAD DE MEDIDA: METAS

METAS ALCANZADAS/METAS PROGRAMADAS

COMPONENTE 2 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO CONJUNTO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN EFICIENCIA UNIDAD DE MEDIDA: TIEMPO DE EJECUCIÓN

TIEMPO REAL EJECUTADO/TIEMPO PROGRAMADO

COMPONENTE 3 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO INTERNO RELIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN ECONOMÍA UNIDAD DE MEDIDA: RECURSOS EJERCIDOS

PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO  PROGRAMADO

PROMOVER LA CAPACITACIÓN DE LOS CUERPOS DE

SEGURIDAD PÚBLICA Y PROTECCIÓN CIVIL.

GESTIÓN 

MENSUAL

ACTIVIDADES (METAS)

DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

C1

ATENDER PERSONALMENTE A LA CIUDADANÍA

MUNICIPIO
PRESENTAR INICIATIVAS SOBRE NORMATIVIDAD EN

SU ÁREA DE COMPETENCIA. MUNICIPIO

VIGILAR QUE SUS SUBORDINADOS CUMPLAN LA 

LEGISLACIÓN APLICABLE.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

FORTALECER EL MARCO INSTITUCIONAL DEL

AYUNTAMIENTO A TRAVÉS DE LOS ACUERDOS

GENERADOS CON LOS DISTINTOS GRUPOS

SOCIALES. MUNICIPIO

C2

PROMOVER QUE EL MUNICIPIO SEA FAVORECIDO

CON LA MINISTRACIÓN DEL RECURSO SUBSEMUN.

GESTIÓN 

MENSUAL

VIGILAR QUE SE CUMPLAN CABALMENTE LAS

REGLAS DE OPERACIÓN DEL PROGRAMA. 

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

TOTAL

TOTALES POR CAPÍTULO DE GASTO

8000

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES

C3

PRIVILEGIAR EL DIALOGO Y LA APERTURA CON

LAS DIFERENTES ÁREAS DEL AYUNTAMIENTO. AYUNTAMIENTO

PARTICIPACIÓN ACTIVA DE SU DIRECCIÓN EN LAS

REUNIONES DE TRABAJO.

REUNIONES 

FECHA DE APROBACIÓN 
14/11/11

HOJA: 41          DE:  60



PF-2

F FN SSF UA RF

2 2.7 2.7.2.1 4 0100 

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

CANTIDAD
PLAZO DE 

EJECUCIÓN
COSTO ANUAL

1 1 12 MESES            224,947.39 

2 365 12 MESES            224,947.39 

3 365 12 MESES            224,947.39 

1 12 12 MESES            337,421.08 

2 365 12 MESES            337,421.08 

3 1 12 MESES            337,421.08 

1 1 12 MESES            187,456.16 

2 12 12 MESES            187,456.16 

3 12 12 MESES            187,456.15 

        2,249,473.86 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

SERVICIOS 

PERSONALES

MATERIALES Y 

SUMINISTROS

SERVICIOS 

GENERALES

TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES E 

INTANGIBLES

INVERSIÓN 

PÚBLICA

INVERSIÓN 

FINANCIERA Y 

OTRAS 

PROVISIONES

DEUDA PÚBLICA TOTAL

2,249,473.86 2,249,473.86 

                 SUJETO DE REVISIÓN: MUNICIPIO DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN PUEBLA

AÑO: 2012

MATRIZ DE INDICADORES Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLAVE 
SF

2.7.2

RESUMEN NARRATIVO

FIN: COORDINAR Y ATENDER LAS PETICIONES QUE POR ESCRITO O 

DE MANERA VERBAL LOS DIFERENTES SECTORES LE EXTERNEN AL 

AYUNTAMIENTO.

PROPÓSITO: LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO SERÁN

BENEFICIADOS A TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE ESQUEMAS

QUE GARANTICEN QUE SUS PETICIONES E INQUIETUDES SON

CANALIZADAS ADECUADAMENTE.

COMPONENTE 1 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS. 

INDICADOR:

GESTIÓN EFICACIA UNIDAD DE MEDIDA: METAS

METAS ALCANZADAS/METAS PROGRAMADAS

COMPONENTE 2 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO CONJUNTO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN EFICIENCIA UNIDAD DE MEDIDA: TIEMPO DE EJECUCIÓN

TIEMPO REAL EJECUTADO/TIEMPO PROGRAMADO

COMPONENTE 3 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO INTERNO RELIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN ECONOMÍA UNIDAD DE MEDIDA: RECURSOS EJERCIDOS

PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO  PROGRAMADO

CUMPLIR EN TIEMPO Y FORMA, CON EL DERECHO

CIUDADANO DE RENDIR CUENTAS Y ACTUAR CON

TRANSPARENCIA MEDIANTE EL ACCESO A LA

INFORMACIÓN.

INFORME DE

GOBIERNO

ACTIVIDADES (METAS)

DESCRIPCIÓN UNIDAD DE MEDIDA

C1

LLEVAR LOS LIBROS DE CABILDOY EL DE ENTRADAS

Y SALIDAS DE CORRESPONDENCIA. LIBRO
EXPEDIR LAS CERTIFICACIONES Y LOS

DOCUMENTOS PÚBLICOS QUE LEGALMENTE

PROCEDAN.
GESTIÓN DIARIA

VIGILAR QUE SUS SUBORDINADOS CUMPLAN LA 

LEGISLACIÓN APLICABLE.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

REDACTAR LOS ACUERDOS Y LAS MINUTAS DE

CIRCULARES, COMUNICACIONES Y DEMÁS

DOCUMENTOS QUE SEAN NECESARIOS PARA LA

MARCHA DEL AYUNTAMIENTO. GESTIÓN DIARIA

C2

TENER A SU CARGO Y CUIDADO EL ARCHIVO

MUNICIPAL. GESTIÓN MENSUAL

VALIDAR CON SU FIRMA IDENTIFICACIONES,

ACUERDOS Y DEMÁS DOCUMENTOS OFICIALES

EMANADOS DE LA SECRETARIA. GESTIÓN DIARIA

TOTAL

TOTALES POR CAPÍTULO DE GASTO

8000

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES

C3

PRIVILEGIAR EL DIALOGO Y LA APERTURA CON

LAS DIFERENTES ÁREAS DEL AYUNTAMIENTO. AYUNTAMIENTO

PARTICIPACIÓN ACTIVA EN SESIONES DE

CABILDO CON VOZ, PERO SIN VOTO.

SESIONES 

ORDINARIAS

FECHA DE APROBACIÓN 
14/11/11

HOJA: 42          DE:  60



PF-2

F FN SSF UA RF

2 2.7 2.7.2.1 4 0050

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

CANTIDAD
PLAZO DE 

EJECUCIÓN
COSTO ANUAL

1 1 12 MESES              83,531.65 

2 365 12 MESES              83,531.65 

3 365 12 MESES              83,531.65 

1 12 12 MESES            125,297.47 

2 365 12 MESES            125,297.47 

3 1 12 MESES            125,297.47 

1 1 12 MESES              69,609.71 

2 12 12 MESES              69,609.71 

3 12 12 MESES              69,609.71 

           835,316.48 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

SERVICIOS 

PERSONALES

MATERIALES Y 

SUMINISTROS

SERVICIOS 

GENERALES

TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES E 

INTANGIBLES

INVERSIÓN 

PÚBLICA

INVERSIÓN 

FINANCIERA Y 

OTRAS 

PROVISIONES

DEUDA PÚBLICA TOTAL

44,989.48      686,843.00    103,484.00   835,316.48    

                 SUJETO DE REVISIÓN: MUNICIPIO DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN PUEBLA

AÑO: 2012

MATRIZ DE INDICADORES Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLAVE 
SF

2.7.2

RESUMEN NARRATIVO

FIN: COORDINAR Y ATENDER LAS PETICIONES QUE POR ESCRITO O 

DE MANERA VERBAL LOS DIFERENTES SECTORES LE EXTERNEN AL 

AYUNTAMIENTO.

PROPÓSITO: LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO SERÁN

BENEFICIADOS A TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE ESQUEMAS

QUE GARANTICEN QUE SUS PETICIONES E INQUIETUDES SON

CANALIZADAS ADECUADAMENTE.

COMPONENTE 1 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS. 

INDICADOR:

GESTIÓN EFICACIA UNIDAD DE MEDIDA: METAS

METAS ALCANZADAS/METAS PROGRAMADAS

COMPONENTE 2 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO CONJUNTO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN EFICIENCIA UNIDAD DE MEDIDA: TIEMPO DE EJECUCIÓN

TIEMPO REAL EJECUTADO/TIEMPO PROGRAMADO

COMPONENTE 3 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO INTERNO RELIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN ECONOMÍA UNIDAD DE MEDIDA: RECURSOS EJERCIDOS

PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO  PROGRAMADO

CUMPLIR EN TIEMPO Y FORMA, CON EL DERECHO

CIUDADANO DE RENDIR CUENTAS Y ACTUAR CON

TRANSPARENCIA MEDIANTE EL ACCESO A LA

INFORMACIÓN.

INFORME DE

GOBIERNO

ACTIVIDADES (METAS)

DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

C1

LLEVAR LOS LIBROS DE CABILDOY EL DE ENTRADAS

Y SALIDAS DE CORRESPONDENCIA. LIBRO
EXPEDIR LAS CERTIFICACIONES Y LOS

DOCUMENTOS PÚBLICOS QUE LEGALMENTE

PROCEDAN.
GESTIÓN DIARIA

VIGILAR QUE SUS SUBORDINADOS CUMPLAN LA 

LEGISLACIÓN APLICABLE.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

REDACTAR LOS ACUERDOS Y LAS MINUTAS DE

CIRCULARES, COMUNICACIONES Y DEMÁS

DOCUMENTOS QUE SEAN NECESARIOS PARA LA

MARCHA DEL AYUNTAMIENTO. GESTIÓN DIARIA

C2

TENER A SU CARGO Y CUIDADO EL ARCHIVO

MUNICIPAL. GESTIÓN MENSUAL

VALIDAR CON SU FIRMA IDENTIFICACIONES,

ACUERDOS Y DEMÁS DOCUMENTOS OFICIALES

EMANADOS DE LA SECRETARIA. GESTIÓN DIARIA

TOTAL

TOTALES POR CAPÍTULO DE GASTO

8000

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES

C3

PRIVILEGIAR EL DIALOGO Y LA APERTURA CON

LAS DIFERENTES ÁREAS DEL AYUNTAMIENTO. AYUNTAMIENTO

PARTICIPACIÓN ACTIVA EN SESIONES DE

CABILDO CON VOZ, PERO SIN VOTO.

SESIONES 

ORDINARIAS

FECHA DE APROBACIÓN 
14/11/11

HOJA: 43          DE:   60



PF-2

F FN SSF UA RF

2 2.7 2.7.2.1 39 0100

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

CANTIDAD
PLAZO DE 

EJECUCIÓN
COSTO ANUAL

1 1 12 MESES              97,191.54 

2 1 12 MESES              97,191.54 

3 1 12 MESES              97,191.54 

1 12 12 MESES            145,787.30 

2 12 12 MESES            145,787.30 

3 12 12 MESES            145,787.30 

1 1 12 MESES              80,992.95 

2 12 12 MESES              80,992.95 

3 12 12 MESES              80,992.95 

           971,915.36 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

SERVICIOS 

PERSONALES

MATERIALES Y 

SUMINISTROS

SERVICIOS 

GENERALES

TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES E 

INTANGIBLES

INVERSIÓN 

PÚBLICA

INVERSIÓN 

FINANCIERA Y 

OTRAS 

PROVISIONES

DEUDA PÚBLICA TOTAL

971,915.36    -                 -                971,915.36    

                                                   SUJETO DE REVISIÓN: MUNICIPIO DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN PUEBLA

AÑO: 2012

MATRIZ DE INDICADORES Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLAVE 
SF

2.7.2

RESUMEN NARRATIVO

FIN: IMPLEMENTAR UN SISTEMA DE ORGANIZACIÓN SOCIAL QUE 

PERMITA PROMOVER UNA MAYOR PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

PARA LA PROTECCIÓN DEL PATRIMONIO DE LAS PERSONAS Y SUS 

FAMILIAS.

PROPÓSITO: LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO SERÁN

BENEFICIADOS A TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE ESQUEMAS

QUE PERMITAN LA CORRESPONSABILIDAD.

COMPONENTE 1 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS. 

INDICADOR:

GESTIÓN EFICACIA UNIDAD DE MEDIDA: METAS

METAS ALCANZADAS/METAS PROGRAMADAS

COMPONENTE 2 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO CONJUNTO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN EFICIENCIA UNIDAD DE MEDIDA: TIEMPO DE EJECUCIÓN

TIEMPO REAL EJECUTADO/TIEMPO PROGRAMADO

COMPONENTE 3 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO INTERNO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN ECONOMÍA UNIDAD DE MEDIDA: RECURSOS EJERCIDOS

PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO  PROGRAMADO

BENEFICIAR A LOS GRUPOS DE LA POBLACIÓN EN

CONDICIONES DE MARGINACIÓN Y POBREZA.

GESTIÓN 

MENSUAL

ACTIVIDADES (METAS)

DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

C1

ATENDER PERSONALMENTE A LA CIUDADANÍA.

MUNICIPIO
ESTIMULAR LA PARTICIPACIÓN DE LOS JÓVENES, EN

ACTIVIDADES QUE PROMUEVAN UNA FORMACIÓN

INTEGRAL Y UN DESARROLLO DE SUS

LOCALIDADES.. MUNICIPIO

VIGILAR QUE SUS SUBORDINADOS CUMPLAN LA 

LEGISLACIÓN APLICABLE.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

GIRAS DE TRABAJO PARA ESTAR EN CONTACTO

CON LA GENTE. MUNICIPIO

C2

CONTRIBUIR AL MEJORAMIENTO DEL ENTORNO, DE

LOS BARRIOS, COLONIAS, JUNTAS AUXILIARES Y

UNIDADES HABITACIONALES.

GESTIÓN 

MENSUAL

IDENTIFICAR LAS VENTAJAS COMPARATIVAS

OTORGADAS POR LAS CONDICIONES

SOCIODEMOGRÁFICAS CON EL PROPÓSITO DE

EXPLORAR NUEVAS FORMAS DE ORGANIZACIÓN

SOCIAL.

GESTIÓN 

MENSUAL

TOTAL

TOTALES POR CAPÍTULO DE GASTO

8000

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES

C3

PRIVILEGIAR EL DIALOGO Y LA APERTURA CON

LAS DIFERENTES ÁREAS DEL AYUNTAMIENTO. AYUNTAMIENTO

PARTICIPACIÓN ACTIVA DE SU DIRECCIÓN EN LAS

REUNIONES DE TRABAJO.

REUNIONES 

FECHA DE APROBACIÓN 
14/11/11

HOJA:  44    DE   60



PF-2

F FN SSF UA RF

2 2.7 2.7.2.1 39 0050

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

CANTIDAD
PLAZO DE 

EJECUCIÓN
COSTO ANUAL

1 1 12 MESES              27,578.03 

2 1 12 MESES              27,578.03 

3 1 12 MESES              27,578.03 

1 12 12 MESES              41,367.05 

2 12 12 MESES              41,367.05 

3 12 12 MESES              41,367.05 

1 1 12 MESES              22,981.69 

2 12 12 MESES              22,981.69 

3 12 12 MESES              22,981.69 

           275,780.31 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

SERVICIOS 

PERSONALES

MATERIALES Y 

SUMINISTROS

SERVICIOS 

GENERALES

TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES E 

INTANGIBLES

INVERSIÓN 

PÚBLICA

INVERSIÓN 

FINANCIERA Y 

OTRAS 

PROVISIONES

DEUDA PÚBLICA TOTAL

19,438.31      70,902.00      185,440.00   275,780.31    

                                                   SUJETO DE REVISIÓN: MUNICIPIO DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN PUEBLA

AÑO: 2012

MATRIZ DE INDICADORES Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLAVE 
SF

2.7.2

RESUMEN NARRATIVO

FIN: IMPLEMENTAR UN SISTEMA DE ORGANIZACIÓN SOCIAL QUE 

PERMITA PROMOVER UNA MAYOR PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

PARA LA PROTECCIÓN DEL PATRIMONIO DE LAS PERSONAS Y SUS 

FAMILIAS.

PROPÓSITO: LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO SERÁN

BENEFICIADOS A TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE ESQUEMAS

QUE PERMITAN LA CORRESPONSABILIDAD.

COMPONENTE 1 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS. 

INDICADOR:

GESTIÓN EFICACIA UNIDAD DE MEDIDA: METAS

METAS ALCANZADAS/METAS PROGRAMADAS

COMPONENTE 2 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO CONJUNTO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN EFICIENCIA UNIDAD DE MEDIDA: TIEMPO DE EJECUCIÓN

TIEMPO REAL EJECUTADO/TIEMPO PROGRAMADO

COMPONENTE 3 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO INTERNO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN ECONOMÍA UNIDAD DE MEDIDA: RECURSOS EJERCIDOS

PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO  PROGRAMADO

BENEFICIAR A LOS GRUPOS DE LA POBLACIÓN EN

CONDICIONES DE MARGINACIÓN Y POBREZA.

GESTIÓN 

MENSUAL

ACTIVIDADES (METAS)

DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

C1

ATENDER PERSONALMENTE A LA CIUDADANÍA.

MUNICIPIO
ESTIMULAR LA PARTICIPACIÓN DE LOS JÓVENES, EN

ACTIVIDADES QUE PROMUEVAN UNA FORMACIÓN

INTEGRAL Y UN DESARROLLO DE SUS

LOCALIDADES.. MUNICIPIO

VIGILAR QUE SUS SUBORDINADOS CUMPLAN LA 

LEGISLACIÓN APLICABLE.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

GIRAS DE TRABAJO PARA ESTAR EN CONTACTO

CON LA GENTE. MUNICIPIO

C2

CONTRIBUIR AL MEJORAMIENTO DEL ENTORNO, DE

LOS BARRIOS, COLONIAS, JUNTAS AUXILIARES Y

UNIDADES HABITACIONALES.

GESTIÓN 

MENSUAL

IDENTIFICAR LAS VENTAJAS COMPARATIVAS

OTORGADAS POR LAS CONDICIONES

SOCIODEMOGRÁFICAS CON EL PROPÓSITO DE

EXPLORAR NUEVAS FORMAS DE ORGANIZACIÓN

SOCIAL.

GESTIÓN 

MENSUAL

TOTAL

TOTALES POR CAPÍTULO DE GASTO

8000

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES

C3

PRIVILEGIAR EL DIALOGO Y LA APERTURA CON

LAS DIFERENTES ÁREAS DEL AYUNTAMIENTO. AYUNTAMIENTO

PARTICIPACIÓN ACTIVA DE SU DIRECCIÓN EN LAS

REUNIONES DE TRABAJO.

REUNIONES 

FECHA DE APROBACIÓN 
14/11/11

HOJA:  45    DE   60



PF-2

F FN SSF UA RF

1 1.3 1.3.2.1 20 0100

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

CANTIDAD
PLAZO DE 

EJECUCIÓN
COSTO ANUAL

1 1 12 MESES            752,285.65 

2 1 12 MESES            752,285.65 

3 1 12 MESES            752,285.65 

1 12 12 MESES         1,128,428.48 

2 12 12 MESES         1,128,428.48 

3 12 12 MESES         1,128,428.48 

1 1 12 MESES            626,904.71 

2 12 12 MESES            626,904.71 

3 12 12 MESES            626,904.70 

        7,522,856.50 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

SERVICIOS 

PERSONALES

MATERIALES Y 

SUMINISTROS

SERVICIOS 

GENERALES

TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES E 

INTANGIBLES

INVERSIÓN 

PÚBLICA

INVERSIÓN 

FINANCIERA Y 

OTRAS 

PROVISIONES

DEUDA PÚBLICA TOTAL

7,522,856.50 -                 -                7,522,856.50 

                                                   SUJETO DE REVISIÓN: MUNICIPIO DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN PUEBLA

AÑO: 2012

MATRIZ DE INDICADORES Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLAVE 
SF

1.3.2

RESUMEN NARRATIVO

FIN: GENERAR CALIDAD DE VIDA A SUS HABITANTES A TRAVÉS DEL 

ABATIMIENTO DE LAS INEQUIDADES SOCIALES, MEJORAR EL 

DESARROLLO DE LA VIDA SOCIAL E INCREMENTAR EL DESARROLLO 

HUMANO.

PROPÓSITO: LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO SERÁN

BENEFICIADOS A TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE ESQUEMAS

QUE PERMITAN DIGNIFICAR SUS CONDICIONES DE VIDA.

COMPONENTE 1 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS. 

INDICADOR:

GESTIÓN EFICACIA UNIDAD DE MEDIDA: METAS

METAS ALCANZADAS/METAS PROGRAMADAS

COMPONENTE 2 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO CONJUNTO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN EFICIENCIA UNIDAD DE MEDIDA: TIEMPO DE EJECUCIÓN

TIEMPO REAL EJECUTADO/TIEMPO PROGRAMADO

COMPONENTE 3 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO INTERNO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN ECONOMÍA UNIDAD DE MEDIDA: RECURSOS EJERCIDOS

PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO  PROGRAMADO

BENEFICIAR A LOS GRUPOS DE LA POBLACIÓN EN

CONDICIONES DE MARGINACIÓN Y POBREZA.

GESTIÓN 

MENSUAL

ACTIVIDADES (METAS)

DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

C1

ATENDER PERSONALMENTE A LA CIUDADANÍA.

MUNICIPIO
GESTIONAR LA AMPLIACIÓN DE LOS PADRONES DE

OPORTUNIDADES, 70 Y MÁS, ENTRE OTROS

PROGRAMAS SOCIALES. MUNICIPIO

VIGILAR QUE SUS SUBORDINADOS CUMPLAN LA 

LEGISLACIÓN APLICABLE.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

GIRAS DE TRABAJO PARA ESTAR EN CONTACTO

CON LA GENTE. MUNICIPIO

C2

IDENTIFICAR EL PROCESO DE TRANSICIÓN HACIA LA

MECANIZACIÓN Y CONSOLIDARLO GESTIONANDO

RECURSOS Y TECNOLOGÍA CON EL OBJETIVO DE

INCREMENTAR LA PRODUCTIVIDAD DE LA ACTIVIDAD 

AGRÍCOLA.

GESTIÓN 

MENSUAL

IDENTIFICAR LAS VENTAJAS COMPARATIVAS

OTORGADAS POR LAS CONDICIONES GEOGRÁFICAS

Y CLIMATOLÓGICAS CON EL PROPÓSITO DE

EXPLORAR NUEVOS CULTIVOS.

GESTIÓN 

MENSUAL

TOTAL

TOTALES POR CAPÍTULO DE GASTO

8000

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES

C3

PRIVILEGIAR EL DIALOGO Y LA APERTURA CON

LAS DIFERENTES ÁREAS DEL AYUNTAMIENTO. AYUNTAMIENTO

PARTICIPACIÓN ACTIVA DE SU DIRECCIÓN EN LAS

REUNIONES DE TRABAJO.

REUNIONES 

FECHA DE APROBACIÓN 
14/11/11

HOJA:  46       DE  60



PF-2

F FN SSF UA RF

2 2.7 2.7.2.1 20 0050

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

CANTIDAD
PLAZO DE 

EJECUCIÓN
COSTO ANUAL

1 1 12 MESES              74,844.31 

2 1 12 MESES              74,844.31 

3 1 12 MESES              74,844.31 

1 12 12 MESES            112,266.47 

2 12 12 MESES            112,266.47 

3 12 12 MESES            112,266.47 

1 1 12 MESES              62,370.26 

2 12 12 MESES              62,370.26 

3 12 12 MESES              62,370.26 

           748,443.13 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

SERVICIOS 

PERSONALES

MATERIALES Y 

SUMINISTROS

SERVICIOS 

GENERALES

TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES E 

INTANGIBLES

INVERSIÓN 

PÚBLICA

INVERSIÓN 

FINANCIERA Y 

OTRAS 

PROVISIONES

DEUDA PÚBLICA TOTAL

150,457.13    278,942.00    319,044.00   748,443.13    

                                                   SUJETO DE REVISIÓN: MUNICIPIO DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN PUEBLA

AÑO: 2012

MATRIZ DE INDICADORES Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLAVE 
SF

2.7.2

RESUMEN NARRATIVO

FIN: GENERAR CALIDAD DE VIDA A SUS HABITANTES A TRAVÉS DEL 

ABATIMIENTO DE LAS INEQUIDADES SOCIALES, MEJORAR EL 

DESARROLLO DE LA VIDA SOCIAL E INCREMENTAR EL DESARROLLO 

HUMANO.

PROPÓSITO: LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO SERÁN

BENEFICIADOS A TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE ESQUEMAS

QUE PERMITAN DIGNIFICAR SUS CONDICIONES DE VIDA.

COMPONENTE 1 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS. 

INDICADOR:

GESTIÓN EFICACIA UNIDAD DE MEDIDA: METAS

METAS ALCANZADAS/METAS PROGRAMADAS

COMPONENTE 2 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO CONJUNTO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN EFICIENCIA UNIDAD DE MEDIDA: TIEMPO DE EJECUCIÓN

TIEMPO REAL EJECUTADO/TIEMPO PROGRAMADO

COMPONENTE 3 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO INTERNO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN ECONOMÍA UNIDAD DE MEDIDA: RECURSOS EJERCIDOS

PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO  PROGRAMADO

BENEFICIAR A LOS GRUPOS DE LA POBLACIÓN EN

CONDICIONES DE MARGINACIÓN Y POBREZA.

GESTIÓN 

MENSUAL

ACTIVIDADES (METAS)

DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

C1

ATENDER PERSONALMENTE A LA CIUDADANÍA.

MUNICIPIO
GESTIONAR LA AMPLIACIÓN DE LOS PADRONES DE

OPORTUNIDADES, 70 Y MÁS, ENTRE OTROS

PROGRAMAS SOCIALES. MUNICIPIO

VIGILAR QUE SUS SUBORDINADOS CUMPLAN LA 

LEGISLACIÓN APLICABLE.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

GIRAS DE TRABAJO PARA ESTAR EN CONTACTO

CON LA GENTE. MUNICIPIO

C2

IDENTIFICAR EL PROCESO DE TRANSICIÓN HACIA LA

MECANIZACIÓN Y CONSOLIDARLO GESTIONANDO

RECURSOS Y TECNOLOGÍA CON EL OBJETIVO DE

INCREMENTAR LA PRODUCTIVIDAD DE LA ACTIVIDAD 

AGRÍCOLA.

GESTIÓN 

MENSUAL

IDENTIFICAR LAS VENTAJAS COMPARATIVAS

OTORGADAS POR LAS CONDICIONES GEOGRÁFICAS

Y CLIMATOLÓGICAS CON EL PROPÓSITO DE

EXPLORAR NUEVOS CULTIVOS.

GESTIÓN 

MENSUAL

TOTAL

TOTALES POR CAPÍTULO DE GASTO

8000

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES

C3

PRIVILEGIAR EL DIALOGO Y LA APERTURA CON

LAS DIFERENTES ÁREAS DEL AYUNTAMIENTO. AYUNTAMIENTO

PARTICIPACIÓN ACTIVA DE SU DIRECCIÓN EN LAS

REUNIONES DE TRABAJO.

REUNIONES 

FECHA DE APROBACIÓN 
14/11/11

HOJA:  47       DE  60



PF-2

F FN SSF UA RF

2 2.2 2.2.7.1 17 0200

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

CANTIDAD
PLAZO DE 

EJECUCIÓN
COSTO ANUAL

1 1 12 MESES                           -   

2 1 12 MESES                           -   

3 1 12 MESES                           -   

1 12 12 MESES         7,994,997.57 

2 12 12 MESES         7,994,997.57 

3 12 12 MESES         7,994,997.58 

1 1 12 MESES                           -   

2 12 12 MESES                           -   

3 12 12 MESES                           -   

      23,984,992.72 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

SERVICIOS 

PERSONALES

MATERIALES Y 

SUMINISTROS

SERVICIOS 

GENERALES

TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES E 

INTANGIBLES

INVERSIÓN 

PÚBLICA

INVERSIÓN 

FINANCIERA Y 

OTRAS 

PROVISIONES

DEUDA PÚBLICA TOTAL

-                 -                23,984,992.72         23,984,992.72          

                                                   SUJETO DE REVISIÓN: MUNICIPIO DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN PUEBLA

AÑO: 2012

MATRIZ DE INDICADORES Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLAVE 
SF

2.2.7

RESUMEN NARRATIVO

FIN: BUSCAR UN PROYECTO DE CIUDAD QUE FACILITE EL 

DESARROLLO ECONÓMICO, ELEVE LA CALIDAD DE VIDA, 

SALVAGUARDE LA INTEGRIDAD FÍSICA DE LOS HABITANTES Y 

MEJORE LOS SISTEMAS DE INFRAESTRUCTURA SEGÚN EL RITMO 

DE LA EVOLUCIÓN SOCIAL Y EL VALOR DEL MEDIO AMBIENTE BAJO 

EL PARADIGMA DE LA SUSTENTABILIDAD.

PROPÓSITO: LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO SERÁN

BENEFICIADOS A TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE ESQUEMAS

QUE MEJOREN LA INFRAESTRUCTURA Y QUE SEAN AMIGABLES

CON EL MEDIO AMBIENTE.

COMPONENTE 1 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS. 

INDICADOR:

GESTIÓN EFICACIA UNIDAD DE MEDIDA: METAS

METAS ALCANZADAS/METAS PROGRAMADAS

COMPONENTE 2 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO CONJUNTO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN EFICIENCIA UNIDAD DE MEDIDA: TIEMPO DE EJECUCIÓN

TIEMPO REAL EJECUTADO/TIEMPO PROGRAMADO

COMPONENTE 3 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO INTERNO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN ECONOMÍA UNIDAD DE MEDIDA: RECURSOS EJERCIDOS

PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO  PROGRAMADO

SUPERVISAR QUE LA EJECUCIÓN DE LA OBRA

PÚBLICA CUMPLA CON LOS REQUERIMIENTOS

PRESUPUESTADOS Y CON EL PERIODO DE

EJECUCIÓN.

GESTIÓN 

MENSUAL

ACTIVIDADES (METAS)

DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

C1

ATENDER PERSONALMENTE A LA CIUDADANÍA

MUNICIPIO
CONTROLAR LA ASIGNACIÓN Y EL EJERCICIO DE LOS

RECURSOS. MUNICIPIO

VIGILAR QUE SUS SUBORDINADOS CUMPLAN LA 

LEGISLACIÓN APLICABLE.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

REMITIR EN TIEMPO Y FORMA LA COMPROBACIÓN

DOCUMENTAL DE LAS OBRAS REALIZADAS ANTE LAS

INSTANCIAS COMPETENTES. MUNICIPIO

C2

COORDINAR CON LAS INSTANCIAS

CORRESPONDIENTES QUE LA PRIORIZACIÓN DE

OBRAS CUBRA LAS NECESIDADES MÁS APREMIANTES

DEL MUNICIPIO.

GESTIÓN 

MENSUAL

CUMPLIR CABALMENTE LAS DISPOSICIONES

SEÑALADAS PARA EFECTOS DE LA PROGRAMACIÓN Y

ASIGNACIÓN DE LOS RECURSOS FEDERALES. 

GESTIÓN 

MENSUAL

TOTAL

TOTALES POR CAPÍTULO DE GASTO

8000

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES

C3

PRIVILEGIAR EL DIALOGO Y LA APERTURA CON LAS

DIFERENTES ÁREAS DEL AYUNTAMIENTO. AYUNTAMIENTO

PARTICIPACIÓN ACTIVA DE SU DIRECCIÓN EN LAS

REUNIONES DE TRABAJO.

REUNIONES 

FECHA DE APROBACIÓN 
14/11/11

HOJA:  48       DE:  60



PF-2

F FN SSF UA RF

2 2.2 2.2.7.1 17 0300

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

CANTIDAD
PLAZO DE 

EJECUCIÓN
COSTO ANUAL

1 1 12 MESES                           -   

2 1 12 MESES                           -   

3 1 12 MESES                           -   

1 12 12 MESES       20,674,980.91 

2 12 12 MESES       20,674,980.91 

3 12 12 MESES       20,674,980.90 

1 1 12 MESES                           -   

2 12 12 MESES                           -   

3 12 12 MESES                           -   

      62,024,942.72 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

SERVICIOS 

PERSONALES

MATERIALES Y 

SUMINISTROS

SERVICIOS 

GENERALES

TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES E 

INTANGIBLES

INVERSIÓN 

PÚBLICA

INVERSIÓN 

FINANCIERA Y 

OTRAS 

PROVISIONES

DEUDA PÚBLICA TOTAL

-                 -                62,024,942.72         62,024,942.72          

                                                   SUJETO DE REVISIÓN: MUNICIPIO DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN PUEBLA

AÑO: 2012

MATRIZ DE INDICADORES Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLAVE 
SF

2.2.7

RESUMEN NARRATIVO

FIN: BUSCAR UN PROYECTO DE CIUDAD QUE FACILITE EL 

DESARROLLO ECONÓMICO, ELEVE LA CALIDAD DE VIDA, 

SALVAGUARDE LA INTEGRIDAD FÍSICA DE LOS HABITANTES Y 

MEJORE LOS SISTEMAS DE INFRAESTRUCTURA SEGÚN EL RITMO 

DE LA EVOLUCIÓN SOCIAL Y EL VALOR DEL MEDIO AMBIENTE BAJO 

EL PARADIGMA DE LA SUSTENTABILIDAD.

PROPÓSITO: LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO SERÁN

BENEFICIADOS A TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE ESQUEMAS

QUE MEJOREN LA INFRAESTRUCTURA Y QUE SEAN AMIGABLES

CON EL MEDIO AMBIENTE.

COMPONENTE 1 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS. 

INDICADOR:

GESTIÓN EFICACIA UNIDAD DE MEDIDA: METAS

METAS ALCANZADAS/METAS PROGRAMADAS

COMPONENTE 2 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO CONJUNTO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN EFICIENCIA UNIDAD DE MEDIDA: TIEMPO DE EJECUCIÓN

TIEMPO REAL EJECUTADO/TIEMPO PROGRAMADO

COMPONENTE 3 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO INTERNO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN ECONOMÍA UNIDAD DE MEDIDA: RECURSOS EJERCIDOS

PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO  PROGRAMADO

SUPERVISAR QUE LA EJECUCIÓN DE LA OBRA

PÚBLICA CUMPLA CON LOS REQUERIMIENTOS

PRESUPUESTADOS Y CON EL PERIODO DE

EJECUCIÓN.

GESTIÓN 

MENSUAL

ACTIVIDADES (METAS)

DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

C1

ATENDER PERSONALMENTE A LA CIUDADANÍA

MUNICIPIO
CONTROLAR LA ASIGNACIÓN Y EL EJERCICIO DE LOS

RECURSOS. MUNICIPIO

VIGILAR QUE SUS SUBORDINADOS CUMPLAN LA 

LEGISLACIÓN APLICABLE.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

REMITIR EN TIEMPO Y FORMA LA COMPROBACIÓN

DOCUMENTAL DE LAS OBRAS REALIZADAS ANTE LAS

INSTANCIAS COMPETENTES. MUNICIPIO

C2

COORDINAR CON LAS INSTANCIAS

CORRESPONDIENTES QUE LA PRIORIZACIÓN DE

OBRAS CUBRA LAS NECESIDADES MÁS APREMIANTES

DEL MUNICIPIO.

GESTIÓN 

MENSUAL

CUMPLIR CABALMENTE LAS DISPOSICIONES

SEÑALADAS PARA EFECTOS DE LA PROGRAMACIÓN Y

ASIGNACIÓN DE LOS RECURSOS FEDERALES. 

GESTIÓN 

MENSUAL

TOTAL

TOTALES POR CAPÍTULO DE GASTO

8000

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES

C3

PRIVILEGIAR EL DIALOGO Y LA APERTURA CON LAS

DIFERENTES ÁREAS DEL AYUNTAMIENTO. AYUNTAMIENTO

PARTICIPACIÓN ACTIVA DE SU DIRECCIÓN EN LAS

REUNIONES DE TRABAJO.

REUNIONES 

FECHA DE APROBACIÓN 
14/11/11

HOJA:  49       DE:  60



PF-2

F FN SSF UA RF

2 2.2 2.2.7.1 17 0700

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

CANTIDAD
PLAZO DE 

EJECUCIÓN
COSTO ANUAL

1 1 12 MESES                           -   

2 1 12 MESES                           -   

3 1 12 MESES                           -   

1 12 12 MESES         2,245,135.71 

2 12 12 MESES         2,245,135.71 

3 12 12 MESES         2,245,135.70 

1 1 12 MESES                           -   

2 12 12 MESES                           -   

3 12 12 MESES                           -   

        6,735,407.12 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

SERVICIOS 

PERSONALES

MATERIALES Y 

SUMINISTROS

SERVICIOS 

GENERALES

TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES E 

INTANGIBLES

INVERSIÓN 

PÚBLICA

INVERSIÓN 

FINANCIERA Y 

OTRAS 

PROVISIONES

DEUDA PÚBLICA TOTAL

-                 -                6,735,407.12           6,735,407.12            

                                                   SUJETO DE REVISIÓN: MUNICIPIO DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN PUEBLA

AÑO: 2012

MATRIZ DE INDICADORES Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLAVE 
SF

2.2.7

RESUMEN NARRATIVO

FIN: BUSCAR UN PROYECTO DE CIUDAD QUE FACILITE EL 

DESARROLLO ECONÓMICO, ELEVE LA CALIDAD DE VIDA, 

SALVAGUARDE LA INTEGRIDAD FÍSICA DE LOS HABITANTES Y 

MEJORE LOS SISTEMAS DE INFRAESTRUCTURA SEGÚN EL RITMO 

DE LA EVOLUCIÓN SOCIAL Y EL VALOR DEL MEDIO AMBIENTE BAJO 

EL PARADIGMA DE LA SUSTENTABILIDAD.

PROPÓSITO: LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO SERÁN

BENEFICIADOS A TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE ESQUEMAS

QUE MEJOREN LA INFRAESTRUCTURA Y QUE SEAN AMIGABLES

CON EL MEDIO AMBIENTE.

COMPONENTE 1 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS. 

INDICADOR:

GESTIÓN EFICACIA UNIDAD DE MEDIDA: METAS

METAS ALCANZADAS/METAS PROGRAMADAS

COMPONENTE 2 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO CONJUNTO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN EFICIENCIA UNIDAD DE MEDIDA: TIEMPO DE EJECUCIÓN

TIEMPO REAL EJECUTADO/TIEMPO PROGRAMADO

COMPONENTE 3 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO INTERNO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN ECONOMÍA UNIDAD DE MEDIDA: RECURSOS EJERCIDOS

PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO  PROGRAMADO

SUPERVISAR QUE LA EJECUCIÓN DE LA OBRA

PÚBLICA Y LA IMPARTICIÓN DE CURSOS CUMPLAN

CON LOS REQUERIMIENTOS PRESUPUESTADOS Y

CON EL PERIODO DE EJECUCIÓN.

GESTIÓN 

MENSUAL

ACTIVIDADES (METAS)

DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

C1

ATENDER PERSONALMENTE A LA CIUDADANÍA

MUNICIPIO
CONTROLAR LA ASIGNACIÓN Y EL EJERCICIO DE LOS

RECURSOS. MUNICIPIO

VIGILAR QUE SUS SUBORDINADOS CUMPLAN LA 

LEGISLACIÓN APLICABLE.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

REMITIR EN TIEMPO Y FORMA LA COMPROBACIÓN

DOCUMENTAL DE LAS OBRAS REALIZADAS ANTE LAS

INSTANCIAS COMPETENTES. MUNICIPIO

C2

COORDINAR CON LAS INSTANCIAS

CORRESPONDIENTES PARA SER BENEFICIARIOS CON

LA ASIGNACIÓN POR CONVENIO DE ESTE RECURSO.

GESTIÓN 

MENSUAL

CUMPLIR CABALMENTE LAS DISPOSICIONES

SEÑALADAS PARA EFECTOS DE LA PROGRAMACIÓN Y

ASIGNACIÓN DE ESTE RECURSO FEDERAL

(PROGRAMAS SOCIALES Y OBRA FÍSICA) . 

GESTIÓN 

MENSUAL

TOTAL

TOTALES POR CAPÍTULO DE GASTO

8000

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES

C3

PRIVILEGIAR EL DIALOGO Y LA APERTURA CON LAS

DIFERENTES ÁREAS DEL AYUNTAMIENTO. AYUNTAMIENTO

PARTICIPACIÓN ACTIVA DE SU DIRECCIÓN EN LAS

REUNIONES DE TRABAJO.

REUNIONES 

FECHA DE APROBACIÓN 
14/11/11

HOJA:  50       DE:   60



PF-2

F FN SSF UA RF

2 2.7 2.7.2.1 18 0100

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

CANTIDAD
PLAZO DE 

EJECUCIÓN
COSTO ANUAL

1 1 12 MESES            590,558.89 

2 1 12 MESES            590,558.89 

3 1 12 MESES            590,558.89 

1 12 12 MESES            885,838.33 

2 12 12 MESES            885,838.33 

3 12 12 MESES            885,838.33 

1 1 12 MESES            492,132.40 

2 12 12 MESES            492,132.40 

3 12 12 MESES            492,132.39 

        5,905,588.84 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

SERVICIOS 

PERSONALES

MATERIALES Y 

SUMINISTROS

SERVICIOS 

GENERALES

TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES E 

INTANGIBLES

INVERSIÓN 

PÚBLICA

INVERSIÓN 

FINANCIERA Y 

OTRAS 

PROVISIONES

DEUDA PÚBLICA TOTAL

5,905,588.84 -                 -                5,905,588.84 

                                                   SUJETO DE REVISIÓN: MUNICIPIO DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN PUEBLA

AÑO: 2012

MATRIZ DE INDICADORES Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLAVE 
SF

2.7.2

RESUMEN NARRATIVO

FIN: DAR SUSTENTABILIDAD AL DESARROLLO URBANO DEL 

MUNICIPIO PARA GARANTIZAR QUE LAS ACCIONES DE GOBIERNO A 

CORTO, MEDIANO Y LARGO PLAZO, SE DIRIJAN A MEJORAR LAS 

CONDICIONES DE VIDA DE LAS GENERACIONES PRESENTES Y 

FUTURAS.

PROPÓSITO: LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO SERÁN

BENEFICIADOS A TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE ESQUEMAS

QUE PERMITAN AMPLIAR LA COBERTURA DE LOS SERVICIOS

PÚBLICOS EN EL MUNICIPIO PARA REDUCIR LAS

DESIGUALDADES SOCIALES.

COMPONENTE 1 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS. 

INDICADOR:

GESTIÓN EFICACIA UNIDAD DE MEDIDA: METAS

METAS ALCANZADAS/METAS PROGRAMADAS

COMPONENTE 2 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO CONJUNTO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN EFICIENCIA UNIDAD DE MEDIDA: TIEMPO DE EJECUCIÓN

TIEMPO REAL EJECUTADO/TIEMPO PROGRAMADO

COMPONENTE 3 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO INTERNO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN ECONOMÍA UNIDAD DE MEDIDA: RECURSOS EJERCIDOS

PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO  PROGRAMADO

PROMOVER LA PARTICIPACIÓN CUIDADANA EN EL

CUIDADO Y CONSERVACIÓN DE PARQUES Y

JARDINES.

GESTIÓN 

MENSUAL

ACTIVIDADES (METAS)

DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

C1

ATENDER PERSONALMENTE A LA CIUDADANÍA.

MUNICIPIO
GESTIONAR LA AMPLIACIÓN DE LOS SERVICIOS

PÚBLICOS A LAS JUNTAS AUXILIARES, COLONIAS Y

UNIDADES HABITACIONALES. MUNICIPIO

VIGILAR QUE SUS SUBORDINADOS CUMPLAN LA 

LEGISLACIÓN APLICABLE.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

GIRAS DE TRABAJO PARA ESTAR EN CONTACTO

CON LA GENTE. MUNICIPIO

C2

IDENTIFICAR EL PROCESO DE TRANSICIÓN HACIA LA

MECANIZACIÓN Y CONSOLIDARLO GESTIONANDO

RECURSOS Y TECNOLOGÍA CON EL OBJETIVO DE

INCREMENTAR LA PRODUCTIVIDAD DEL ÁREA

(BARREDORAS).

GESTIÓN 

MENSUAL

COORDINARSE CON LAS ESCUELAS DEL MUNICIPIO

PARA IMPLEMENTAR PROGRAMAS QUE PROMUEVAN

UNA CULTURA DE CIUDAD LIMPIA Y DE PROTECCIÓN

AL MEDIO AMBIENTE.

GESTIÓN 

MENSUAL

TOTAL

TOTALES POR CAPÍTULO DE GASTO

8000

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES

C3

PRIVILEGIAR EL DIALOGO Y LA APERTURA CON

LAS DIFERENTES ÁREAS DEL AYUNTAMIENTO. AYUNTAMIENTO

PARTICIPACIÓN ACTIVA DE SU DIRECCIÓN EN LAS

REUNIONES DE TRABAJO.

REUNIONES 

FECHA DE APROBACIÓN 
14/11/11

HOJA:  51       DE   60



PF-2

F FN SSF UA RF

2 2.7 2.7.2.1 18 0050

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

CANTIDAD
PLAZO DE 

EJECUCIÓN
COSTO ANUAL

1 1 12 MESES            266,105.27 

2 1 12 MESES            266,105.27 

3 1 12 MESES            266,105.27 

1 12 12 MESES            399,157.90 

2 12 12 MESES            399,157.90 

3 12 12 MESES            399,157.90 

1 1 12 MESES            221,754.39 

2 12 12 MESES            221,754.39 

3 12 12 MESES            221,754.38 

        2,661,052.66 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

SERVICIOS 

PERSONALES

MATERIALES Y 

SUMINISTROS

SERVICIOS 

GENERALES

TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES E 

INTANGIBLES

INVERSIÓN 

PÚBLICA

INVERSIÓN 

FINANCIERA Y 

OTRAS 

PROVISIONES

DEUDA PÚBLICA TOTAL

120,098.66    1,980,844.00    560,110.00   2,661,052.66 

                                                   SUJETO DE REVISIÓN: MUNICIPIO DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN PUEBLA

AÑO: 2012

MATRIZ DE INDICADORES Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLAVE 
SF

2.7.2

RESUMEN NARRATIVO

FIN: DAR SUSTENTABILIDAD AL DESARROLLO URBANO DEL 

MUNICIPIO PARA GARANTIZAR QUE LAS ACCIONES DE GOBIERNO A 

CORTO, MEDIANO Y LARGO PLAZO, SE DIRIJAN A MEJORAR LAS 

CONDICIONES DE VIDA DE LAS GENERACIONES PRESENTES Y 

FUTURAS.

PROPÓSITO: LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO SERÁN

BENEFICIADOS A TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE ESQUEMAS

QUE PERMITAN AMPLIAR LA COBERTURA DE LOS SERVICIOS

PÚBLICOS EN EL MUNICIPIO PARA REDUCIR LAS

DESIGUALDADES SOCIALES.

COMPONENTE 1 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS. 

INDICADOR:

GESTIÓN EFICACIA UNIDAD DE MEDIDA: METAS

METAS ALCANZADAS/METAS PROGRAMADAS

COMPONENTE 2 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO CONJUNTO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN EFICIENCIA UNIDAD DE MEDIDA: TIEMPO DE EJECUCIÓN

TIEMPO REAL EJECUTADO/TIEMPO PROGRAMADO

COMPONENTE 3 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO INTERNO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN ECONOMÍA UNIDAD DE MEDIDA: RECURSOS EJERCIDOS

PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO  PROGRAMADO

PROMOVER LA PARTICIPACIÓN CUIDADANA EN EL

CUIDADO Y CONSERVACIÓN DE PARQUES Y

JARDINES.

GESTIÓN 

MENSUAL

ACTIVIDADES (METAS)

DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

C1

ATENDER PERSONALMENTE A LA CIUDADANÍA.

MUNICIPIO
GESTIONAR LA AMPLIACIÓN DE LOS SERVICIOS

PÚBLICOS A LAS JUNTAS AUXILIARES, COLONIAS Y

UNIDADES HABITACIONALES. MUNICIPIO

VIGILAR QUE SUS SUBORDINADOS CUMPLAN LA 

LEGISLACIÓN APLICABLE.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

GIRAS DE TRABAJO PARA ESTAR EN CONTACTO

CON LA GENTE. MUNICIPIO

C2

IDENTIFICAR EL PROCESO DE TRANSICIÓN HACIA LA

MECANIZACIÓN Y CONSOLIDARLO GESTIONANDO

RECURSOS Y TECNOLOGÍA CON EL OBJETIVO DE

INCREMENTAR LA PRODUCTIVIDAD DEL ÁREA

(BARREDORAS).

GESTIÓN 

MENSUAL

COORDINARSE CON LAS ESCUELAS DEL MUNICIPIO

PARA IMPLEMENTAR PROGRAMAS QUE PROMUEVAN

UNA CULTURA DE CIUDAD LIMPIA Y DE PROTECCIÓN

AL MEDIO AMBIENTE.

GESTIÓN 

MENSUAL

TOTAL

TOTALES POR CAPÍTULO DE GASTO

8000

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES

C3

PRIVILEGIAR EL DIALOGO Y LA APERTURA CON

LAS DIFERENTES ÁREAS DEL AYUNTAMIENTO. AYUNTAMIENTO

PARTICIPACIÓN ACTIVA DE SU DIRECCIÓN EN LAS

REUNIONES DE TRABAJO.

REUNIONES 

FECHA DE APROBACIÓN 
14/11/11

HOJA:  52       DE  60



PF-2

F FN SSF UA RF

3 3.2 3.2.1.1 18 0100

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

CANTIDAD
PLAZO DE 

EJECUCIÓN
COSTO ANUAL

1 1 12 MESES            246,934.42 

2 1 12 MESES            246,934.42 

3 1 12 MESES            246,934.42 

1 12 12 MESES            370,401.64 

2 12 12 MESES            370,401.64 

3 12 12 MESES            370,401.64 

1 1 12 MESES            205,778.69 

2 12 12 MESES            205,778.69 

3 12 12 MESES            205,778.69 

        2,469,344.24 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

SERVICIOS 

PERSONALES

MATERIALES Y 

SUMINISTROS

SERVICIOS 

GENERALES

TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES E 

INTANGIBLES

INVERSIÓN 

PÚBLICA

INVERSIÓN 

FINANCIERA Y 

OTRAS 

PROVISIONES

DEUDA PÚBLICA TOTAL

2,469,344.24 -                 -                2,469,344.24 

                                                   SUJETO DE REVISIÓN: MUNICIPIO DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN PUEBLA

AÑO: 2012

MATRIZ DE INDICADORES Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLAVE 
SF

3.2.1

RESUMEN NARRATIVO

FIN: DAR SUSTENTABILIDAD AL DESARROLLO URBANO DEL 

MUNICIPIO PARA GARANTIZAR QUE LAS ACCIONES DE GOBIERNO A 

CORTO, MEDIANO Y LARGO PLAZO, SE DIRIJAN A MEJORAR LAS 

CONDICIONES DE VIDA DE LAS GENERACIONES PRESENTES Y 

FUTURAS.

PROPÓSITO: LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO SERÁN

BENEFICIADOS A TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE ESQUEMAS

QUE GARANTICEN QUE LA CARNE QUE CONSUMA LA POBLACIÓN

SEA DE CALIDAD Y DISMINUYA LAS ENFERMEDADES GASTRO

INTESTINALES MÁS COMUNES.

COMPONENTE 1 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS. 

INDICADOR:

GESTIÓN EFICACIA UNIDAD DE MEDIDA: METAS

METAS ALCANZADAS/METAS PROGRAMADAS

COMPONENTE 2 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO CONJUNTO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN EFICIENCIA UNIDAD DE MEDIDA: TIEMPO DE EJECUCIÓN

TIEMPO REAL EJECUTADO/TIEMPO PROGRAMADO

COMPONENTE 3 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO INTERNO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN ECONOMÍA UNIDAD DE MEDIDA: RECURSOS EJERCIDOS

PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO  PROGRAMADO

PROMOVER LA PARTICIPACIÓN CUIDADANA PARA

EVITAR LUGARES CLANDESTINOS EN LOS QUE SE

OBTENGA CARNE Y SUS DERIVADOS.

GESTIÓN 

MENSUAL

ACTIVIDADES (METAS)

DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

C1

ATENDER PERSONALMENTE A LA CIUDADANÍA.

MUNICIPIO
GESTIONAR LA AMPLIACIÓN Y MANTENIMIENTO DE

LAS INSTALACIONES DEL RASTRO MUNICIPAL. MUNICIPIO

VIGILAR QUE SUS SUBORDINADOS CUMPLAN LA 

LEGISLACIÓN APLICABLE.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

COORDINARSE CON LAS AUTORIDADES SANITARIAS

PARA EVITAR Y PREVENIR LA INGESTA DE CARNE DE 

ANIMALES ENFERMOS. MUNICIPIO

C2

IDENTIFICAR EL PROCESO DE TRANSICIÓN HACIA LA

MECANIZACIÓN Y CONSOLIDARLO GESTIONANDO

RECURSOS Y TECNOLOGÍA CON EL OBJETIVO DE

INCREMENTAR LA PRODUCTIVIDAD DEL ÁREA

(EQUIPO DE MATANZA).

GESTIÓN 

MENSUAL

COORDINARSE CON LAS TABLAJEROS DEL

MUNICIPIO PARA IMPLEMENTAR PROGRAMAS QUE

PROMUEVAN UNA CULTURA DE CALIDAD EN LOS

PRODUCTOS CARNICOS Y SUS DERIVADOS.

GESTIÓN 

MENSUAL

TOTAL

TOTALES POR CAPÍTULO DE GASTO

8000

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES

C3

PRIVILEGIAR EL DIALOGO Y LA APERTURA CON

LAS DIFERENTES ÁREAS DEL AYUNTAMIENTO. AYUNTAMIENTO

PARTICIPACIÓN ACTIVA DE SU DIRECCIÓN EN LAS

REUNIONES DE TRABAJO.

REUNIONES 

FECHA DE APROBACIÓN 
14/11/11

HOJA:  53       DE   60



PF-2

F FN SSF UA RF

3 3.2 3.2.1.1 18 0050

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

CANTIDAD
PLAZO DE 

EJECUCIÓN
COSTO ANUAL

1 1 12 MESES            101,136.60 

2 1 12 MESES            101,136.60 

3 1 12 MESES            101,136.60 

1 12 12 MESES            151,704.90 

2 12 12 MESES            151,704.90 

3 12 12 MESES            151,704.90 

1 1 12 MESES              84,280.50 

2 12 12 MESES              84,280.50 

3 12 12 MESES              84,280.50 

        1,011,366.00 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

SERVICIOS 

PERSONALES

MATERIALES Y 

SUMINISTROS

SERVICIOS 

GENERALES

TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES E 

INTANGIBLES

INVERSIÓN 

PÚBLICA

INVERSIÓN 

FINANCIERA Y 

OTRAS 

PROVISIONES

DEUDA PÚBLICA TOTAL

47,400.00      628,146.00    335,820.00   1,011,366.00 

                                                   SUJETO DE REVISIÓN: MUNICIPIO DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN PUEBLA

AÑO: 2012

MATRIZ DE INDICADORES Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLAVE 
SF

3.2.1

RESUMEN NARRATIVO

FIN: DAR SUSTENTABILIDAD AL DESARROLLO URBANO DEL 

MUNICIPIO PARA GARANTIZAR QUE LAS ACCIONES DE GOBIERNO A 

CORTO, MEDIANO Y LARGO PLAZO, SE DIRIJAN A MEJORAR LAS 

CONDICIONES DE VIDA DE LAS GENERACIONES PRESENTES Y 

FUTURAS.

PROPÓSITO: LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO SERÁN

BENEFICIADOS A TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE ESQUEMAS

QUE GARANTICEN QUE LA CARNE QUE CONSUMA LA POBLACIÓN

SEA DE CALIDAD Y DISMINUYA LAS ENFERMEDADES GASTRO

INTESTINALES MÁS COMUNES.

COMPONENTE 1 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS. 

INDICADOR:

GESTIÓN EFICACIA UNIDAD DE MEDIDA: METAS

METAS ALCANZADAS/METAS PROGRAMADAS

COMPONENTE 2 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO CONJUNTO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN EFICIENCIA UNIDAD DE MEDIDA: TIEMPO DE EJECUCIÓN

TIEMPO REAL EJECUTADO/TIEMPO PROGRAMADO

COMPONENTE 3 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO INTERNO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN ECONOMÍA UNIDAD DE MEDIDA: RECURSOS EJERCIDOS

PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO  PROGRAMADO

PROMOVER LA PARTICIPACIÓN CUIDADANA PARA

EVITAR LUGARES CLANDESTINOS EN LOS QUE SE

OBTENGA CARNE Y SUS DERIVADOS.

GESTIÓN 

MENSUAL

ACTIVIDADES (METAS)

DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

C1

ATENDER PERSONALMENTE A LA CIUDADANÍA.

MUNICIPIO
GESTIONAR LA AMPLIACIÓN Y MANTENIMIENTO DE

LAS INSTALACIONES DEL RASTRO MUNICIPAL. MUNICIPIO

VIGILAR QUE SUS SUBORDINADOS CUMPLAN LA 

LEGISLACIÓN APLICABLE.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

COORDINARSE CON LAS AUTORIDADES SANITARIAS

PARA EVITAR Y PREVENIR LA INGESTA DE CARNE DE 

ANIMALES ENFERMOS. MUNICIPIO

C2

IDENTIFICAR EL PROCESO DE TRANSICIÓN HACIA LA

MECANIZACIÓN Y CONSOLIDARLO GESTIONANDO

RECURSOS Y TECNOLOGÍA CON EL OBJETIVO DE

INCREMENTAR LA PRODUCTIVIDAD DEL ÁREA

(EQUIPO DE MATANZA).

GESTIÓN 

MENSUAL

COORDINARSE CON LAS TABLAJEROS DEL

MUNICIPIO PARA IMPLEMENTAR PROGRAMAS QUE

PROMUEVAN UNA CULTURA DE CALIDAD EN LOS

PRODUCTOS CARNICOS Y SUS DERIVADOS.

GESTIÓN 

MENSUAL

TOTAL

TOTALES POR CAPÍTULO DE GASTO

8000

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES

C3

PRIVILEGIAR EL DIALOGO Y LA APERTURA CON

LAS DIFERENTES ÁREAS DEL AYUNTAMIENTO. AYUNTAMIENTO

PARTICIPACIÓN ACTIVA DE SU DIRECCIÓN EN LAS

REUNIONES DE TRABAJO.

REUNIONES 

FECHA DE APROBACIÓN 
14/11/11

HOJA:  54       DE  60



PF-2

F FN SSF UA RF

3 3.9 3.9.8.1 12 0100

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

CANTIDAD
PLAZO DE 

EJECUCIÓN
COSTO ANUAL

1 1 12 MESES            111,422.08 

2 1 12 MESES            111,422.08 

3 1 12 MESES            111,422.08 

1 12 12 MESES            167,133.12 

2 12 12 MESES            167,133.12 

3 12 12 MESES            167,133.12 

1 1 12 MESES              92,851.73 

2 12 12 MESES              92,851.73 

3 12 12 MESES              92,851.73 

        1,114,220.78 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

SERVICIOS 

PERSONALES

MATERIALES Y 

SUMINISTROS

SERVICIOS 

GENERALES

TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES E 

INTANGIBLES

INVERSIÓN 

PÚBLICA

INVERSIÓN 

FINANCIERA Y 

OTRAS 

PROVISIONES

DEUDA PÚBLICA TOTAL

1,114,220.78 -                 -                1,114,220.78 

                                                   SUJETO DE REVISIÓN: MUNICIPIO DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN PUEBLA

AÑO: 2012

MATRIZ DE INDICADORES Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLAVE 
SF

3.9.8

RESUMEN NARRATIVO

FIN: DAR SUSTENTABILIDAD AL FOMENTO ECONÓMICO DEL 

MUNICIPIO PARA GARANTIZAR QUE LAS ACCIONES DE GOBIERNO A 

CORTO, MEDIANO Y LARGO PLAZO, SE DIRIJAN A MEJORAR LAS 

CONDICIONES DE VIDA DE LAS GENERACIONES PRESENTES Y 

FUTURAS.

PROPÓSITO: LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO SERÁN

BENEFICIADOS A TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE ESQUEMAS

QUE PERMITAN QUE PERMITAN REFORZAR LA INVERSIÓN, EL

EMPLEO Y LAS OPORTUNIDADES LABORALES EN GENERAL.

COMPONENTE 1 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS. 

INDICADOR:

GESTIÓN EFICACIA UNIDAD DE MEDIDA: METAS

METAS ALCANZADAS/METAS PROGRAMADAS

COMPONENTE 2 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO CONJUNTO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN EFICIENCIA UNIDAD DE MEDIDA: TIEMPO DE EJECUCIÓN

TIEMPO REAL EJECUTADO/TIEMPO PROGRAMADO

COMPONENTE 3 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO INTERNO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN ECONOMÍA UNIDAD DE MEDIDA: RECURSOS EJERCIDOS

PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO  PROGRAMADO

INCENTIVAR LA CONSERVACIÓN DEL PATRIMONIO

TURÍSTICO Y ARTEANAL DEL MUNICIPIO.

GESTIÓN 

MENSUAL

ACTIVIDADES (METAS)

DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

C1

ATENDER PERSONALMENTE A LA CIUDADANÍA.

MUNICIPIO
PROMOVER LA APERTURA O INSTALACIÓN DE

NUEVAS EMPRESAS QUE GENEREN EMPLEOS

DIRECTOS EN EL MUNICIPIO. MUNICIPIO

VIGILAR QUE SUS SUBORDINADOS CUMPLAN LA 

LEGISLACIÓN APLICABLE.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

PROMOVER LA IMPARTICIÓN DE CURSOS DE

CAPACITACIÓN PARA AQUELLAS MICROEMPRESAS

O EMPRESA FAMILIARES, QUE LES PERMITA SEGUIR

OPERANDO EN EL MERCADO. MUNICIPIO

C2

LOGRAR CONVENIOS CON LA INICIATIVA PRIVADA

PARA GENERAR EN LOS JÓVENES INQUIETUDES

EMPRENDEDORAS Y DE INVESTIGACIÓN.

GESTIÓN 

MENSUAL

COORDINARSE PARA TENER UNA BOLSA DE

TRABAJO ATRACTIVA, ACTUALIZADA Y DE ACCESO

PARA TODOS AQUELLOS INTERESADOS EN

COLOCARSE EN EMPRESAS QUE BUSQUEN EL

DESARROLO PROFESIONAL.

GESTIÓN 

MENSUAL

TOTAL

TOTALES POR CAPÍTULO DE GASTO

8000

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES

C3

PRIVILEGIAR EL DIALOGO Y LA APERTURA CON

LAS DIFERENTES ÁREAS DEL AYUNTAMIENTO. AYUNTAMIENTO

PARTICIPACIÓN ACTIVA DE SU DIRECCIÓN EN LAS

REUNIONES DE TRABAJO.

REUNIONES 

FECHA DE APROBACIÓN 
14/11/11

HOJA:  55       DE   60



PF-2

F FN SSF UA RF

3 3.9 3.9.8.1 12 0050

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

CANTIDAD
PLAZO DE 

EJECUCIÓN
COSTO ANUAL

1 1 12 MESES                7,137.04 

2 1 12 MESES                7,137.04 

3 1 12 MESES                7,137.04 

1 12 12 MESES              10,705.56 

2 12 12 MESES              10,705.56 

3 12 12 MESES              10,705.56 

1 1 12 MESES                5,947.54 

2 12 12 MESES                5,947.54 

3 12 12 MESES                5,947.53 

             71,370.42 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

SERVICIOS 

PERSONALES

MATERIALES Y 

SUMINISTROS

SERVICIOS 

GENERALES

TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES E 

INTANGIBLES

INVERSIÓN 

PÚBLICA

INVERSIÓN 

FINANCIERA Y 

OTRAS 

PROVISIONES

DEUDA PÚBLICA TOTAL

22,284.42      31,406.00      17,680.00     71,370.42      

                                                   SUJETO DE REVISIÓN: MUNICIPIO DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN PUEBLA

AÑO: 2012

MATRIZ DE INDICADORES Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLAVE 
SF

3.9.8

RESUMEN NARRATIVO

FIN: DAR SUSTENTABILIDAD AL FOMENTO ECONÓMICO DEL 

MUNICIPIO PARA GARANTIZAR QUE LAS ACCIONES DE GOBIERNO A 

CORTO, MEDIANO Y LARGO PLAZO, SE DIRIJAN A MEJORAR LAS 

CONDICIONES DE VIDA DE LAS GENERACIONES PRESENTES Y 

FUTURAS.

PROPÓSITO: LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO SERÁN

BENEFICIADOS A TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE ESQUEMAS

QUE PERMITAN QUE PERMITAN REFORZAR LA INVERSIÓN, EL

EMPLEO Y LAS OPORTUNIDADES LABORALES EN GENERAL.

COMPONENTE 1 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS. 

INDICADOR:

GESTIÓN EFICACIA UNIDAD DE MEDIDA: METAS

METAS ALCANZADAS/METAS PROGRAMADAS

COMPONENTE 2 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO CONJUNTO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN EFICIENCIA UNIDAD DE MEDIDA: TIEMPO DE EJECUCIÓN

TIEMPO REAL EJECUTADO/TIEMPO PROGRAMADO

COMPONENTE 3 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO INTERNO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN ECONOMÍA UNIDAD DE MEDIDA: RECURSOS EJERCIDOS

PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO  PROGRAMADO

INCENTIVAR LA CONSERVACIÓN DEL PATRIMONIO

TURÍSTICO Y ARTEANAL DEL MUNICIPIO.

GESTIÓN 

MENSUAL

ACTIVIDADES (METAS)

DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

C1

ATENDER PERSONALMENTE A LA CIUDADANÍA.

MUNICIPIO
PROMOVER LA APERTURA O INSTALACIÓN DE

NUEVAS EMPRESAS QUE GENEREN EMPLEOS

DIRECTOS EN EL MUNICIPIO. MUNICIPIO

VIGILAR QUE SUS SUBORDINADOS CUMPLAN LA 

LEGISLACIÓN APLICABLE.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

PROMOVER LA IMPARTICIÓN DE CURSOS DE

CAPACITACIÓN PARA AQUELLAS MICROEMPRESAS

O EMPRESA FAMILIARES, QUE LES PERMITA SEGUIR

OPERANDO EN EL MERCADO. MUNICIPIO

C2

LOGRAR CONVENIOS CON LA INICIATIVA PRIVADA

PARA GENERAR EN LOS JÓVENES INQUIETUDES

EMPRENDEDORAS Y DE INVESTIGACIÓN.

GESTIÓN 

MENSUAL

COORDINARSE PARA TENER UNA BOLSA DE

TRABAJO ATRACTIVA, ACTUALIZADA Y DE ACCESO

PARA TODOS AQUELLOS INTERESADOS EN

COLOCARSE EN EMPRESAS QUE BUSQUEN EL

DESARROLO PROFESIONAL.

GESTIÓN 

MENSUAL

TOTAL

TOTALES POR CAPÍTULO DE GASTO

8000

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES

C3

PRIVILEGIAR EL DIALOGO Y LA APERTURA CON

LAS DIFERENTES ÁREAS DEL AYUNTAMIENTO. AYUNTAMIENTO

PARTICIPACIÓN ACTIVA DE SU DIRECCIÓN EN LAS

REUNIONES DE TRABAJO.

REUNIONES 

FECHA DE APROBACIÓN 
14/11/11

HOJA:  56       DE   60



PF-2

F FN SSF UA RF

4 4.2 4.2.1.1 33 0100

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

CANTIDAD
PLAZO DE 

EJECUCIÓN
COSTO ANUAL

1 1 12 MESES            780,764.46 

2 1 12 MESES            780,764.46 

3 1 12 MESES            780,764.46 

1 12 12 MESES         1,171,146.68 

2 12 12 MESES         1,171,146.68 

3 12 12 MESES         1,171,146.68 

1 1 12 MESES            650,637.05 

2 12 12 MESES            650,637.05 

3 12 12 MESES            650,637.05 

        7,807,644.56 

                                                   SUJETO DE REVISIÓN: MUNICIPIO DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN PUEBLA

AÑO: 2012

MATRIZ DE INDICADORES Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLAVE 
SF

4.2.1

RESUMEN NARRATIVO

FIN: IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE SALUD ORIENTADOS A LA 

PROMOCIÓN, PREVENCIÓN Y DETECCIÓN DE ENFERMEDADES 

CRÓNICODEGENERATIVAS, ASÍ COMO ESQUEMAS

INTEGRALES DE NUTRICIÓN Y ALIMENTACIÓN.

PROPÓSITO: LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO SERÁN

BENEFICIADOS A TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE ESQUEMAS

QUE PERMITAN GARANTIZAR SU SALUD FÍSICA Y MENTAL.

COMPONENTE 1 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS. 

INDICADOR:

GESTIÓN EFICACIA UNIDAD DE MEDIDA: METAS

METAS ALCANZADAS/METAS PROGRAMADAS

COMPONENTE 2 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO CONJUNTO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN EFICIENCIA UNIDAD DE MEDIDA: TIEMPO DE EJECUCIÓN

TIEMPO REAL EJECUTADO/TIEMPO PROGRAMADO

COMPONENTE 3 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO INTERNO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN ECONOMÍA UNIDAD DE MEDIDA: RECURSOS EJERCIDOS

PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO  PROGRAMADO

TRABAJAR MANO A MANO CON LAS ESCUELAS PARA

PROMOVER E INCENTIVAR LA CULTURA DE LA

PARTICIPACIÓN Y DEL RESPETO EN NIÑOS,

JÓVENES Y ADULTOS.

GESTIÓN 

MENSUAL

ACTIVIDADES (METAS)

DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

C1

ATENDER PERSONALMENTE A LA CIUDADANÍA.

MUNICIPIO
PROMOVER LA APERTURA DE CAM, CAIC,

GUARDERÍAS Y ESPACIOS DE ATENCIÓN PARA

GRUPOS VULNERABLES POR EDAD, GENERO O

CONDICIÓN FÍSICA O ECONÓMICA. MUNICIPIO

VIGILAR QUE SUS SUBORDINADOS CUMPLAN LA 

LEGISLACIÓN APLICABLE.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

REALIZAR JORNADAS MÉDICAS INTEGRALES QUE

PERMITAN UN ACERCAMIENTOS CON LOS GRUPOS

MÁS VULNERABLES DEL  MUNICIPIO. MUNICIPIO

C2

LOGRAR CONVENIOS CON LA INICIATIVA PÚBLICA Y

PRIVADA PARA GENERAR RECURSOS ADICIONALES

QUE AMPLIEN LA COBERTURA DE LOS SERVICIOS

PROPORCIONADOS.

GESTIÓN 

MENSUAL

COORDINARSE CON LAS AUTORIDADES FEDERALES

Y ESTATALES PARA OFRECER SERVICIOS

COMPLEMENTARIOS EN LAS ÁREAS DE SALUD,

ALIMENTACIÓN, ORIENTACIÓN Y OCUPACIONAL.

GESTIÓN 

MENSUAL

TOTAL

C3

PRIVILEGIAR EL DIALOGO Y LA APERTURA CON

LAS DIFERENTES ÁREAS DEL AYUNTAMIENTO. AYUNTAMIENTO

PARTICIPACIÓN ACTIVA DE SU DIRECCIÓN EN LAS

REUNIONES DE TRABAJO.

REUNIONES 

FECHA DE APROBACIÓN 
14/11/11

HOJA:  57       DE   60



PF-2

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

SERVICIOS 

PERSONALES

MATERIALES Y 

SUMINISTROS

SERVICIOS 

GENERALES

TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES E 

INTANGIBLES

INVERSIÓN 

PÚBLICA

INVERSIÓN 

FINANCIERA Y 

OTRAS 

PROVISIONES

DEUDA PÚBLICA TOTAL

-                 -                7,807,644.56 7,807,644.56 

TOTALES POR CAPÍTULO DE GASTO

8000

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES



PF-2

F FN SSF UA RF

4 4.2 4.2.1.1 32 0100

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

CANTIDAD
PLAZO DE 

EJECUCIÓN
COSTO ANUAL

1 1 12 MESES         1,171,146.68 

2 1 12 MESES         1,171,146.68 

3 1 12 MESES         1,171,146.68 

1 12 12 MESES         1,756,720.03 

2 12 12 MESES         1,756,720.03 

3 12 12 MESES         1,756,720.03 

1 1 12 MESES            975,955.57 

2 12 12 MESES            975,955.57 

3 12 12 MESES            975,955.57 

      11,711,466.84 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

SERVICIOS 

PERSONALES

MATERIALES Y 

SUMINISTROS

SERVICIOS 

GENERALES

TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES E 

INTANGIBLES

INVERSIÓN 

PÚBLICA

INVERSIÓN 

FINANCIERA Y 

OTRAS 

PROVISIONES

DEUDA PÚBLICA TOTAL

-                 -                11,711,466.84     11,711,466.84      

                                                   SUJETO DE REVISIÓN: MUNICIPIO DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN PUEBLA

AÑO: 2012

MATRIZ DE INDICADORES Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLAVE 
SF

4.2.1

RESUMEN NARRATIVO

FIN: MEJORAR E INCREMENTAR EL NIVEL DE CALIDAD DE 

VIDA DE LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO A TRAVÉS DE LA 

GESTIÓN, FORTALECIMIENTO Y OPERACIÓN DE LOS 

PROGRAMAS SOCIALES. 

PROPÓSITO: LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO SERÁN

BENEFICIADOS A TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE ESQUEMAS

DE CALIDAD, COBERTURA E IMPACTO DE LOS PROGRAMAS

SOCIALES GESTIONADOS POR SUS AUTORIDADES MUNICIPALES

AUXILIARES.

COMPONENTE 1 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS. 

INDICADOR:

GESTIÓN EFICACIA UNIDAD DE MEDIDA: METAS

METAS ALCANZADAS/METAS PROGRAMADAS

COMPONENTE 2 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO CONJUNTO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN EFICIENCIA UNIDAD DE MEDIDA: TIEMPO DE EJECUCIÓN

TIEMPO REAL EJECUTADO/TIEMPO PROGRAMADO

COMPONENTE 3 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO INTERNO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN ECONOMÍA UNIDAD DE MEDIDA: RECURSOS EJERCIDOS

PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO  PROGRAMADO

GARANTIZAR EL RESPETO DE LOS DERECHOS

HUMANOS Y JURÍDICOS DE SUS GOBERNADOS.

GESTIÓN 

MENSUAL

ACTIVIDADES (METAS)

DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

C1

ATENDER PERSONALMENTE A LA CIUDADANÍA.

JUNTA AUXILIAR

PROMOVER LA APERTURA DE ESPACIOS DE

ENCUENTRO QUE MEJOREN LA CONDICIONES DE

VIDA DE LA POBLACIÓN. JUNTA AUXILIAR

VIGILAR QUE SUS SUBORDINADOS CUMPLAN LA 

LEGISLACIÓN APLICABLE.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

COORDINARSE CON LAS AUTORIDADES ESTATALES

Y MUNICIPALES PARA REALIZAR JORNADAS

MÉDICAS INTEGRALES QUE PERMITAN UN

ACERCAMIENTOS CON LOS GRUPOS MÁS

VULNERABLES DE LAS JUNTAS AUXILIARES. JUNTA AUXILIAR

C2

PROMOCIÓN Y ACCESO A LOS DERECHOS SOCIALES

DE NIÑOS, JÓVENES Y PERSONAS CON

DISCAPACIDAD.

GESTIÓN 

MENSUAL

GESTIONAR CON LAS AUTORIDADES MUNICIPALES

LA PRIORIZACIÓN DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA

EN LA JUNTA AUXILIAR.

GESTIÓN 

MENSUAL

TOTAL

TOTALES POR CAPÍTULO DE GASTO

8000

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES

C3

PRIVILEGIAR EL DIALOGO Y LA APERTURA CON

LOS DIFERENTES SECTORES DE LA JUNTA

AUXILIAR.
JUNTA AUXILIAR

PARTICIPACIÓN ACTIVA DE SU JUNTA AUXILIAR EN

LAS REUNIONES DE TRABAJO. JUNTA AUXILIAR

FECHA DE APROBACIÓN 
14/11/11

HOJA:  58       DE   60



PF-2

F FN SSF UA RF

4 4.2 4.2.1.2 37 0100

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

CANTIDAD
PLAZO DE 

EJECUCIÓN
COSTO ANUAL

1 1 12 MESES              32,390.86 

2 1 12 MESES              32,390.86 

3 1 12 MESES              32,390.86 

1 12 12 MESES              48,586.28 

2 12 12 MESES              48,586.28 

3 12 12 MESES              48,586.28 

1 1 12 MESES              26,992.38 

2 12 12 MESES              26,992.38 

3 12 12 MESES              26,992.38 

           323,908.56 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

SERVICIOS 

PERSONALES

MATERIALES Y 

SUMINISTROS

SERVICIOS 

GENERALES

TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES E 

INTANGIBLES

INVERSIÓN 

PÚBLICA

INVERSIÓN 

FINANCIERA Y 

OTRAS 

PROVISIONES

DEUDA PÚBLICA TOTAL

323,908.56    -                 -                323,908.56           

                                                   SUJETO DE REVISIÓN: MUNICIPIO DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN PUEBLA

AÑO: 2012

MATRIZ DE INDICADORES Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLAVE 
SF

4.2.1

RESUMEN NARRATIVO

FIN: ORIENTAR EL GASTO PÚBLICO CON UN ENFOQUE DE 

GÉNERO PARA PROMOVER EL EMPODERAMIENTO DE LAS 

MUJERES.

PROPÓSITO: LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO SERÁN

BENEFICIADOS A TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE ESQUEMAS

DE CALIDAD, COBERTURA E IMPACTO DE LOS PROGRAMAS

SOCIALES DIRIGIDOS AL EMPODERAMIENTO DE LAS MUJERES.

COMPONENTE 1 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS. 

INDICADOR:

GESTIÓN EFICACIA UNIDAD DE MEDIDA: METAS

METAS ALCANZADAS/METAS PROGRAMADAS

COMPONENTE 2 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO CONJUNTO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN EFICIENCIA UNIDAD DE MEDIDA: TIEMPO DE EJECUCIÓN

TIEMPO REAL EJECUTADO/TIEMPO PROGRAMADO

COMPONENTE 3 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO INTERNO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN ECONOMÍA UNIDAD DE MEDIDA: RECURSOS EJERCIDOS

PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO  PROGRAMADO

OFRECER ORIENTACIÓN INTEGRAL A LAS MUJERES

QUE SEAN O HAYAN SIDO VÍCTIMAS DE VIOLENCIA,

MALTRATO O DISCRIMINACIÓN.

GESTIÓN 

MENSUAL

ACTIVIDADES (METAS)

DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

C1

ATENDER PERSONALMENTE A LAS MUJERES DEL

MUNICIPIO. MUNICIPIO

ESTABLECER CENTROS DE ATENCIÓN Y

DESARROLLO DE LA MUJER PARA LA CAPACITACIÓN

Y ASESORÍA LEGAL. MUNICIPIO

VIGILAR QUE SUS SUBORDINADOS CUMPLAN LA 

LEGISLACIÓN APLICABLE.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

COORDINARSE CON LAS AUTORIDADES ESTATALES

Y MUNICIPALES PARA REALIZAR JORNADAS

MÉDICAS INTEGRALES QUE PERMITAN UN

ACERCAMIENTO CON LOS GRUPOS FEMENINOS DEL

MUNICIPIO. MUNICIPIO

C2

REALIZAR CAMPAÑAS DE SENSIBILIZACIÓN

DIRIGIDAS A EMPLEADORES PRIVADOS Y PÚBLICOS

PARA LA APLICACIÓN DE POLÍTICAS CON EQUIDAD

DE GÉNERO.

GESTIÓN 

MENSUAL

CELEBRAR CONVENIOS Y ACUERDOS QUE

RESPALDEN LA MAYOR PARTICIPACIÓN DE LAS

MUJERES EN EL MERCADO LABORAL.

GESTIÓN 

MENSUAL

TOTAL

TOTALES POR CAPÍTULO DE GASTO

8000

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES

C3

PRIVILEGIAR EL DIALOGO Y LA APERTURA CON

LAS DIFERENTES ÁREAS DEL AYUNTAMIENTO. AYUNTAMIENTO

PARTICIPACIÓN ACTIVA DE SU DIRECCIÓN EN LAS

REUNIONES DE TRABAJO.

REUNIONES 

FECHA DE APROBACIÓN 
14/11/11

HOJA:  59       DE  60



PF-2
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4 4.2 4.2.1.2 37 0050

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

TIPO
DIMENSIÓN A 

MEDIR:

CÁLCULO:

CANTIDAD
PLAZO DE 

EJECUCIÓN
COSTO ANUAL

1 1 12 MESES              13,180.72 

2 1 12 MESES              13,180.72 

3 1 12 MESES              13,180.72 

1 12 12 MESES              19,771.08 

2 12 12 MESES              19,771.08 

3 12 12 MESES              19,771.08 

1 1 12 MESES              10,983.93 

2 12 12 MESES              10,983.93 

3 12 12 MESES              10,983.93 

           131,807.17 

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000

SERVICIOS 

PERSONALES

MATERIALES Y 

SUMINISTROS

SERVICIOS 

GENERALES

TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 

Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES E 

INTANGIBLES

INVERSIÓN 

PÚBLICA

INVERSIÓN 

FINANCIERA Y 

OTRAS 

PROVISIONES

DEUDA PÚBLICA TOTAL

6,478.17        21,100.00      104,229.00   131,807.17           

                                                   SUJETO DE REVISIÓN: MUNICIPIO DE SAN MARTÍN TEXMELUCAN PUEBLA

AÑO: 2012

MATRIZ DE INDICADORES Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLAVE 
SF

4.2.1

RESUMEN NARRATIVO

FIN: ORIENTAR EL GASTO PÚBLICO CON UN ENFOQUE DE 

GÉNERO PARA PROMOVER E L EMPODERAMIENTO DE LAS 

MUJERES.

PROPÓSITO: LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO SERÁN

BENEFICIADOS A TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE ESQUEMAS

DE CALIDAD, COBERTURA E IMPACTO DE LOS PROGRAMAS

SOCIALES DIRIGIDOS AL EMPODERAMIENTO DE LAS MUJERES.

COMPONENTE 1 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

ACTIVIDADES DESEMPEÑADAS. 

INDICADOR:

GESTIÓN EFICACIA UNIDAD DE MEDIDA: METAS

METAS ALCANZADAS/METAS PROGRAMADAS

COMPONENTE 2 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO CONJUNTO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN EFICIENCIA UNIDAD DE MEDIDA: TIEMPO DE EJECUCIÓN

TIEMPO REAL EJECUTADO/TIEMPO PROGRAMADO

COMPONENTE 3 (bienes 

y/o servicios, dirigidos al 

beneficiario)

TRABAJO INTERNO REALIZADO.

INDICADOR:

GESTIÓN ECONOMÍA UNIDAD DE MEDIDA: RECURSOS EJERCIDOS

PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO  PROGRAMADO

OFRECER ORIENTACIÓN INTEGRAL A LAS MUJERES

QUE SEAN O HAYAN SIDO VÍCTIMAS DE VIOLENCIA,

MALTRATO O DISCRIMINACIÓN.

GESTIÓN 

MENSUAL

ACTIVIDADES (METAS)

DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

C1

ATENDER PERSONALMENTE A LAS MUJERES DEL

MUNICIPIO. MUNICIPIO

ESTABLECER CENTROS DE ATENCIÓN Y

DESARROLLO DE LA MUJER PARA LA CAPACITACIÓN

Y ASESORÍA LEGAL. MUNICIPIO

VIGILAR QUE SUS SUBORDINADOS CUMPLAN LA 

LEGISLACIÓN APLICABLE.

VERIFICACIÓN 

MENSUAL

COORDINARSE CON LAS AUTORIDADES ESTATALES

Y MUNICIPALES PARA REALIZAR JORNADAS

MÉDICAS INTEGRALES QUE PERMITAN UN

ACERCAMIENTO CON LOS GRUPOS FEMENINOS DEL

MUNICIPIO. MUNICIPIO

C2

REALIZAR CAMPAÑAS DE SENSIBILIZACIÓN

DIRIGIDAS A EMPLEADORES PRIVADOS Y PÚBLICOS

PARA LA APLICACIÓN DE POLÍTICAS CON EQUIDAD

DE GÉNERO.

GESTIÓN 

MENSUAL

CELEBRAR CONVENIOS Y ACUERDOS QUE

RESPALDEN LA MAYOR PARTICIPACIÓN DE LAS

MUJERES EN EL MERCADO LABORAL.

GESTIÓN 

MENSUAL

TOTAL

TOTALES POR CAPÍTULO DE GASTO

8000

PARTICIPACIONES Y 

APORTACIONES

C3

PRIVILEGIAR EL DIALOGO Y LA APERTURA CON

LAS DIFERENTES ÁREAS DEL AYUNTAMIENTO. AYUNTAMIENTO

PARTICIPACIÓN ACTIVA DE SU DIRECCIÓN EN LAS

REUNIONES DE TRABAJO.

REUNIONES 

FECHA DE APROBACIÓN 
14/11/11

HOJA:  60       DE  60


